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< ., < | ມ) 22 
ະດຽດມະຕກອງປະຊຸມໄກຫ ດງ ຄີ 


ຂອງໄມ້ ໃຫ້ສົາເລດຜົງ 


ເ ເ ....-- 2 າາ ວ.  ) ສ 
ກອງປະຊຸນໃຫຍຄງທ /7 ຂອງພກປະາຄຸນປະຕວດລາວ ແມນ6ຫດການ  ປະຫວດ 
ສາດວັນປິ່ງໃຫຢ ໃນຊື່ວິດການເມື່ອງຂອງພັກ ແລະ ປະຊາຊົນເຮົາ .ໄຊຍະນະອັ້ນສະທງາ 
ງາມຂອງກອງປະຊຸນໄດ້ແປັ່ນຍດຫນາຍແຫງບາດກ້້າວຂະທຍາບຕົວໃຫນ່ ທີ່ໂທປຫລວງຂອງ 
ວພ “+ ເ ູ ງ < ເຮ +” 
ການປະຕົວັດຢູ່ປະແທດເອົາ ແລະເປັນຂດດນາຍແຫງຄວານເຕິບໃຫຍ6ແຂນແຂງ ຂອງພັກ 
ເອົ່າ. ບັນດານະຕິຂອງກອງປະຊຸມໃກປ ແນັນການສະແດງເຖິງປັນຍາຄວານຊູ ຂອງພັກ 
ເຮົາ ໃນການສື່ບດຫມຸນໃຊູບັນດາຫລັກການ ທນືລກສະນະທົ່ວໄປຂອງລິດທ ນາກ -ແລນັນ 
ດຂົາໃນສາລະກຶດກສ້າງລັດທງຄົມນິບົນຢູປະ ແທດແຮົ່າ ກຄືການນາໍໃຊບັນດາບົດຮຽນ ທົ 
ຖອດນາໄດ້ຈາກພຶດຕິກກໍແ່ງການປົກປັກຣຶກສາປະແທດຊາດແລະກສ້າໆສັງຄົນນີ່ຍົນໃນ 10 
ປືຜ່ານນາ.ນ າ -ນັ້ນແມ່ນເວນຈທຶດ ແນນແສງສະຫວາງເຍື່ອງທາງໃຫ້ພັກເຮົາ , ໃຫ້ປະຊາຊົນ 
ບັນດາຜົາເຣົ່າ ສືບຕໍ່ກ້າວຂນຍາດເອົາໄຊຊະນະໃຫມ່ທີ່ໂທປຫລວງໃນຊຸນປີຂ້້າງຫນ້ໍາ ງ 


 ) > 


ສຈ ພ າມ | ວ 3 <, 
ບົນພນຖານໄຈໍ້ແຍກ ສະພາວະແຫງຄວານເປັນຈິໆ ກຮວກັບແສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົນ ຂອງ 
ປະເທດເຮົາ ທາ. າາ າາາ າ .”>---ໄຄາຊະຈາາາກ ທາການ 





<າທ ແ ). ພ ຮັ , ພ ມ | | ມ 
- 77 ( 1986-1990) , ພັອນນັ້ນກໄດ້ເນນຫນັກບັນດາທັດສະນະພນຖານກີຮວກັບ ການ 
ປີຮນແປງລະບົບກົນໄກຄຸ້ນຄວງແສດຖະກິດໃຫມ- ກອງປະຊຸມໃທໆໄດ້ຕຶກລົງບັນຫາກຣວກັບ 
ທົດທາງ ແລະຫນ້ໍາທີ່ປື້ອງກັນຊາດ, ປ້ອງກັນຄວານສະຫງົບ ! ກຣວກັບນະໂຍບາຍຕາງປະ 
ແທດຂອງພັກ ແລະລັດແຣົາ: ກອງປະຊຸນໃຫຢຍັ່ງໄດ້ຕົກລົງບັນຫາທົສກໍ່ຄັນ ກະວກັບ ວຽກ 
4 - ທ ພ 2 ວ, ພ ພ ລພ : ະ ພ > 
ງານກໍ່ສ້າງພັກ ແຟັວແນໃສ່ຣັບປະກັນໃຫ້ການປະຕບັດບັ້ນດາຫນ້ໍາທດງກາວນນໄດ້ ສກໍແລັດ 
ຜົນ . 
ໄ ເ%2 ດ ພະ ບັ້ ມ ພໍ້ ໃ ພ < ະ ມ + 
ບັນຫາທນຄວາມຫມາຍຕັດສິນ ໄດ້ຕງຂນໃນປັດຈຸບັນນ ແມນບັນດາການຈັດຕໍ່ໆພັກຢູ່ແຕ 
ະ ອມ  -) ພ ພ ຈາ 
ະຂະແຫນງການ , <ຕລະຂົນ ມິຫນ້ໍາທີຈັດຕົ່ງເຜີຍແຜ່ໃຫ້້ພະນັກງານ , ສະນາຊຸກພັກແລະ 
າ  .ພ ກ້  - | > ວ 3 
ປະຊາຊຸະບນດາ6ຮາໄດ6ຂາໂຈວນວໃນມະ ຕໍອອງກອງປະຊຸນໃຫຢປ່າງ6ລກ6ຊງ ແລະຍນ 
າ 
ພນຖານອັນນັນແພັວກສ້າງໂຄງການ , ແຜນການ, ຈຸດຫມາຍ , ວຫການປະຕິບັດບັ່ນດານະ 
ຕ້ຂອງກອງປະ ຈຸມໃຫຢ່ປ່າງຕັງທນໍາທ່ສຸດ. ຝູໃນນ໌ ພຽງແຕ່ຈະ0ນັ້ນຫນັກໃຫ້ແຫັນຂຖົ່ງບາງ 
ຈຸດທີແປັນພນຖານ ເພື່ອຊ່ວຍໃນການຄົນຄ້ວາຊວກຣູ້ແນອໃນ ຂອງບັນດານະຕ໌ຂວງກອງປະ 
>. 
ຊຸນໃຫຢເທົານນ . 
ເ ແ ເ ຫ໌ 9 ຂຍ ແ ຈ ລ - 
ກອນອນ ແນນ6ວາເຖງ ທດທາໆ ແລະຫນ້າທແສດຖະກົດ - ສິ່ງຄມ . 
< < ຈ . ພນ 0. <. -  ) ດ ., ວວ “2 ເ ເ 
ດງທພວກແຣາໄດຣ ການປະຕວດສງຄມ ແມນການປະຕວດທຍງ ໃຫຍທສຸດ , ແລກແຊງ 
ວ ຈ ພ ພ  " ພ ຮົ້ ແ - ຜດ 
ແລະ ແຖງຖອງທີ່ສຸດໃນປະຫວັດສາດ . ໃນໄລຍະຂ້ໍານຜ່ານກໍ້າວອນສັ່ງຄົນນຍົນຢູ ປະແທດ 
ຈ ກ ອມ ບໍາ, , 0. - ກ 
6ຣາ ແນນຕ້້ອງໄດັກສ້າງຮາກຖານຂອງລັດທິສັ່ງຄົມນິພົນ ໃນທຸກດານ: ແສດຖະກິດ , ອົ້ງ 
.>+ ລ < 2 ວ ອານ າ, “າ “ ເພ່ < .-ພ  - 
ຄົນ , ການແມວງ! . ວດທະນະທນໍ , ແນວຄົດ , .ໄນໃສຫນັງຄນ6ກາທຫລາທລງໃຫ ແປັນ 
ສັງຄົມໃຫມ ສັງຄົນນໍບົນ. ເພື່ອປະຕິບັດຫນ້ໍາທິດັງກາວນັ້ນ ພວກເຮົາຕ້ອງຊູຫນູນໃຊ ປາງ 
ປະດິດສ້າງບັນດາກົດແກນທົມີລັກສະນະ ທົວໄປຂອງວຽກງານກໍ່ສ້າງຄັງຄນ ເຂົ່າໃນສະ ພາບ 
ແວດລ້ອນຕົ່ວຈງຂອງປະເທດເຣົາ. 
ສ) າ່ ວ ຮະ ຈ ...... 5 
ແນວທາງລວມໃນໄລຍະຂາມຜານ 6ໃ9ກອງປະຊຸມໃທຍຄງທ ,/// ຂວງພກວາງອອກ 
ນັ້ນ ແມ່ນການຫມູນໃຊ້ບັນດາກົດຂກນດຶງກໍາວຢ່າງປະດິດສ້າງ ຜົນສກໍເລັດຕາງໆທາງດ້້ານ 
ການກສ້າງສງຄມນບົນ ກໍຄການປົກປັກຣັກສາປະ ະແທດຊາດຂອງປະຈາຊົນເອົ່າ "ຮະ ປ 
ຝ່ານນາ ດ້ປ້ງຢື່ນໃຫ້ຂຫັນແນວທາງທີ່ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄົງທ່ 27 ຂອງພັກ ແລະບັນດາມະ 
ຕິຂອງຄະນະກາໍມະການສູນກາງພັກວາງອວກ ແມ່ນຖືກດ້ວງທີສຸດ. ບົນພືນຖານ ການໄຈ້້ 


ແປກສະພາວະແຫງຄວາມເປັນຈຶ່ງ ກຮວກັບແສດຖະກົດ-ສັ່ງຄົນໃນປັດຈຸບັນ ຂອງ ປະເທດ 
2 


6ຣົາ ກອງປະຊຸນໃທປງນ ..ໄດ້6ຮັດໃຫໍບັນດາທົດກາງ ແລະ ຫນ້ໍາທີແສດຖະກິດ- ສິ່ງຄົນ 
ສົມບຸນ ແລະ ລະອຽດຕິນ ງນ້: 
ຈ າ ບ. ຄມ ເ. ) ທ່ 
- ນທຫນຶໆ : ດກໍ່ແນັນການຫຶນເ ປັນຊຸດສາຫະກກໍ່ສັ່ງຄົມນິນົນເທືອລະກ້າວ ເພອ ກ 
ຄມ -, 0 ພ າ ດ- ນ "າ 
ສໍາງຮາກຖານວັດຖຸ-ເຕັກນກຂວງສັ່ງຄົນນໍຍົນໃຫ້ສກໍແລັດຜົນ . 
. ວ ວ . ພ > “ມໍາ, າ ມ | ] 
- ອຸນທສວງ : ດກໍແນນການດົດສໍາງສັ່ງຄົມ ແນໃສກສ້າງການພົວພັ້ນການຜະລົດໃຫນ 
- ວ 
ສິ່ງຄມນບນ ີ 
-: ອັນທີ່ສາມ: ຂະຫຍາຍຈໍານວນ ແລະ ບົກລະດັບຄຸນນະພາບຂອງຊົນຮຸ້ນກກໍ່ມະກອນ , 
ແຮັດໃຫ້ຊົນຊຸນຂາວນາລວນຫນູ່ ແລະ ຊຸນຄົນປັ້ນຍາຊົນສັ່ງຄົນນິຍົມແປັນຕົ່ວເປັນຕົນຂົນ. 
-- ວັນທສື່: ປັບປຸງ ຜະແດັດການກກໍ່ມາຍຸ໋ບໃຫ້ຫນັກແທນັ້ນ , ແປີດກັ້ວາງປະຊາທິປະ 
- <- ວ 2 8. “ພ 0 
ໄຕສັງຄນນຍົນ , 6ພນທະວໍຄວາມເປັ່ນຂອກະພາບທາງດ້ານການ:ມ້ອງ ແລະແນວຄດຂອງ 
ຝ່" 
ອ້ງຄົນ. 
ຈາ. ໃນ, ວ 0. 3, ວ ຈ, + 
-- 5ນທຫາ : ດກໍ່ແເນນການປະຕວັດທາງດ້ານແນວຄົດ ແລະ ວັດທະນະທາໍ່ແນໃສ່ ກໍ 
ອ່ ພ  ) >: ໃ, ຕ 0ກ ຮໍ້ ແ 3, 
ປາກກບງະກາໂບບ ແລະ ຄນໃຫນສງຄມນນ໋ຍນ 2ນເທວລະກ້າວ. 
+ ວັນທີຫົກ: ປົ່ວແປງຊືວດການແປັ່ນຢູ່ຂອງປະ ຈາຊົນຜູ້ອອກແຮງງານເຜົາຕາງໆໃຫ້ດຶ 
ຂນປາງເດີນຈດ ຮາຍ ແກ້ໄອບັນດາບັນຫາສັ່ງຄົນປ່າງ6ຫມາະສົມ . 
-- ວັນທິເຈັດ: ກໍສ້າງລະບົບລຸ້ນຄວງໃຫນ່ ຕໍ່ທຸກຊົ່ງແຂດແຄືວນໄຫວຂອງອັ່ງຄົນ 
- ພ ດ. ເ ) ຈ ຫ > >ກະກາ ຈ . ພ 
ຟພວກ6ຣາຕອງປະຕບດບນດາທດທາງ ແລະ ຫນາທແທງນໄປພອມນກນ ຈະຖແບາຫນາ 
ຫີໃດຫນຶ  ?3.ພ 0. < ວ "າ ຜມ ? 3, ພ ພ ດ ງ 
ທໄດຫນງ ແມນບໄດ . ການປະຕບດບນດາທດທາງທນາທດງກາວໄປພອນໆກັນນນນຄວາມ 
+ “: ດມ ພ ດ ມ ຮ່ ເ 
ຫມາຍວາ ພວກເຮົາປະຕໍບັດສອງທນ້ໍາທຍຸດທະສາດ ປົກປັກຣັກສາປະແທດຊາດແລະກສ້ໍາງ 
ຈ 0. 3, າ, ວ 0. ກ %, ວ. 
ລັງຄົນນໍຍົມໄປພ້ອນໆກັນ ດາໍແນນການປະຕວດສາມປະການໄປພອມໆກນ : ການປະ ຕວດ 
- ລ < າ ວລ > ເວ ມ 
ກາໍລງການຜະລັດ , ການປະຕວັດການພົວພັນການຜະລົດ , ການປະຕໍວັດແນວຄດ ວັດ ທະ 
ບ້າ ວມ ພ ວ ຂ ພ 0 
ນະທກໍ ໃນນຖເອົາການປະຕວັດກາໍລງການຜະລົດນຄວານຫມາຍຕັດສິນ . ແວລາໃດ ສກໍ 
< ໄ: ຈ - ພ ໃມ ໄເ ວະ - ຫ ຈ, "າ ພ 
ຂລດ ຫລສາໍ6ລດໂດຍພນຖານ ແຈດຫນາທດງກາວເທງນນ ພວກ6ຣາຈັງຈະບນລຸໄດ ບນ 
) 3. ອັ 
ດາຈຸດທມາຍຕນຕໍ່ຂອງສະ ໄຫມຂ້າມຜານ . 
" ກ  : " ວລ 
ຄວາມຫນຸ້ງຍາກ ແລະ ຄວາມຄວງແຄວຂວງພວກເຣົາ ບແມນພ5ງແຕວາງທດ ທາງ 
ວ . “ະ ເ, ພ ພ ເ 
ແລະ ຫນ້ໍາທີຂວງສະໄຫມນຂ້ານຜານອອກເທົານ່ນ ແຕຕົ້ອງຈັດແບງສະໄຫມຂ້າມຜານ ວວກ 
ນ 0 3" ວ ສ + : ຈີ 3 
ແປັ້ນແຕລະໄລຍະ ແລະ ວາງທດທາງທນໍາທຂວງແຕລະ ໄລຍະລະ ອຣຽດອກ ໃຫສວດຄອວງ 
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ກັບຈຸດພິແສດຂອງແຕລະໄລຍະດຶງກາວ . ແ 

8ງໃສ່ບັນດາບົດຮຮນທີ່ຖອດນາໄດ້ ໃນໄລຍະ 10 ກວາປີ່ , ບົນພນຖານການຕໍ່ລາຄາ 
ຖືກຕ້ອງ ສະພາວະແສດຖະ ກົດ-ສັ່ງຄົນ ໃນປັດຈຸບັນຂອງປະແທດຊາດ , ອງໃສ່ແນວທາງທີ 
ກອງປະຈຸມໃຫຢຄົງທີ່ -%. -ຂອງພຸກວາງອອກ 299 ອງໃສ່ກິດທາງຫນ້າທ່ນຕ າ 
ໄຫນຂ້ານຜານ ທີ່ກາວແທ່ນັນ ກອງປະຊຸນໃຫຢໆຄັ້ງນີໄດ້ວາງທິດທາງ ແລະ ຫນ້ໍາທີ່ຕົນ ຕ 
ໃນການຂະຫຍາຍແສດຖະກິດ-ສັງຄົນ ຮອດປີ 2000 ແລະແຜນການ 5 ປີເທົວທົ ສ່ວງ 

. ະ ຂ 

ເ 1986-1990) . ແນວໃນດັ່ງກາວນັນຄື : າ 

1/- ແກ້ໄຂບັນທາທັນຍາຫານ ແລະ ວາທານໃຫ້ໄດ້ຢາງທນັກແຫນ້ນ ບົນພນ ຖານ 

) 0 3. ວດ ແຈ 
ແຫງການຂະຫຍາຍການກະສິກກໍ່ຢາງຮອບດໍ້ານ . ສູ້ຊົນຮອດປີ້າ990 ຜົນຜະລິດດໍໍານທຶນບາ 
- ອມ. ໄມ, ກ ດ ພ 
ຫານໃນທວປະແທດໃຫໄດປະມານ 2 ລານໂຕນ ແຖງ 2 .2 ລານໂຕນ. 
າ ວ : ວ ຊ ພົ 

27- ຈາກດ ແລະ ໄປແຖງປອນຢຸດຕົການຖາງປາເຣັດໄຣ ໂດຍພນຖານ . 

ມ” ສ້າງໂຄງປະກວບກະສຶກກໍ-ປາໄນ້-ຜູດສາທະກກໍ ທີສົມແຫດສົມຜົນໃຫ້ເປັນ ຕົ່ວ 
ເປັນຕົນຂັນ ໃນອັນຕົນ. 

4/ ດາໍແນີນການແປ່ງຂຂດແສດຖະກິດ ວາງແຜນກກໍ່ນົດກຮວກັບການກໍ່ສ້າງຊົນນະ 
ບົດ ແລະ ຕົວເມືອງ . 

57/ 

ກ ກ ອ ພ 0 ພ 0 , 

67- ນຖໍໃຊ໋ຄວານກໍາວຫນ້າທາງດໍານວທະຍາສາດ<ແຕກນກ , ຈັດຕງວ5ກງານ ສາໍ 

+ 
ຫລວດພນຖານ . 


- າ - ຈ ວ "ທ 
ວ9ະຫຍາຍການຄມນະນາຄມອນສງ ແລະ ການຕດຕສສານ . 


ວ າ ກ ວ 
77- ປັບປຸງ ແລະ ແພນທະວບດບາດເປັນແຈາພາທາງຂອງ8ງ6ຂດ6ສດຖະກົດຂອງ 
5” - ລ - 
ລດ ; ຂະຫຍາຍ296ຂດ6ແສດຖະກດສະຫະກວນ . 
<: ພ . " 02 3, % 
87< ປັບປຸງລະບົບການຄ້າສັງຄົນນຍົມປາງຣອບດ້ານ ແລະ ຂະຫຍາຍມັນຢ່າງ ແຂງ 
ແຣງ . 
< ດ 3, ຈ ວ 
9/- ອອກແຣງປັບປຸງການແງນ ແລະ 6ງນຕາໃຫສະຫງົບປົກກະຕ. 
- 3, ວ ມ ຈ 
10/7- ອະຫຍາຍການພວພນທາງດານ6ສດຖະກດ ກບ ຕາງປະເທດ . 
ເ, າ < " ດ- 32 ຈາ ກ ບ້ 
117- ກໍສ້າງລະບົບກົດທນາຍຕັ້ງຄົນນໍຍນ ໃຫ້ເປັນຕົວເປັນຕົນຂນ . 
 .) ຈມ 
12/- ຕະທຸບກບກຸກຊູສົກສຸກ ວດທະນະທ, ສາທາລະນະສຸກ . 


ເສ: 
ບັນດາທນ້ໍາທີ່ເອິງນ ແມ່ນຫນ້ໍາທີຕົນຕໍ່ຂວງໄລຍະຕົນຂວງສະໄຫນຂ້້ານຜານຢູ ປະເທດ 
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>: > | າ,  -) ອີ າ າ ພ 5 ເເ. 
ຂຣາ. ປະລມານຫນາວຮກນນ ແມນໃຫຍຫລວງ ແລະ ສບສນທສຸດ . ພັກແຮານຫນໍາທນກໍ 
- + ວ. < ຈ, ລມ ເ ຈມ #, 
ພາປະຈາຊຸນບັນດາເຜາ ວອກແຮງປະຕິບັດບັນດາຫນ້ໍາທດັງກາວຢ່າງແຄັ່ງຮັ້ອນ ແລະ ປະ 
ວ 
ດົດສ້າງ . 
ໃ ຈ, ພພ ແ, ? າ ກ ພໍ້ ຈ, ວລ 
ກອງປະຊຸນໃຫຢຍັງໄດ້ຊອອກຢາງຈະແຈ້ງວາ : ບນພນຖານບນດາທດທາໆ ແລະ 
າ, ດພ ວະ ດ: ຈື່ ຫາ , ກ້ " 
ຫນາທດງກາວມາແທງນນ ໃນແຜນການ 5 ປີຄງນ ພວກແຣົາຕອງສຸມກາໍລງ6ຂາໃສການ 
ພ >: ເ2 ລ 
ປະຕບດໂຄງການຄົບຊຸດ 5 ໂຄງການທມຈຸດທນາຍຄ : 
1/-- ໂຄງການທຶນຍາຫານ ແລະ ອາຫານ . 
% ເວ , ລ -, ) ຈ, 
ຂ/-ໂຄງການຈກໍ່ກົດ ແລະ ໄປ6ຖງປອນຝຸດຕການຖາງປາເຮັດໄຣ , ປົກປັກ ຣັກສາ 
3.” 
ສິ່ງແວດລັວມ. 
ວ ເວວ. .ພ ດ ພ, 
3/- ໂຄງການຜະລດສນຄາໃຊສວຍ ແລະ ສນຄາຂາວວກ . 
+ າ - < 0 !)ແ 
47- ໂຄງການຄນນະນາຄນ2ນສິງ ແລະ ຕດຕສສານ . 
5/- ໂຄງການປະຕິຊູບການສຶກສາ , ການກໍ່ສ້າງ ແລະ ບກໍ່ລງພະນັກງານ, ການ 
ສ້າງຄົນໃຫມ່ .່ໆຄມນິົນ ານ ຫ່ງ; 
ຈ ວ “, ຈາ, ຂາ 
]ໄວກັບທົດທາງ ແລະ ຫນ້ໍາທົ່ວ5ກງານປັ້ວງກັນຊາດ, ຢັ້ອງກັນຄວາມສະຫວົບ . 
-. ພ ກ ພ າ, ະ . ແ 
ປັດຈຸບັນ ສະພາບການທຸກດັ້ານຂອງປະເທດເຮົານັບມໄດ້້ເປັນປົກກະຕິ ນນແນນ6ງວນ 
", <: ວ. < ຜ ລ >+ ຂ່ 
ໄຂສະດວກໃຫພວກແຣົາປະຕບັດບັນດາຫນ້ໍາທຂະຫຍາຍເສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົນ .ຢາງໃດກົຕາມ 
ພ, 6 1 - >" + 
ໃນຊຸມປີຕໍ່ຫນ້າ ສະພາບການຂວງໂລກຍັ່ງສບຕໍ່ຜັ້ນແປໄປປ່າງສັບສົນ , ໃນຂ9ງເຂດອາຣູ - 
- 0. າ + ມ 5 1 % <? ຈ ມ 2 
ອາຄະເນ ລດທຈກກະພດ ແລະພວກປະຕການຍງສບຕຣວມມນກນ 6ພອມາງ6ພການ ປະຕ 
ວົດຂອງປະແທດເຮົາ ແລະ ສອງປະແທດ ຫວຽດນານ ແລະ ກໍ່ປູຂຈຍວ້າຍນ້ວງ. ສະ 
ພາບການດັງກາວ 8ຣກຣ້ອງໃທໍ້ພວກແຮົາຕັ້ອງມືສະຕິລະ ະວິງຕົວໃນທຸກຂົງແຂດການເມື່ອງ, 
ການທະທານ , ແສດຖະກິດ , ສັງຄົນ : ວັດທະນະທກໍ ແລະ ຕາງປະເທດ ແລະເຣົາຕ້ອງ 
ເປັນແຈໍາການດໍ້ານຄືນທຸກກົນຊຸບາຍແປງແຍກ , ຄຸຈໍາງ .ຈອບອວຍ , ສົ່ງຄານຈິດຕະ ສາດ 
ຂອງສັດດູ. 
(1) . ລາຍງານການແມອງຂອງຄະນະບລຫານງານສູນກາງພູກຄງທ 77 , ເບງ ວາລະ 
0 | ແເ” ແຍ... ເບນ -  ) 
ສານ ວະລຸນໃຫນ ສະບັບພເສດ ວາດ້ວຍກອງປະຊຸມໃຫຢຄໆທີ 7” ຂອງພັກ , 6ດືອນ 1 1 
#., 
ປີ້ 1986 ຫນ້ໍາ 85 . 


ເງ! 


ພວ ພ " . ຕມ ຣົ 32 ປັ້ວາກັ 
ກວງປະຊຸມໃຫປໄດ້ອອອກປ່າງຈະແຈ້ງວາ: ດືງນນການປັອງກັນຊາດ < ປ້ອງກົນ 
ຈ ເມ ພ ຜ ດ <. ພ ພ ທ - ະ 
ຄວານສະຫງົບ ຈຶງຍັ່ງເປັນຫນ້າທ ທມຄວາມສກໍຄົນອັນດັບຫນງ . ພວກແຣາຕ້ອງລະດນກກໍ 
ເວ າມ “. ເຮງ ຫ. 
ລງແຣງສັງລວວມຂອງທວປະແທດ , ວວກແຮງປັບປຸງການປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບປາງ ຮອບ 
ມ. ພ້ ?ຸ - % ກ 2 .ພ 
ດ້ານຢູ່ຮາກຖານ+ ຈັດຕງທາສະຫນາມປ້້ອງກັນຊາດ , ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບຢູທວງຖນໃຫ 
- ພ ຮ ພ > ມ - - 
ຫນັກແຫນັນ , ຕ່ໆຫນ້ໍາປັບປຸງ ແລະ ຍົກຄຸນນະພາບຂອງບັນດາກກໍລງປະກອບອາວຸດ ,ກກໍລງ 
>" "າ ກາ  ) 0 
ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບໃຫໍ້ສຸງຂນ , ສົມກົບຢາງແຫນ້ນແຟ້ນລະຫວາງແສດຖະກດກັບ ການ 
ຈມ ກ - ໃ ະ ພ 
ປ້ອງກັນຊາດ, ສ້າງເຫງາພະລັງໃນທຸກດ້ານຂອງປະແທດເຣົາ , 6ດິດດຽວທບນາງ ພຸກ 
ການເຄືອນໄຫວນ້ໍາງ6ພທກໍລາບຂອງສັດຖາ ປົກປັກຣັກສາພາລະກິດວອກແຮງງານສ້ໍາງສາ 
ໃນສັນຕິພາບຂອງປະຈາຊົນເຣົາ , ປົກປັກຮັກສາປະເທດຊາດໄວ້ໃຫ້ຫມັນຄົງ. ພ້ວນກົບກອງ 
ທັບ ແລະ ປະຊາຊົນ ຫວຽດນາມ , ກກໍ່ປູແຈຍວ້າຍນ້້ອງ ປົກປັກຣັກສາທມາກຜົນຂອງການ 
2. .ຮ> ລ " ພ ຜດ 
ະຕ໌ວັດ ປະກອບສິວນເຮັດໃຫ້ອາອຸວາຄະແນ ກາຍເປັນພາກພນແຫງສິນຕພາບ , ສະຖຽນ 
ລ ເ 5 
ລະພາບ , ມັດຕະພາບ ແລະ ການຮວມ ຊ . ກ 
ປັດໄຈຕັດສິນທີສຸດ ເພື່ອປັບປູງພູນຖານການປ້ອງກັນຊາດ ຂອງປະເທດແຣົາແມ່ນການ 
ນກໍພາຂວງພັ້ກ . ບັນດາ8ງຄະນະ ພັກແຕລະຂົ້ນ ດ້ວງຂອົາໃຈໃສ່ຢູສະເຫນີ ເພືອກສ້າງກກໍ 
ລັງປະກອບອາວຸດ , ປັ້ອງກັນຄວານສະຫວົບໃຫໍ້ເຂັນແຂງ ຮອບດ້ານ. 
| ກ] ກ 
ດ້ານນະໂຍບາຍຕາໆປະເທດຂອງພັກ ແລະ ລັດ6ຣາ. 
ດັ  -. + | + ) ພ ດ ຈຈາ 
ກອງປະຊຸມໄດ້ຢືນຢັນວາ : ການ6ພນທະວ ແລະ ປັບປຸງຄວານສາມັກຄແບບສູ້ຣົບຢ່າງ 
ບໍ່ຢຸດຢັ້ງ , ການແປີດກັວາງການຮວນນຮອບດ້ານກັບຫວຣດນາມ, ກາປຸວຈບ, ກັບສະ ຫະ 
ພາບ ໂຊວຽດ ແລະ ບັນດາປະແທດອໍາຍນ້ອງ ໃນວົງຄະນາຍາດອັ່ງຄົມນິຍົມນັ້ນເປັນແນວ 
ທາງຕາງປະແທດອັນສະເຫມີຕນສະເຫນີປາຍຂອງພັກ ແລະ ລັດເຮົາ , ແປັນປັດໄຈຕັດສິນ 
ພ ພ ຜົ + ” - 0. 3, 
ວນດົບທນງ ສກໍລບໄຊອະນະຂອງປະຈາອຸນຂຣາໃນໄລຍະປະຕວດສະ6ພາະຫນາແລະຍາວ 
ນານ. 
ພ 5 .ນພ<ມ 0 < ຈາ < ) + ໄ 
ພັກແຣົາໄດ້ຕັດສນໃຈ 6ຣັດສຸດຄວາມສາມາດຂອງຕົນ 6ພອປະກອບສ່ວນ6ຂາໃນການ 
“ຈ ລ ດ ລ 
ແພນທະວຄວານສາມັກຄແປິນຂອກະພາບຂວງຂະບວນການກອນມູນດ ແລະ ກກໍ່ມະກວນສາ 
>. ດ + ເ່ - > | 
ກົນ ບົນພນຖານລັດທ ມາກ<ແລນນ ແລະ ລດທສາກນກາໍມາຍຸບ . 
<... < < - < <“ ຈະະ-າະາ-າະຫສແຫ>ແ>່້>ູະ-ະຼ“-3ແ3ແ໊ະົູຼຼຼຼ້ຟ່່ຝີ່່່ເ.ເູຼຝເໂເໂໂເຮະຮສຮານະບນນນບຫະບນບບະຍະບະຫຫຼ 
ພ “ຜ )! "ກ ດ ປງ 
(2) . ໃຫບງວາລະສານ ອະລຸນໃຫມ ສະບບພແສດ 11 .1986 ຫນາ103-104 . 
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ພວກເຮົາເພີນທະວີສາຍພົ່ວພັນນັດຕະພາບ ແລະ ຮວນນິກັບບັນດາປະເທດບໍ່ຣວມ ກຸນ 
ພວກແຮົາສະຫນັບສະຫນູນປາງແຂງແຮງ ການຕໍ່ສູ້ຂອງປະຈາຊົນໃນບັນດາປະແທດອາຊີ່ - 
ອາຟະຣົກກາ , ອາແມລິກາລາຕິນ , ຕໍ້ານນະ ະໂຍບາຍແຊກແຊງຊຸກອານ ແລະ ນະ ໂຍບາຍ 
ະ 
.ລໍາເພື່ອງຂຸນແບບ ໃຫມ່ຂອງຈັກກະພັດອາຂມລິກາ- ພວກແຮົາແດິດດຮວສະ ຫນັບ ສະຫນູນ 
ການຕໍ່ສຸ້ຂອງຂະບວນການກກໍ່ນະກອນ ແລະ ະຊາຊົນຜູ້ອອກແຣງງານ ໃນບັນດາປະເທດ 
ດ. ຂຈ ອ ພ ດ ວດ ວ 0 | າ ເ 0 
ທນນຍມ ທຂະຫຍາຍຕວ 6ພອສນຕພາບ ປະຊາທປະ ໄຕ , 6ພອສດແຫງການດາໍລົງ% ວົດ 
ແລະ ຄວາມກ້າວຫນ້ໍາທາງສັງຄົນ. 
ໂດບເປັນຜູ້ທີໄດ້ຜ້ານຄວາມຫຍຸ້ງຍາກວຄໍບາກ ແລະ ກກນແສບສະລະໃນການຕໍູຕ້ານ 
ຈັກກະ ະພັດຜູ້ຊຸກຮານແປັນແວລາຫລາຍສິບປີມາແລ້ວນັນ ໃນສຸນ ປະຈາຈົນ6ຣົາ ມຄວາມ 
ປາດຖະ ຫນາຢາງແຣງກໍາທ່ສຸດ ໃນການມີຊວິດຝູ່ໃນສັຕິພາບ ເພື້ອວວກແຮງສ້າງສາ າ 
ທດຊາດບ້ານແມືອງຂວງຕົນ - ບັວນແຫດຜົນດີ່ງກາວນັ້ນແວງ ພັກ ແລະ ລັດເຮົາ ຈື່ງ ຖື 
+ 
ເອົາຫນ້າທິຕສູ້ ແຟ໊ອປົກປັກຮັກສາສັນຕິພາບ ເປັນຫນ້ໍາທີວັນສກໍຄັນທີສຸດຂວງທົວພັກ , ຫົວ 
ປວງໃົນເຮົາ. 
3, + | <. ພ ຈ ພ +> 
ກອງປະຊຸນໃຫຢໄດ້ສະແດງແຈດຕະນາດໍ ແລະ ນທດສະນະອນຖກຕອງ ໃນການ ພວ 
) ຈ : “ ຈ; 
ພັນລະຫວາງປະແທດເແຣົາກັບປະເທດໄທ , ກັບບັນດາປະແທດໃນນຸມ ອາຊຸຮນ ກັບປະແທດ 
> ຂ " ພ 
ຈນ , ອາແມລກາ ແລະ ສັບຖຂະທຍາບການພວພັນກົບທຸກປະແທດ ໂດຍບຈາໍແນກລະບອບ 
ພ າ ບ ໆ". ຮ - - 0 
ການເມອງ ແລະ ສງຄມທແຕກຕາງກນ ບນພນຖານການ6ຄາລບແອກະລາດ , ອະທ ປະ 
ເ 3 ເ ວ 
ໄຕ+ ສະເຫມພາບ ແລະ ຕາງຝາຍຕາງມິຜົນ . 
ໃ ພ ວ ດ າ 
ກວກບການ6ພມທະວບຸດບາດການນາກໍພາຂວງພກ . 
- + ເ . , 0  - > ເ | 
ການບານາຍອຸງສກ ແມ່ນປັດໄຈຕຸນຕ ,າດອນທຸກໄຊຊະພະຂວງການປະຕວດ. 6ຟອປະ 
ຕໍ້ບັດບັນດາທນ້ໍາທີ່ດັງກາວແທົ່ງນັ້ນ ບັນຫາທີ່ມຄວາມຫມາບຕັດຄິນ ຕອງຍົກສູງຄວາມ ສາ 
,. 
ນາດນາໍພາ ແລະ ກາໍລງສູ້ຣົບຂອງພັກ. ກອງປະ ຈຸມໃທປ່ໄດ້ຊຸອວກຫ່າ” ໃນໄລຍະດິຫນ້ານ 
ຫນ້ໍາທ໌່ຂອງການທໍ່ສ້າງພັກ ແມ່ນພູລະນະບັນດາລົງການຈັດດົງນກໍພາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງ ,ແຊົດ 
ຊຸກກໍລັງສູ້ຣົບຂອງອົງການຈັດຕັ້ງຮາກຖານ, ຈັ ຈັດແບງວຣກງານພະນັກງານ , ແລີນຂະຫບາຍ 
ບົດບາດນາໍຫນ້າ ເປັນແບບຢາງຂອງສະນາຊຸກພັກ , ດັດແປງແບບແຜນວິທົວຣັດວຣກ , ຣັກ 
ສາບັນດາຫລັກການຈັດຕັງ ແລະ ດກໍນ້ນຊວິດຢູ່ໃນພັກໃຫ້ແຂົມງວດ, ຈຸກຢູ່ວຽກງານແນວ 
ຄົດ ແລະ ຫົດສະດີປາງແຂງແຣງ ແນໃສຮັບແອາຈັດສຄໍນັກໃຫມ່ ແລະ ຈັນຕະນາ ການ 
| 


ເ ພ ພ້ ຫ < ພ ຈ, | “2 | 
ໃຫນ ທັງນກເພອເຣັດຫຼອນພາລະກກໍ່ປະຫວດສາດວນຫນກຫນວງ ແຕມກຣຮດສະຫງາ ຂອງ 
ພ າ > ມ່ # 
ພກແຣາ ຸບະບປກບະກບກບກກ (3) . 

ກອນອົນຫມົດ ຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ບຸລະນະລົງການຈັດດງນາໍພາ ແລະ ຄູມຄອງຍຸກສູງກາໍ 
ລງຊູ້ຣົບຂອງອົງການຈັດຕົງຣາກຖານ- ໃນຊຸນປິດຫນ້ານ ພວກເຮົາຈະຕ້້ອງສັບຕໍ່ປັບປຸງລະ 
ບົບຜະແດັດການກາໍມາຊືບໃຫັຫນັກແກນັນແອົນແລງ ໃນການປັບປຸງລະບົບຜະຂດິດການ ກກໍ 
ນາຊູບນັ້ນ ກອນວົນຫມົດ ຈະຕ້ອງບຸລະນະການຈັດຕັ່ງພັກຢູຂົນຕາງໆ ວັນແນໃສຣັບປະ ກັນ 

ກາ ” -. | 
ການນກໍພາຮອບດ້ານ! 6ດັດຂາດ ແລະ ໂດຍກົ່ງຂອງພຶກນັບແຕຂອດວາງແນວທາງ , ນະ 
"- 0 ມ 0ມ 2 . ະ 
ໂຍບາຍ ຈົນແຖົງຂອດຈັດຕັ່ໆປະຕົບັດ ກວດກາ . ໃນປັດຈຸບນ ຂອດອອນກວາຫມູ ໃນ ລະ 
ຈ ພ າ, % ພ ຣະ ພ < າ ແ ພ 96 ຈາ 
ບົບການຈັດຕດງຂອງພກ ແມນການຈດຕງພກຮາກຖານ , ດງນນ ພວກເ6ຣາຈງຕອງຖ 6ອາ 
ພ ຮ ຈ,  , ຜ ບ - ໃ, ຈາ 

ສະກຸບ ະການຈັດຕັ່ງພັກຣາກຖານເປັນບັນຫາອັນດັບຫນງ 6ຊງທວພັກ ຈຍກບໆະຍາໄາ 
ໃສ. ປາກປັບປຸງຣາກຖານພັກໃຫ້ຫນັກແຫນ້ນ ຈະຕ້ວງຕິດພັນກັບການປັບປຸງຂົນແນື້ອງແລະ 
ວັນແຂວງ ເພື່ອໃຫ້ຂັນແຫລົານັ້ນ ນໍຄວານສານາດພຽງພໍ ໃນການນາໍພາ ແລະໃຸນກໍ ຣາກ 
ຖານ . 

ການພູລະນະບັນດາອົງການຈັດຕັງນາໍພາ ແລະ ຄຸ້ນຄວງນັນ ບ່ແນ່ນຈະດກໍນິນ ແຕ 
ຂອບແຂດອອງບັນດາການຈັດຕັ້ງພັກ ເກົານັ້ນ ທາກບັງລວມທໍງບັນດາອົງການຈັດຕັ ລົດ 
ແລະໃນບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຈືນວືກດ້ວຍ . ເຮັດໄດ້ຄໍແນວນັ້ນ ຈົງຈະເສີມຂະຫຍາຍ 

ອ ພ “, +- ຈ, ດ ຈ 2. ອ, ເນເມ 
ໄດກາໍ່ລງແຣງສັງລວວນຂອງລະບບຜະ6ດດການກາໍນາຊຸບ 6ຟອປະຕບດພຸກຫນາທທພກວາງ 

8 ພ ຈກ 
ວວກນນ ໃຫສ່າໍເລດຜນ . 

ການກສໍາງ ແລະ ປັບປຸງບຸລະນະບນດາ9ງການຈັດຕໆພກ ແລະ ອງການຈດຕງ ນະ 

າ ະ + າ,  ” 
ຫາຊົນນັນ ບສານາດຕັດແຍກອວກຈາກວຽກງານພະນັກງານ ແລະ ການແສິນຂະຫຍາຍບົດ 
ວ ວ . 
ບາດນາໍຫນ້ໍາ ແປັນແບບຢາງຂອງສະມາຊັກພັກ ແລະ ການເຊຸດຊຸຄຸນນະພາບຂອງພະ ນັກ 
ວ ພ , 

ງານ--ສະນາຍຸກພກ . 

ລ ນ. . . ນະ ຈມ | ວ 

ແພວຢາກຕອບສະຫນອງ ສອກລະບຸກບບຫບກາປ ວນໃຫຍຫລວງຂອງພາລະ ກດ 

-; | 

ປະຕິວັດໃນປັດຈຸບັນນ ບັ້ນຫາສກໍຄັນທີ່ຕັ້ງຂນ ຕ້ອງດັດແປງວຮກງານພະນຸກງານ ໂດຍ ພນ 
ຖານ ນັບແຕທັດສະນະ .ໄປເຖິງກົນໄກເລືອກເຟັ້ນ, ບາລຸງ ແລະ ສັບຊ້ອນພະນັກງານກອນ 
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ຜົນຫນົດ ແຟ່ນຕ້ວງດັດແປງທັດສະນະຂວງຜູ້ດຣັດວຽກງານຈັດຕົ້ງພະນັກງານ. ໃນວະກງານ 
ດົດແປງພະນັກງານ ຕອງອອກແຮງຖ້ານຊຸກປະກົດການຂວງລັດທິອາດຍາສິດ,ລັດທິຊຸບການ , 
ລັດທ໌ແອກະຊົນ , ແນວຄິດແຜົ່າຊົນຄັບແຄບ , ແນວຄິດພາກສີວນ. ທ໌ອງຖຸນ ແລະອືນໆ. . . 
ກກໍ່ແຫນ້ນບັນດານາດຖານກຽວກັບລຸນສົນບັດ ແລະ ຄວາມສາມາດຂອງພະນັກງານ ໃນໄລ 
ທະການປະຕິວັດປັດຈບັນດັງນ: 

“-ຈຶງອັກພັກດີຕໍພາລະກິດຂວງພັກ, ກກໍແຫນ້ນແນວທາງ , ນະໂຍບາບຂວງພັກແລະລັດ, 
ນີ່ນານະຈັດຜ່ານຕໍາຄວານຫນຸ້ງຍາກຕ່າງໆ ເຟື້ອສກໍແລັດຫນ້າທີທີ່ໄດ້ຮັບນອບຫມາຍ , ມີຫລັກ 
ຫນັນນິດ-ສັດຕູຈະແຈ້ງ. ມີສະຕິຕໍ່ການຈັດຕັງ , ລະບຽບວິໄນ ແລະ ງ ນ້ໂຈຮັບຮິດຊວບ. 
ນການພົວພັນປ່າງສະຫນັດແຫນັນກັບມະຫາຈົນ ນວດທີ່ປອດໃສຂາວສະອາດ, ງາຍດາຍ. 

- ນັຄວານຣຸ້ທາງດ້ານທົດສະດີ , ວັດທະນະທກໍ , ວທະຍາສາດ-ເຕັກນິກ , ວິຣາ ສະ 
ແພາະ ວິຊາການທີ່ສົນຄູກັບວຽກງານ ທີ່ໄດ້ຮັບນອບຫນາຍ . 

- ນີຄວານສາພາດຈັດຕັງປະຕິບັດ ແລະ ສາມາດວາງມາດຕະການທີ່ສວດຊອງໄດ້ , 
ກໍ້າປຽນແປງວິທີ6ຣັ້ດວຽກ ແບບແກົາແກ ຫລ້າສະ ໄຫນ: ຈິອານວບຄວບຄຸນວຣກງານ , ຮ 
ເຕົ່າໂຣມ, ລະດົນພະ ນັກງານ ແລະ ນະຫາຊົນຫ້າວທັນປະຕົບັດວ5ກງານຢາງມືປະສິດ 5 
ຜົນ (4). 

ບົນຮຸນຖ່ານບັນດໍານາດຕະກໍານດັງກາວ ພວກເຣົາຕັ້ອງແລືອກເຟັ້ນ ແລະ ຈັດວາງພະ 
ນັກງານໃຫ້ຖືກຕ້ອງ! ສົນທົບພະນັກງານເກົາ ແລະ ພະນັກງານໃຫມ່ ເຟື່ອເຮັດຫຼັອນຫນ້ໍາ 
ທົສະແພາະຫນ້ໍາ ທໍ້ງຮັບປະກັນລັກສະນະສືບທອດໃນການກໍສ້າງຖັ້ນແຖວພະນັກງານ໌ ເຟືອ 
ຕອບສະຫນວງຄວາມຮະກຣ້ອງຕັ້ອງການ ໃນຍາວນານ. 

ເພື່ອຍົກສຸງປະສິດທິພາບໃນການນກໍ່ພາຂອງພັກ ບັງຕໍ້ອງປຮນແປງແບບແຜນວິທ໌ 6ຮັດ 
ວຣກຟູ໋ໃນທົ່ວພັກ.. 

ການປຣນແປງວໍທີແຮັດວຮກ ຫມາຍຄວານວາ ພວກເ6ຮົາຕໍ້ອງລົບລ້າງວິທິແຮັດວຣກກົມ 
ນາໍແຕນະບຶກນະປ່ວຍ ກະຈຸດກະຈາບ ໄດ້ສາໃດກແລົາສກໍນັ້ນ 6ຮັດຕາມແປັ້ນຕານ6ກ໊ດ, 
ຜົດອາດຈັກຊ້າ ຕາມແບບຜູ້ຜະລຸດນ້ວຍ , ນິກັນໄປສູ່ການກສ້າງແບບແຜນເຣັດວຽກທີ່ວິທະ 
ຍາສາດປາງແທ້ຈຶ່ງ: ນຶ່ ນິການສກໍຫລວດຄົນຄົ້ວາ , ໄຈ້ແຍກສະພາບການຕົວຈຶງ , ກກໍ່ແຫນ້ນ 





ລ 0 
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ທາດແທ້ຂວງບັນຫາ , ນິການກະກຮນຢາງລະອຽດ ຮອບຄອບໃນການວາງແຜນນະ ໂບບາຍ 
ແລະ ຕັດສິນວຮກງານຕ່າງໆ . 

ການປຣນແປງວິທີແຮັດວຣກຍັ່ງມີຄວາມຫມາຍວ່າ ຕ້ວງກາໍຈັດແກ໌ໄຂສະພາວະການ ກ 
ເປັນນາຝູ່ໃນຫລາຍອັນ ແລະ ຫລາຍອະແຫນງການຄື ັງບໍ່ທຶນປະຕິບັດວ5ກງານກວດ ກາ 
ໄດ້ດີ ແລະ ກ ານກວດກາຍິ໋ງບໍ່ທຶນແປັ່ນແບບແຜນປົກກະຕິຫື ພວກແຣົາຕັ້ອງແພີນທະ ວ 
ວຽກງານກວດກາ ເພື່ອຊລູກໃຫ້ແຫັນຈຸດດ ປັດໄຈໃຫມ່ ທີ່ຈະ ຕ້ວງແສື່ນຂະຫບາຍ , ດັດ 
ແປງສິ່ງທ່ຜດແຂວ ແລະ ຂຂາດຕົກບົກພ່ອງຕາງໆ ໃນການປະດໍບັດແນວທາໆນະໂຍ ບາຍ 
ຂອງພັກນັ້ນ . ໃຫ້ໄດ້ຢາງທັນການ. ິ່ງໄປກ່ວານັນ ກໍແນນແພື່ອປຮນແປງ ເພີ່ນເຕິນ ແຜນ 
ນະໂຍບາຍຂໍຕົກລົງຕາງໆ ທີ່ເຫັນວາບໍ່ສອດຄອງກັບແຜນນະ ໂຍບາຍໃຫມ່. 

ການສ້າງແທບແຜນເຣັດວ5ກແບບໃຫນ ແນັນແນໃສ່ຣັກສາຫລັກການລວນສຸນ-ປະຊາທ໌ 
ປະໄຕໃນການດາໍເນີນຈວິດພັກໃທ້ຂອນງວດ ແສື່ນຂະຫຍາຍປະຂາຫປະໄຕ ປ່າງ ແທ້ຈິງ 
ພ້້ອນກັນນັນກຣັບປະກັນການນກໍລວນສູນ. ເພື່ອປະຕິບັດຫລັກການລວນສູນ-ປະຊາທ ປະໄຕ 
ພວກແຣົາຕ້ວງກາໍນົດເປັນລະບຣບການຕົວຈິງ ແຫ່ງການແຄືອນ ໄຫວ ແລະ ການດໍ່ແນັນຊຶ 
ວິດຂອງບັນດາການຈັດຕັ້ງພັກ ແລະ ຕ້ອງປະຕິບັດມັ້ນຢາງແຂັ້ນງວດ- ແຟ້ອປົກປັກຣັກ ສາ 
ແລະ ແພິນທະວິບົດບາດນາໍພາຂອງພັກ ພວກແຣົາຕັ້ອງແອົາໃຈໃສ່ແປັນພິພສດວຮກງານທົດ 
ສະດີ, ຕ້ອງດັດແປງຈັດສກໍນັກ ແລະ ຈີືນຕະນາການຂອງຕົນ . ປັດຈຸບັນນ ຫນ້ໍາຫົ . ໃນດົບ 
ຫນຶ່ງຂວງພວກວອົາຝູ່ໃນວຣກງານແນວຄົດ ແມ່ນຕ້ວງກາໍແຫນ້ນ ຄະພາບການແນວຄົດຂອງ 
ພະນຸກງານ , ສະນາຊຸກພັກ ແລະ ຂອງປະຊາຊົນວຣົາງ ນິແຜນການກຮວກັບ ວຽກງານ 
ແນວຄິດໃນສະເພາະທນ້າ ແລະຍາວນານ? ຊູ້ລະດນ ແລະປະສານສົນທົບກາໍລັງ ຕາງ ໆ 
ເພື່ອພ້ອມກັນເຮັດວຮກງານແນວຄິດ1 ຄົນຄ້ວາບັນຫາ ບັນດາຣຸບການ ແລະ ວທ ວັນສ໋ອດ 
ຄ່ວງກັບແຕລະເປົ້າຫນາຍ ແນໃສ່ແຣັດໃຫ້ຊຸກຄົນຂໍາໃຈສະພາວະເປັນຈິງ ຮາວສ ຖະ 
ກິດ-ສິ່ງຄົນຂອງປະ6ທດຊາດໃນປັດຈຸບັນ ໃຫ້ຈະແຈ້ງ ມືສະຕິແຂາຣ່ວນການປະຕິບັດ. ບັນ 
ດາທົດທາງ ແລະ ຫນ້ໍາທ ທີ່ກອງປະ ຈຸນໃທປໍຂວງພັກຄົງທຶ 27” ໄດ້ວາງ ວອກນັ້ນ ດ້ວຍ 
ຄວານຕັ້ງຫນ້ໍາ ເືື່ອເຮັດໃຫ້ສະພາວະເປັນຈຶ່ງດັ່ງກາວນັ້ນ ນິການປະນແປງກ້າວຫນ້ໍາ ພາ 
ປະເທດຊາດຂອງຂຂົາກໍາວຂນເທື້ອລະກໍາວ.. 

ຄອງຊູກັບການວມີນທະວິວຽກງານແນວຄຶດນັ້ນ ພັກແຮົາບັງຕອງໄດ້ອົາໃຈໃສ່ເປັນ ນີ ພ 
ແສດເຖິງວຮກງານທິດສະດີ- ການຊຸກພູ້ວຮກງານແນວຄົດ ແລະ ທິດສະດີນັ້ນ ເປັນ ການ 
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ເ່ <. ລ > 5 
ປະກອບສວນຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາບຕົ່ວຂວງ6ສດຖະກົດ-ສັ່ງຄົນ ແລະ ແປັນການກະຫົບ ໂດຍ 
| ຈ ນ "າ ດ. 
ກົ່ງເຂາໃນການສ້້າງຄົນໃຫນ ສັ່ງຄົນນັນົນ . 
ຄມ ປີຕໍ່ຮົນື ະ ຈ, | າ, 
ດວຍຄວານປັຕຊຸນໃນ ຕໄຊຊະນະວັນໃຫຍຫລວງຂວງວະກງານປົກປັກຣັກສາປະ ແທດ 
ອຄ ພ ຕ 0ກ ກ າ ຕົນຮົນດໍລົ ພ ພ 
ຊາດ ແລະ ກສາງສ່ງຄານນຍນ ໃນ 10 ປກວາຜານມາ ແລະ ປີຕອຸມອຸນຕຜນສກໍແລດອນ 
ຮ ເ% ດຕ < 22 ຈາ ຈ ຈົ < ພ 
ສະຫງາງາມຂອງກອງປະຊຸນໃຫຍຄງທ / ຂອງພກ. ທວພກ ທວປວງຊຸນແຣາ ຈງຫາວ 
າ . 0 ຈ່ 2. ” .ສາ 
ຫນອວກແຣງປະຕບດບນດາມະຕຂອວງກອງປະຊຸມໃຫຍ , ພາການປະຕວດຂອງປະ6ທດ6ຣາ 
ຈ !ພ ບ າ ເວ ເ: - 
ສບຕກາວຂນ ຍາດ6ແອາໄຊອະນະໃຫມ ຍງໃຫຍກວາ6ກາ . 
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2 !+ ດ .+ 
ນດທາງ ແລະພາ ບດທະນ4 
> < ມ- 
ເສດດະກດ<ສງດນ 
ຂອງສາທາລະນະລດ 
ດ )  -. 
ປະຊາທປະໄຕ ປະຊາຈງລາວ 


ລະດ 
ໄາງເເຜນການ 5 ປີ ດຽບາ ][ 





(1986“1990 ) 
ສະເບີໂດຍ ສະທາຍ ຫນຸຮັກ ພູມສະຫວນ 


ກົງນະການ ກົນການເມື່ອໆ ສູນກງໆພັ້ກ. 


ເມາ, ແ 
ຣຣນ : ຄະນະປະທານ ທນບຖ ! 
ຈາ, ອ, “3, 
ບນດາ ສະຫາຍຜູແທນ ທຣກແພງ ! 


“-, ເ3., % 
ບັນດາແຂກ ທໍນັບຖ ! 


ໄ. > % > 

ລາຍງານການເມົອງຂອງຄະນະບໍ່ລຫານງານສູນກາງພກ ສະແຫນໂດຍສະຫາຍແ6ລຂາ 
ວລ  ) - ດ #ມ-າ ອ ພ ຫກ ຈ, ຈ- 0 
ຫການໃຫຢ ໄກສອນ ພົມວຫານ ໄດຍກໃຫເຫນຜນສາໍ6ແລດຂອງການພດທະນາແສດຖະກດ 
ພ າ ປີ 3. ລ າ ຜ າ, ດລ ກ 
ສິ່ງຄນໃນຊຸມປີ່ຜານນາ ແລະ ໄດວາງທດທາງ ! ຫນ້ໍາທິການພັດທະນາແສດຖະກດ-ສິ່ງຄນ 

ຈ ປີດັ 

ສກໍລບຊຸນປຕຫນາ . 

> ກ ວ າ່ #, 3, ພ ະ ເ ດ 

ບັນດາຜົນສກໍ່ເລັດທປະອາຊົນ6ຮົາຍາດມາໄດ ພາຍໃຕການນາໍພາຂອງພກນນ ແມນມ 
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ຄວານຫມາບສາໍຄົນທີສຸດ ພນໄດຢ່ຢືນວາ ພັກແຣາໄດຫມູນໃຊ່ບັນດາຫລັກມູນທົວໄປ ຂອງ 
ລັດທ ນາກ-ແລນິ້ນ ກຣວກັບການກໍສ້າງສັງຄົມນິຍົມ ເຂົາໃສ່ສະ ພາບການຕົວຈຶ່ງຂອງ ປະ 
ແທດເຣົາຢ່າງຖືກຕ້ອງ ແລະ ະດິດສ້າງ, ພັກແຣົາໄດ້ແດົບໃຫຢໃນພາລະກາໍຈັດຕັງ ກ 
ພາ ພາລະກິດກໍສ້າງສັງຄົນນິບົມ , ນນໄດ້ສະແດງໃທ້ແທັນຢ່າງມືຊູວິດຊືວຈ ກ ກຽວກັບ ວົດທິ 
ພນວົນໃຫປຫລວງຂອງພັກຟູໃນຫມູ່ປະຊາຈົນ ແລະຄວານແຊືອຫມັນອັນຕາຍໃຈ ຂອງມະຫາ 
ຊຸນ ີິດພັກ. 

ແຟ້ວຜັນຂະ ຫບາຍທົດທາງການພັດທະນາແສດຖະກິ ະກດ-ສັ່ງຄົນ ໃນຊຸນປືຕໄປ ແຊງ ດ້ 
ກາໍນົດໄວ້ໃນລາຍງານການເມື່ວນັນ, ບົ ບົດລາຍງານນໍຈະສັ່ງເກດຕໍ່ລາຄາການປະຕິບັດທິດ 
ທາງ ດ້ານແສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົມ ມໃຍທສນການ 5 ປີຄົງທີ 7 3 (1981- ຄ່າ ຈະສະ 


0 ຫນ້ໍາທີ 
6ຂຫນທດທາງ , ຫນູ 





ໃນການຈັດຕັງະຕິັດແຜນການ 5 ປີຄົງທີ 7 7 ທກອງປະ ຊຸນໃຫປຄໆທີ່ 77 7້ຂວງພັກ 
ະຈາຊົນປະຕິວັດລາວໄດ້ວາງອວກນັນ ປະວາຊົນເຮຣົາ ໄດ້ປະສົບກັບຄວານຫຍຸ້ງຍາກນາໆ 
ປະການ ທຶມາຈາກຈຸດແລີນຕົນ ວໆ6ສຸດຖະກິດປະແທດແຮົາຍັງຕາໍ່ແກົນໄປ. ສັດຕູຊາໍພັດ 
ໄດ້ອອກແຣງນ້ໍາງແພທາໍລາຍຢາງເແປັນປະ ະຈາໍ, ແຕ່ບ້ວນມິແນວທາງອັນຖືກຕ້ອງ ແລະການ 
ໃນກໍອັນສະຫລາດສ່ອງໃສຂວງອູນກາງພັກ ບັອນການຈັດຕ໌ງຄຸ້ນຄອງຢ່າງຕັ່ງຫນາ ຂວງບັນ 
ດາຂະແຫນງການ ແລະຂົນຕ່າງໆ ແລະໂດຍໄດ້ຣັບການຊຸວຍແຫລວຂອງສາກົນ , ປະ ລາຍນ 
6ຮົາໃນທົວປະແທດ .ຈັງຍາດໄດ້ຜົນສກໍແລັດອັນສຄໍຄັນໃນການຂະຫຍາຍແສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົນ. 
ອ ຈ 2 . ພ າ ວ ບໍ້ 
ໃນປີ 1985 ຖ້າສົມທະບໃສປີ 1980 ຍອດຜະລດຕະພນສງຄນພາຍໃນປະແທດແພນ2ນ 
#, ວ ບ້ > % . % 
545, ລາຍໄດ້ແຫງຂາດພາຍໃນປະແທດແພິ່ມຂຶນ 484 , ການລົງທນກສ້າງພນຖານ ທງ 
ກ ຜ ລ ນ ຕລ "ຫ. : 
ຫນດແພມຂນ 413 , ຜະລດຕະພາບຂອງງານສິງຄົນແພມຂນ 284 . ລາຍໄດ້ ແຫງຊາດ 
ເ) ໃາ ຈາ ວ ຜ້ ? ກ  <ຽາວຖືດກຕທົດຄົກໄວັ້  - 
ສະແລຍໃສ່ຫວຄນ6ພມຂນ 12 , 84 , ສະແລຍຜົນຜະລິດ6ຂາເປືອກຕໍ່ຫົວຄົນໄດ້ 390 ກົ 
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ໂລ (ເພິ່ນນ 18# ທຮບໃສ່ປີ 1980) ! ແຊງອັດໄຫ້້ພວກແຣົາ ສາມາດຖຸນຕົນ ຂອງ 
ດ້ານທັນຍາຫານ ແລະ ອາຫານ ໂດບພັນຖານາ ນໍ້ ພ້ອນກັນນັ້ນ ລະບອບ6ງິນ6ດືອນຂອງພະ 
ນັກງານ ແລະ ກາໍມະ ະກອນກໍ່ໄດ້ຮັບການດັດແປງໃຫ້ຕີຂນ. ຈວິດການ0ປັນຢູທາງດານວດຖຸ 
ແລະ ວັດທະນະທກໍ່ຂອງປະຊາຊົນບັນດາແຜົາກໍລ້ວນແຕ່ໄດ້ຮັບການປົວຜປງຕືນອີກກ້າວຫນ່ງ. 

ດ້ານກະສິກກໍ: ໃນປີ 1985 ບວດຜະລິດບັນກະທິກນືເພີ່ນພິນ 425 , ຜົນຜະ ລົດ6ຂົ່າ 
ເປືອກບັນລູໄດ້ ໃ ລານໂຕນ ທຽບໃສ່ປ 1980 ເພີ່ມຂຶນ 324 . ຜົນຜະ ະລິດພຶດຊຸດສາ 

ະກຄໍບາງຊະນິດກໍໄດ້ອະຫຍາບຕົວ , ເຊິນ : ໃບຢາສູບ ພື້ນຂນ 325 , ຖົວຂຮວ ພິນ 
ລນ . ທ ຖິວແຫລືອງແພີນຂນ 615, ທກ" :. 304 . ຂະແຫນງລ໌5ງສັດ ກໍໄດ້ 
ສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍຕົວ : ຄວາຍ , ງົວ ເພີ່ນຂຶນ 194 , ຫມູແພິ່ນຂົນ 291 , ສັດປຶກເພີນ ຂນ 
575 . 

ໃນແຜນການ 5 ປີທີຜານນາຍັ່ງໄດ້ເອົາໃຈໃສປັບປຸງ ແລະກໍ່ທ້າງພັນຖານວັດຈ-ເັກ 
ນັກຈາໍນວນຫນຶ່ງ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ການກະສິກຕໍ່ຂະຫຍາຍຕົວຢາງແຂງແຣງ ອ : ໄດ້ກ 
ສ້າງສຸນຜະລິດແນວພັນພັດ , ແນວພັນສັດ , ສູນຜະລິດປາປົວຄັດ, ຂະຫຍາຍລະບົບ ຊຸນລະ 
ປະທານ ເອີ່ງນາຮອດປັດຈຸບັນນີ ສານາດເອົານາໍ້ແຂານາໄດ້ 130 ພັນ6ຮັກຕາ , ເຮັດໃຫ້ 
ເນື້ອທີ່ນາສອງລະ ດູໄດ້ແພີ່ນຂນແຕ່ລະປີ. 

ຂະບວນການຫົນເປັນສະຫະກອນກະເສດ ໄດ້ຣັບການປັບປຸງ ແລະ ວະຫຍາບຕົວ6ໃງ 
ຣວດທ້າຍປີ່ 1985 ກນວນສະທະກວນກະແສດໃນທົວປະແທດໄດ້ແຟີ່ນຂຶນ ປັ່ນ 3.420 
ຫນວຍ ກວນ 535 ຂວງຈາໍນວນຄອບຄົວຊາວນາ ແລະ 524 ຂວງເນິທີນາທັງຫນົດໃນ 
ທົ່ວປະເທດ. ໄປພ້ອນໆກັບຂະບວນການຫົນ6ປົນສະທະກອນກະວສດ ວະບວນການແຮັດກະ 
ເສດສຸນກໍໄດ້ຮັບການຂະຫບາຍຕົວ , ແຊົ່ງໄດ້ແຮັດໃຫ້ຜະ ະລິດຕະພາບຂອງຟັດຊະນິດ ຕາງໆ 
ເພີ່ນຂຶນເປັນປະຈກໍ, ອັນສາໍຄັນແນ່ນໄດ້ເຮັດໃທ້ຜະວິດຕະພາບຂວງເອົານາປີແພິ່ມຂຶນ ປະ 
ນານ 62# ໃນ 5 ປີ່. 

ດ້ານຊຸດສາຫະກາໍ: ພວກເຮົາໄດ້ສື່ບຕໍ່ຟິນຟູບັນດາໂຣງງານທຶ່ລະບອບເກົາປະໄວ້ ກ 
ສ້າງບັນດາວິສາທະກິດໃຫມຂນດືນຈານວນຫນຶ່ງ ເຈັນ: ໂຣງງານສ້ອມແປງກົນຈັກ, ບຸນ 
ດາວໍສໍາຫະ ກິດຊຸດຄນແຮກົວ , ຫົນກາວ, ໂຣງງານທລໍແບຕົງ , "ອງງາບບ ລິດວັດສະດູກ 
ສ້າງ, ໄດ້ຕິດຕັ້ງຈັກປັ້ນໄຟຟ້າຫນວຍທົ 5 ຢູ່ເຂື່ອນນາ້ງຶນ ແລະ ວນໆ. ຈາກນັ້ນໄດ້ແຮັດ 
ໃຫ້ຍອດຜະລິດພັນຊຸດສາຫະກກໍ່ ແລະ ຫັດຖະກກໍໃນປີ່ 1985 ທຽບໃສ່ປີ 1980 ເພິ່ມຂຶ້ນ 
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421, ໃນນັ້ນການຜະລິດກະແສໄຟຟ້ໍາ ເພິ່ນຂຶນ 3# , ແຮກົວເພິ່ມອິນ 25 %, ຫົນກາວ 
ແຟີນ ູ ເທົາ, ໄມ້ທວນ ພິມ 77ສາ ໄມ້ແລອຍແພີມ າມ ໄມ້ປູພັນເພີ່ມ 2 ເທົາ, 
ດິນຈີ ດິນຂໍເພິ່ນ 4 ເທົາ , 6ກົອແພິມ 4 ເທົາ , ສະບຸແພັມ 37 ແທົ່າ ,ຢາປົ່ວມະຍາດ 
ເພີ່ມຂຶນ >” - 

ຕ້ານການກໍສ້າໆພັນຖາ : ໃນໄລຍະແຜນການ 5 ປີຄົງທີ 7 7 ໄດ້ລົງທຶນ ກ້າງ ພັນ 
ຖານ 6ພີອວະຫຍາຍແສດຖະ ກິດ ແລະ ສິ່ງຄົມທັງຫມົດ 18 --”ທ ຄຸດສະແລບແຟິນ10ສ 
ຕໍ່ປີ. ຄຽງຊູກັນນັ້ນ ກໄດ້6ອົາໃຈໃສປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍ8ງການ ກສໍາງຂອງຈັດຝູ້ນ 
ກາງ ແລະ ທ້ອງຖືນ, ປະກອບພາຫະນະກົນຈກ , ຂະທບາຍນັນຖານການຜະລິດວັດຖຸ ກ 
ສ້າງຈາໍນວນຫນັງ,  ັບທງການກິສ້າງຖັ່ນແຖວພະນັກງານໃທ້ແກ່ອະແທນງການ ດື ດືງກາວ. 
ພ້ອນກັນນັ້ນ ລດກໄດ້ພີແຜນນະໂຍບາຍນາໍຊ້ບັນດາຮົງການຣັບເທນົາ ກ ກສ້າງຂອງ ແອກະ 
ຊຸນ 6ຂໍາໃນການປະ າບັດແຜນການກໍສ້າງຂວງລັດ. 

ດານຄົນນະນາຄົມາ ຂົນສົ່ງ ແລະ ໄປສະນໍ: ໃນ 5 ປີ່ທີ່ຜ່ານນາ ດ້ຟນຟູບົກລະດັບ 
ແລະ ກໍ່ສ້າງທາງໃຫມ່ ໄດ້ ; ຕິ44 ກິໂລແມັດ ປູຢາງໄດ້ 193 ກິໂລແນັດ ກ ສ້າງຂົວ 
ຂະຫນາດກາງ ແລະໃຫຢ ທິນລວງຍາວແຖຶງ 1 .382 ແມັດ , 6ຊັໄດ້ຂຮັດໃຫ້ວສິນທາງ 
ລົດໂອໂຕໄປຮອດປະນານ 304 ຂອງຈາໍນວນ6ມ໊ອງໃນທົວປະແທດ, ບໍ່ລມາດຈຶ່ລະ ຈອນ 
ອົນສົງສິນຄ້າທັ່ງຫນົດເພີ່ນອຶນ 453. ມການວົນສິງຄົນໂດຍສານເພີມຂົນ 69# , ລະບົບ 
ການໂທລະຄມມະນາຄົມ ແລະ ຕິດຕໍ່ສື່ສານ , ຫ້ອງການໄປສະ ນ, ໂທລະສັບ , ໂທລະແລກ 
ກໍໄດ້ຮັບການກໍ່ສ້າໆວຸນຕືນ, ງຣດໃ້ການຕດຕຊານຢນາຍໃນປະເທດກວນແຖິງ 854 
ຂອໆຈາໍ່ນວນແມ້ອງກັງຫນົດແລະ ຣັດໃຫ້ການຕິດຕ່ກັຕາງປະແທດສະດວກຄີອນຕື່ . 

ດ້ານການຄ້າ: ຕາຫນາງຮ້ານຄ້າຂວງລັດ ແລະ ສະທະກອນຊູຂາຍໄດ້ຮັບການ ເປີດ 
ກັວາງປາງບ່ປດປ້ງ, ໄປພ້ອມງກົບການນກໍໃຊ້. ຈາໍກັດ , ດັດສ້າງການຄ້າຂວງແອກະຊົນ 
ຢາງຕັ່ງຫນ້ໍາ ອົນແຮັດໃຫ້ບຶ່ລມາດຈໍລະຈວນສິນຄ້ໍາຂອງລັດ ແລະ ຂອງລວມຫມູ ໃນ 5 ປີ່ 
ຜານມາແພິ່ມຂຶນຄົບເທົາ ພວກ6ຣົາກວົາໃຈໃສ່ເພີ່ນກະວີການຂາອອກ ເປັນຕົນ ແນນໄດ້ 
ພະບາຍານຫົນການຄ້າໄປສູທດຕາເວັນອອກ ເພືອຫລຸດພັນອອກຈາກການປິດລໍ້ວນ ແລະກົດ 
ຫນັບຈາກຕະຫລາດຕາ6ວັນຕົກ ນຸນຄໍາການຂາອອກ ໃນ 5 ປີຜ່ານມາເພີ່ມຂຶນ 3 ,26ທົາ , 
ຟຸນຄໍາຂາແຂາເພີມ 1 34 , ຫລຸດລະດັບການຂາດດຸນໃນຕາຊູ້ງການຄ້າຕາງປະແທດ ຈາກ 
805 ລົງຍັງ 50# . 
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ດ້ານການເມິນ: ໃນໄລຍະ 5 ປີຜ່ານມາ ວຽກງານການ6ງິນ6ວົາລວນກົຄ ວັບປະ 
ນານແຫ່ງລັດອຶ້ນຕ່າງໆ ແວົາສະແພາະໄດ້ຮັບການປັບປຸງເພີ່ນທະ ະວີຢ່າງຕົງຫນ້າ ທ້ອງຖືນ 
ຈາໍນວນຫນັງ ບໍ່ພ5ໆແຕ່ສານາດດຸນດຣງ ງົບປະ ນານຂອງຕົນໄດ້ງ ແຕທາກຍງ ປະຕິບັດ 
ພັນທະດໍສູນກາໆວີກດ້ວຍ ເຮັດໃທ້ການແບກທາບດ້ານການແວິນຂອງສຸນກາງຕໍທວງຖີນທລຸດ 
ຜ່ອນລົງ , ແທລງລາຍຮັບງົບປະມານຂອງລຸດໃນ 2 ວີໄດ້ເຟີ່ມອົນ 116ທົາ ໃນນັນແຫລໆ 
ລາຍຮັບສ່ວນ ຫລາຍ ແມນນາຈາກ ການຊ່ວຍແຫລອ ແລະ ການກຸ້ຍືມຈາກຕາງປະເທດ. 
ດ້ານວັດທະນະທາໍ<ສັ່ງຄມ : ຜົນສາໍແລັດອັນສາໍຄັນຂອງວຽກງານສຶກສ່າໃນຊຸນປີ ຜານ 

ນາ ພວກ6ຣົາໄດ້ສກໍແລັດການລົບລ້າໆຄວານບໍ່ນັງອື ໃນທົ່ວປະແທດໂດຍພນຖານ. ໃນ 
5 ປີທີຜ່ານມາ ຈາໍນວນນັກຮຮນສານັນສຶກສາແພີນອນ 84 , ນັກສຶກສາຈັນສຸງແລະຊັນກາງ 
ໄດ້ວພື້ນຂຶນ 584 , ຈານວນສະ ຖາບັນສຶກາຊັນສຸງ ແລະ ທຮບເທົາຮຸ້ນສູງເພິນຂົນ ຈາກ 
+ ເປັນ 6 ແຫງ, ຈກໍນວນໂຣງຣຮນວິຊາສະແພາະຈັນກາງເພີ່ມຈາກ 24 ນແປັນ 39 
ແຫໆ , ຈາໍນວນໂຮງຣຮນວິຊາຊືບຊັ້ນຕົນ6ຟິມຈາກ 40 ຍນແປັນ 87 ແຫ່ງ , ໄດ້ສິ່ງ ນັກ 
ອຶກສາໄປກໍສ້າງຢູ່ບນດາປະແທດຕັງຄົມນໍຍົມອ້າຍນ້ວງ 7 ພັນ ກວາຄົນ. 

ໃນວະກງານສາທາລະນະສຸກ ພວກແຣົາກໍສ້າງໂຮງຫມໍດ້ຕືນວິກຫລາຍວຫງ , ໃນຫຼາຍ 
ຮ້ອງວືນໄດ້ມິຂະບວນຟຸກສ້າໆສຸກສາລາຢູ່ຮັນຕາແສງ , ນີ ນຖໆຢາປະຈຄໍບ້ານ ແລະ. ຂະບວນ 
ອະນາໄມ 3 ສະອາດໄດ້ຂະຫຍາຍຕົວ. ຈກໍນວນແພດຊຸນສຸງ , ນກາງ ,ຈັນດົນໃນປີ່198ໆ 
ທຽບໃສ່ປີ 1980 ໄດັເຟີ່ມຂນ 594. 

ເຟື່ອຍົກສູງຊໍວິດການເປັນຢູ່ທາງດ້ານຈິດໃຈຂອງປະ ຂາຍນ ພວກແຣົາໄດ້ກໍທ້າງສະຖາ 
ນິວິທະປຸກະຈາຍສ5ໆ , ສະຖານີໂທລະພາບ ແລະ ບັນດາໂຣງສາຍຣຸບ6ງໍາ : ພິພັດ ຕະ 
ພັນ , ຫໍວາງສະແດງ ແລະ ຫໍສະ ນຸດໃນຫລາຍແຫງ: ໄດ້ພິ້ນຈາໍຫນາຍປື້ນ, ຫນັງສືພ ັ 
ປາບບບາ ແລະ ສ້າງຟິນຊູບເງົາໄດ້ທລາຍກວາແກົາ ດ້ວຍແນ໋ວໃນຊຸດົມຮັ່ງນີ ແລະມິຄຸນ 

ະພາບດ໌ກ່ວາແຕກອນ. 

3 ແສດຖະກິດ ຂອງປະເທດເ6ຣົາ ບໍ່ພຮງແຕໄດ້ ວະຫຍາຍຕົວທາໆດ້ານປະລິມານ , 
ແຕຍ້ງໄດ້ນໍການຫັນປ5ນທາງດ້ານຄຸນນະພາບ . ຣອດປີ 4985 ພາກສ່ວນແສດຖະກິດ ສ ສງ 
ຄນ ໄດ້ກວມອັດຕາສ່ວນເຖິງ 46# ຂວງຍວດຜະ ະລິດພັນສັງຄົນພາຍໃນປະເທດໃນນັນພາກ 
ລື່ວນເສດຖະກິດອັ່ງຄົນນິຍົມ ໃນຂະແທນງກະສິກກໍກວນ 274 , ຜຸດສາຫະກກໍ 963 , ຂຸນ 
ລິງ 603 , ກໍ່ສ້າງພັນຖານ 90# ແລະການຄ້າ 354. 
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| າ .ພ ວພ " ພ ອ 

ໃນໄລຍະຜານນາ ພວກ6ຣາໄດເລນປະຕບັດແຜນນະໂຍບາຍ ວາດັວຍການ ດດແປງ 
>" ຂມ ລ - - :+ ? . ພພ 
ກົນໄກຊຸນຄວງແສດຖະກດຢາງເປັນລະບົບຄົບຊຸດ ປັນຕນແມ່ນໄດ້ດັດແປງນະໂຍບາຍ ລາ 
ສາ ນະໂຍບາຍເງິນ6ດ໊ອນ , ປະຕິບັດການແປງຂົນຊຸ້ນຄອງ ລະທວາງສູນກາວ ກັບທ້ອງ 
ໃນຕ່າງໆ ແລະ ໄດຜັນຂະຫບາຍການວຣັດທົດລອງທຶນລັດວິສາທະກິດຈກໍນວນຫນຶ່ງ ໄປ ສ່ 

ພ 
ການທຸລະກົດສິ່ງຄົນນຍນ ຊິ່ງຶນສາວລັດໃນເປືອງຕນຂອງວຽກໆານແຫລົານັ້ນ ໄດ້ຢັ້ງຢືນ 
ວາ ແຜນນະໂຍບາຍດົງກາວຂວງພັກ ແນນຖືກຕັ້ວງ ແລະ ມີອະນາຄົດ ວັນດົງາມ. ຜົນ 
ຕາ. ? “2, ປີ ຄໍາລີ “+ - 8 ພ່. | ສ) 
ສາແລດ ອອປການພູບດ ແຜນການ 5 ປ ຄງທ 7 ໄດເຣົດໃຫ  ໂສນຫນາ ຕາງ 
ວພໍ້ 

ດໍານແສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົມຂອງປະແທດ6ຮົາ ນ່ການທຶນປ5ນດືອນກ່ວາເກົາ, ນັນໄດ້ສ້າງພັ້ນ 
ຖານວດຖອນຈໍວປັນ ແພືອກ້າວ6ອົາຊູ່ການປະ ຕໍບັດແຜນການ 5 ປີແຫົອທ໌ ມູ ຢ່າງມີໄຊ. 

ຢ່າງໃດກ ຜ່ານພຶດຕັກກໍ ພວກເຮົາກໍບັງນິຄວາມຂາດຕົກບົກຟ໋ອງທລາຍປະການ ທົ 

ມ ບັ້ 
ພວນພົນເດັ່ນຂົນ, 6ຊິງໄດ້ຈາໍກັດຫມາກຜົນແຫງການເຄືອນໄຫວຂວງປະ ວາຊົນແຮົາບໍຫນໍ້ວຍ. 
ເຈະ 

ໃນການກະສິກຕໍ ເນື່ອງຈາກວາ ບໍ່ທັນແຫັນທີຕັ້ງ ວັນສຄໍຄັນ ຂອງການກະສິກຄໍ ໄດ້ 
ກ ມະ ວ ກ 9 ແ - ຍ 1 
ຫນຸດ ມາ ໃກໄວບວບສານນຖ ການລງກນຊຸມສອຸະທບາບກາວງກາທອແສຖ ວວງ ຂະ 
ແຫນງການດົງກາວ ຈິ່ງບໍ່ທັນໄດ້ຮັບການເອົາໃຈໃສ່ແທົ່າທີຄວນ ແຊົງສະແດງອອກ ຢູ່ປອນ 
| ໄ 
ວາ: ການວົງທຶນກສ້າງພນຖານສກໍລັບຂະ ະແຫນໆກະສິກກໍາ ປາໄນ້ ແລະ ຊົນລະປະ ທານ 

9 "ໂພ ມ າ ລ - 

ໃນ 5 ປີທັຜານນາກວນພຣງແຕ 18% ຂວງທນກສາງພນຖານທງຫມດ , ມຫລາຍ ກດຈະ 

4 ລ ເ ໃກ 0 ດກ 2 ະ 
ກາບຸກບະກກດນ າກບຮຸບາຕະວຸດາ ກກາງຢາບທກກກນ ຍງໄປກວານນ ການ ຂະ 
ຫຍາຍຕາຫນາງຊົນລະປະທານ ກຍັງບໍ່ທັນດິດພັນກັບຂະບວນຕ່ານ ຫນ6ປັນສະຫະກອນ ກະ 
ສິດ; ຍັງບໍທັນໄດ້ແອົາໃຈໃສ່ຢາງພຽງພໍ ຕການປຸກລະດົນອະບວນການເຣັດຝຸນ, ໃສນ 
ແກ້ໄຂບັນຫາແນວພັນແລະດັດແປງ6ຄ໊ວງມັກະແສດໃນຫນູ໋ນະທາຊົນ, ,ບງບໍທັນສູນໃສ່ການກໍ 
ສ້າງພະນັກງານ ແລະ ຈັດວາງພະນັກງານໃຫ້ທ້ອງຖິນຕາງໆ: ງບໍທນີວກິດການຕົວຈຶ່ 
ແລະ ຄົບຊຸດ6ພົອລົດຜອນແລະ ກ້າວໄປ6ຖິງປຸດຕິການຖາງປາ6ຮັດໄຮ , ການຊຸດຄົນໄມ້ຍັ່ງບໍ 
ທັນໄປຄ5ງຊູກັບການປຸງແຕງ ແລະ ປູກໄມ້ໃຫ້ແປັ້ນປາ . ຂະບວນການທັນແປັນສະຫະກອນ 
ຍ . #ມາ, ແ, ”) ະ ລ ".ພ ດ ເດ 
ກໍໄດ້ຮັບການຊຸກຍູ້ຢາງແຂງແຣງ , ນສະຫະກອວນຈໍານວນຫນງກໄດ6ສນຂະຫຍາຍທາດຂອງ 

ວ ., > ! ພ ຮ ຈ, 0 ພ ພ < 
ແບບວທທາໍມາຫາກນລວມຫມູ ຈດຕງການແກໄຂ ຊວດການເປັນຟູທາງດ້ານວັດຖຸ ແລະຈຸດ 

ກ 0 ແ, ລ ພ າ ລພ +: , 
ໃຈໃຫ້ສະນາຍຸກ ສະຫະກວນໄດ້ແປັນຢາງດ໌ແລະໄດ້ລະດົນໃຫ້ປະອາຊົນ 6ຂ່າຮວນໃນການ 

ມ  . 
ປົກປັກຮັກສ່າຄວານສະຫງົບ ແລະ ຄວານແປັນລະບຮບຣຽບຮ້ອຍຂອງບ້ານແນ່ອງ  ແຕຈກໍ 
1 


ນວນສະທະກວນປະແລດນີ ພັດບໍ່ທັນມິຫລາຍ . ສະກະກອນສ່ວນຫລວໆຫລາຍຍັ່ງນິລັກສະນະ 
ຍ ຍັ້ງບໍ່ທັນນີຄຸນປະໂຫຍດປາງຈະແຈ້ງ ໃຫ້ແກການຂະຫຍາຍການຜະລິດແລະ ແກໄຂ 
ຊວດການເປັນ ວອງປະຊາຍົນ ວັນນັກບ້ອນວາ ຄວານຮັບຮູ້ຂອງພະນັກງານ ຈາໍນວນຫນຶ່ງ 
ໃນວັນຕາງໆ ຕໍບັນຫາກກໍນະສິດຍັງບໍ່ທັນຖກຕ້້ອງ ບັງນີແນວຄິດອັດຕະວິໄສ , ຟ້າວຟາງ າ 
ຢາກສກໍແລັດການຫັນແປັນອະທະກອນໂດຍທັນກທຶນໃດ . ຕ້ວຍວິທິຫນັບຂາວນາໃຫ້ເຂົ່າສະຫະ 
ກວນ ໂດຍບໍ່ັນເຫັນໄດ້ວາຕັ້ອງແອົາບັນຫາກຄໍນະສິດຕິດແຫນ້ນກັບການຂະຫຍາຍຕົວ 2ວງ 
ກຄໍລັງການຜະລິດ , ກັບລະດັບການຊຸ້ມຄອງຂອງພະນັກງານ ແລະລະດັບຄວານຕືນາົວ ຂອງ 
ລາວໄຮນາ. 

ໃນຜຸດສາຫະກາໍ ຄວານຂາດຕົກບົກຟ່ອໆທີ່ພນແດັ່ນນນແມ່ນຍັ້ງເປິ່ງແບົາການອະທຍາບ 
ຫັດຖະກາໍ , ຊຸດສາຫະກາໍນ້ວຍ ແລະການຟຸງແຕ໋ງທະລິດຕະນັ້ນກະສຶກຕ່-ປາໄນ້ ການຜະລດ 
ເຄືອງໄນ້້ເຄືອງມ ແລະສິນຄ້າໃຊ້ສອຍບາງປະແພຸດ ທີພວກເຮົາຍັງນິຄວານສາມາດຜະລຸດ 
6ອໍາຂອງໄດ ໂດຍບ່ຈາໍແປັນຕ້ອງຈຸນາຈາກຕ່າງປະແທດ- ພ້ອນກັນນັນມຶຫລາຍວິສາທະກິດກ 
ຍັງນາໍໃຮູ້ບທັນຫນົດຄວານສານາດຜະ ລົດຂອງຕົນ , ການຊຸ້ນລອງນັດຍັງນີລັກສະນະອາດ ຍາ 
ິດບໍິຫານແກວຖຸນ, ່ບ່ທັນໄປຊູ່ການທຸລະກິດປ່າງຂາດຕົວ ຈິ່ແຮັດໃຫ້ຜະລດ ຕະພາບ 
ຂອງງານກິບັງບໍກັນູງ, ຄຸນນະພາບຂອງການຜະ ລົດຕະນັ້ນກຍັ່ງບໍ່ທັນດ ແລະ ປະສິດທ໌ຜົນ 
ແສດຖະກິດກໍຍັ່ງນິກນັ້ວຍ ນ 

ບັນຫາຄົນນະນາຄົນຂົນສົ່ງ ກໍັງມືຄວາຍສານາດຈະແກ້ໄຂໄດ້ດິກວານີ ຖ້າວາທ້ວງຖິນ 
ຕາງໆທາກຮູ້ປູກລະດົນປະຊາຊົນເຮັດຕານທິດນກໍທີ່ວາ ລັດແລະປະຈາຍົນພ້ອວນກັນເຮັດ ຫົນ 
ທາງ , ປັບປຸງປົ່ວແປງແສັ້ນທາງໃຫຢ່ ແລະ ຊຸ້ນໍໃຊ້ພາທະນະຂົນສິ່ງແບບປະຖົນ ປະຖານ 
ບໍ່ແນນຈະ ຈໍຖໍາ6ອົາແຕພາທະນະຂົນສິງອັນທຶນສະໄຫມ . 

ຕາຫນາງການຄ້າຂວງລັດ ແລະ ລວນຫມູ່ບັງບາບາງຫລາຍ , ທລາຍທ້ອງຖິນບໍທິນ ນ 
ເຮກຕາ ການ6ຄື່ອນໄຫວຂວງການຈັດຕົງການຄ້າ ສ່ວນທລາຍບັ້ງຂາດໄຫວພິກ , ຍັງນລັກ 

ະນະບໍລຫານ , ບ່ທັນສອດຄວງກັບພາລະ ບົດບາດພູລະ ກດ ຮັບໃຊ້ອຸວດການ6ປັ້ນຢູ່ແລະຊຸກ 
ພູ້ການຜະລດຂອງຕົນ - ດ້ວຍແຫດນັນລຸນປະໂຫບດໃນການນກໍພາຕສູ ດັດສ້າງການຄໍາ6ອ 
ກະຊົນ ຈຶ່ງຍັ່ງຖືກຈຕໍ່ກັດ: ;ການຈັດຕັ້ງການເກັບຈສນຄາ ເພື່ອແພິນແຫລ່ງວາວວກກໍຍັງແຣັດ 
ບໍທັນໄດ້ດີ ແລະ ການຊັ້ນຄອງອິນຄ້ໍາຣາແອົ່າຈາກຕະຫລາດທຶນນິຍົນກບໍ່ທັນແຄັງຄັດ, ການ 
ນກໍໃຮູ້ເງິນຕາກບໍ່ທັນສົ່ມແທດສົນຜົນ .. 
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> | #ມ ປີທ ກ .". ແຈ້ 3, 3, 
ຂບາລວນແລວ ໃນ 5 ປທຜານມາ ພວກເຮົາກ ໄດນັຄປກກບກາຍທປາ ຫລາຍປະການ 
2 . ມ າ ພ ະ ດ. <ມ ເ, 
ທສາຄນ ໃນການພາປະແທດຊາດຂອງຕນ ກາວອນຕາມນ6ສນທາງສ່ງຄນນໍຍນ. ບັນດາຫນ້າ 
2 ເຫ ເພ ຜ ແທ ພ .ພ 
ທ ແລະ ຈຸດຫນາຍຕນຕທກອງປະຊຸນໃຫຍຄງທ /7 ຂອງພກໄດວາງອອກໃນໄລຍະ1981 
ະ ຈມ ວມ ເ 0 ະ “, 
-1985 ນນກໄດ້ຮັບການປະຕບັດ. ແຕຂຖ9ພຣງນນກຕາມ ການສິງ6ກດຂອງກອງປະຊຸນ 
ແເ .. ມ. ແ. . 66 .,, ເບ % +” ລ ສາ 
ໃຫຍຄງທ 77 ແລະ ຄງທ 7້ຂອງພກ ລະດບແສດຖະກດຂອງປະແທດ6ຣົາ ມາຣວດປັດ 
,.ທີ່ໍມ ພ ພ ” ພ 8 ອມກາ ດ ປີ ຈ າ ,. ໃພ 
ຈຸບນນກຍງດອຍພຸດທະນາ . ພວກແຣາຕອງໃຊແວລາສູ່ນອກຫລາຍປ ຈໆງຈະແຣິດໃຫ ສະ 
| ເກ ເ- 
ພາວະຄວາມເປັນຈັງດົ່ງກາວນັນປຮນແປງໄດ . 
ງ ເ ວ . າ ຜ ເ " ກ 
ບນດາຜນງານການຂະຫຍາຍ6ສດຖະກດສິງຄນ ໃນຊຸນປີທີສານມາແມນຫນາກຜົນຂອງ 
າ | ເ ກ ຂມ າ, “, ກ 
ການບາກບັນບຸກບັນອອກແຮງງານຂອງປະຊາຊົນເຮົາຢູ່ພາຍໃຕ້ຄັນທຸງຂອງພັກ ສົມທົບ ກັບ 
ເ ລ +" ? ຈ ຈ 
ການຂຸວຍ6ຫລອຂອງສາກນ , ກອນອຸນຫນດແມນສະຫະພາບ ໂຊວຽດ + ຫວຽດນາມ,  ກາໍປູ 
- ກ 0. ແ ພ " ະ #, 2 
;ຈຍ ແລະ ບນດາປະແທດສິງຄມນຍມອນໆ. . . ໄຊຊະນະດົງກາວນນ ໄດແປັນສິງປູກ ລະ 
າ - >: ອາ ແ, 94 ພ ຮໍ ະ % 0 
ດມກາລງໃຈຂອງປະຂາຍຸນ6ຣາໃຫຕງຫນາສບຕກາວຂນ ຕາມແ6ສນທາງຂອງພູກ ປະຕບດ 
ລ ພ ຫ ປີຊໍາທີ່ 77ໃສກໍເລັດຜົນຢ່າານີ 
ທດທາງຫນາທຂອງແຜນການ 5 ປຄງທ // ສໍາແລດຜນຢາງມໄຊ . 
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ບາກທໍສອງ 
+-- "+ ໄມ +? ອ ສາ 
ທດທ2ຖ, ບງຫູ ຂວງແດນກງນຟດທະນ3ເສດກະກດ-ສງຄນ 


ໃນຊຸນບີ 1086-1990. 


| 9. 0 ລ ຈ, ອ ., າ ໄມ 
ເຟອປະຕບັດທດທາງຍຸດທະສາດ 6ສດຖະກິດໄລຍະຍາວຂອງພັກ ທີ່ໄດ້ກກໍນົດໄວ້ ໃນ 
<າ ຈ ະ ະວ ຮງ າ 
ບດລາຍງານການ6ແມອງນນ ແຜນການ 5 ປີຄັງທີ່ສອງ (1986-1990) ຕວງແມນແຜນ 
0 ບໍ, ວ) ແມນ, ກ ຈ 
ການຂະຫຍາຍການຜະລົດ , ກສ້າງໂຄງປະກອບແສດຖະກົດໃຫມທກ້າວຫນ້ໍາ ແຟອ ແນໃສ່ 
ດລ ກຼ ຈ", ຈ 3 32 ໃ. າ. ວ 
ວະຫຍາຍ6ສດຖະກິດສັ່ງຄົນຢາງຮອບດໍານ , ຫນັກແຫນ້ນ , ສ້າງປະຖົມປັດໄຈ ວົນຈາໍແປັນ 
.” , 8 31 ພ < າ ດກ ອ່ . , . ດ 
6ທວລະກ້າວ ໃຫແກການຫົນ6ປັນຜຸດສາຫະກາໍ່ສ່ງຄນນຍມໃນໄລຍະຕໍໄປ . ຈາກນນ ທດ 
ອ ວະ < ພ ດມ 
ທາງ ແລະ ຫນາທຕນຕຂອງມນນດງນ : 
ແ: ພ່ ກ. ຫວ ອື່ມ. 3. ໃ 
1 )- ຣບປະກນແກໄຂດານທນຍາຫານ ແລະ ອາຫານໃຫໄດໂດຍພນຖານ  . 
9 0 ອ, 8. % ວ ເ ລ 
2)- ຂະຫຍາຍວຈາຊົບປາໄມໍ້ຢາງຮອບດ້ານ ຈາກດ ແລະໄປ6ຖງບວນ ປຸດຕການ 
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າງປາວຣັດໄຮ ດຍພັນຖານ. 

3)- ກ ກໍສ້າງຜຸດສາທະກກໍ ແລະ ຫົດຖະກກໍ, , ສ້າງໂຄງປະກວບກະສຶກກໍ-ປາໄມ້ ລຸດ 
ສາຫະກາໍ ປ່າງສົມແທດສົນຜົນ ໃທ້ໄດ້ໂນແບອງຕນ. 

4 ) - -ຕິບັດການແປງແຂດແສດຖະກິດ , ຮັນແຜນກຈໍ່ນົດກໍ່ສ້າງຊົນນະບົດ ແລະ ຕວ 
ເມືອງ : ນກໍໃຊູ້ແທລງຊັບພະບາກວນປາງນປະ ະສິດທຜົນ . 

5)-. ຂະຫຍາຍການຄົນມະນາລົນ , 2ນສິ່ງ , ໄປສະນີ ແລະ ຕາຫນາງຕິດຕໍ ສືສານ 
ປາງແຂງແຣງ. 

6)- --6ປຶດກໍ້ວາງຕາຫນາງການຄົາ , ຈຸກຢູ້ວ5ກງານຈໍລະຈອນສິນຄ້າປ່າງແຂງແອງ ປະ 
ກອບສິວນຢາງຕັ່ງຫນ້ໍາ ແຂາໃນການຊຸກນູ້ການຜະ ລົດ. ປົວແປງຊືວິດການແປັນຢູ . 

7 )- ປັບປຸງ ແລະ ເຟີ່ນທະວີບົດບາດແຜັນແຈາພາທຼວງຂວງນາກສິວນແສດຖະ ກົດ 
ວວງລຶດ , ອະຫຍາບແສດຖະກິດລວນຫມ. ຈາໍກັດດ້ານຫຍໍ່ທໍຂອງພາກສ່ວນແສດຖະ ກົດ ຂອ 

ະຊຸນ ລົງແທົ່ອລະກ້າວ . 

8)- ອອກແຮງປັບປຸງການແງິນແຫ່ງຊາດ ໃຫ້ມິຄວານສະຫງົບປົກກະຕິ າ 
9)- ຂະຫຍາຍສຶກສາ ແລະຍກຊຸນນະ ,ພາບອອງການສຶກສາ , ການກໍສ້າງພະນັກງານ , ວະ 
ຫຍາຍສາທາລະນະສຸກ, ວັດທະນະຫກ໌ , ກົລາກາຍຍະກກໍ ແລະສະຫວັດດີການສັ່ງຄົນ. 

1າ0)- ນາໍໃຮູ້ຄວາມກ້າວຫນ້ໍາທາງດ້ານວິທະຍາສາດ-ເຕັກນັກ , ຈັດຕັ້ງວຮກງານສກໍ 
ທລວດພັນຖານຢ່າງຕັ້ງທນ້ໍາ. 

11)- ເປີດກັວາງການພົວພັນແສດຖະກິດ, ວັດທະນະທາໍກັບຕາງປະແທດ , ກ່ອນອືນ 
ແມ່ນການຣວມມີຢ່າງຣອບດ້ານກັບສະທະພາບໂຊວຣດ , ຫວຣດນານ , ກາໍປູແຈຍ ແລະບັນ 
ດາປະເທດສັ່ງຄົນນຍົມອ້າບນ້ອງອືນໆ ງ . 

ແພີ້ອປະຕບັດຈຸດຫນາບ , ທົດທາງ: ຫນ້ໍາທີຂວງແຜນການ 5 ີຄ້ງທີສວງນ ນໍ ນັນ6ລງ 
ທວງໃທ້ພວກເຣົາຕັ້ງຫນ້ໍາສືບຕໍຂະທຍາບຈິດໃຈແພ້ງຕົນຂອງ , ສ້າງຄວານເຂັ້ນແຂງ ດ້ວຍ 
ຕົນ6ອງ: ປະຕິບັດທົດນກໍ່ທວາ ສຸນກາງກັບທ້ວງຖິນພ້້ອມກັນແຣັດ , ລັດກັບປະຊາຊົນ ພ້ອນ 
ກັນເຮັດ” ນ້້ວນກັນນັ້ນ ກໍສືບຕໍ່ບາດແຢງການຊ໋ວຍ6ຫລອຂວງສາກົນ . 

ໃນແຜນການ 5 ປີຄັງທີສອງນ , ການຄາດຄະແນ ຍອດຜະລິດຕະພັນ ສັງຄົມພາຍໃນ 
ປະເທດ ສະເລຍ ແຕລະປີ ຈະເພີ່ນຂັນ 10 ສ , ລາຍໄດ້ ແຫງຊາດ ພາຍໃນ ປະ 
ເທດຈະເພີ່ມຂັນ ຄິດສະແລຍແຕ່ລະປີ 9 # . 
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ຄາດຄະແນໂຄງປະກອບຄົງສະສົນປະມານ 255 ແລະ ຄັງໃຊ້ສວຍປະນານ 75 ສ 
ຂອງລາຍໄດ້ແທງຊາດທົ່ງຫມຶດ. 

ການລົງທຶນກໍສ້າງພັນຖານໃນແຜນການ 5 ປີຄັ້ງທີສອງ ຈະແພັນຂັ້ນ 57# ທຮບໃສ່ 
ໄລຍະ 5 ປີຄັ້ງທີທນຶງ . ອ8ງຕາມທິດທາງການພັດທະນາ6ສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົມໃນຊຸນປີ1986 
ຖົງ 1990 ແລະ ບາງບົດຣຣນທີ່ຖອດຖອນໄດ້ໃນຊຸມປີຜ່ານມານ໌ . ຄາດຄະແນ ການຈັດ 
ວາງໂຄງປະກອບຂອງທຶນກໍ່ສ້້າງພັນຖານໄດ້ດັ່ງນ : 


ຈ, ເ ມ 
- ບນດາຂະແຫນງຜະລດວດຖູ : 79 5 
| ລ -. - 
ໃນນນ : + ກະສຸກາໍ ( ລວມທັງໃນລະປະທານ ງ 20 + 
ເ, %, | | + ກ 
+ ປາໄມ້ ເລວມທໆຜູດສາ ຫະກາໍຊຸດຄນ ແລະປຸງແຕງໄນ )  າ0 + . 
+ ຊຸດສາຫະກກໍ ( ລວມທັງຫົດຖະກກໍ ງ 15 4 . 
ເ, 
+ ກສາງ 5  . 
ກ > ກ ຈ . + ) 
+ ຄນນະນາຄມ ຂນສງ-ໄປສະນ 20 + . 
+ ການຄ້າ | 4 14 
ພ + . 
+ ບນດາຂະແຫນງ6ສດຖະກດອນໆ % 
% ຂ ດ 
- ບນດາຂະແຫນງບຜະລດ : 21 + 
, ) ໃ. 
ໃນນນ :+ ສກສາ , ວທະຍາສາດ 8 4 
+ ສາທາລະນະສຸກ 545 
+ ວັດທະນະຫກໍ - ສັງຄົນ 3 < 
+ ເຮືອນຝາ ສາໍນກງານ 5 45 


ຄາດຄະເນບັລິນາດທຶນກສ້າງພັນຖານຂອງບັນດາທ້ວງຖື່ນປະ ນານ 40-50# ຂອງທຶນ 
ແ 
ກສ້າງພັນຖານທັງຫນົດ , ທົນກສ້າງພນຖານດັງກາວ ົນຕໍ່ແມ່ນ6ລິງໃສ່ການກໍສ້າງ ກຶ ກົດຈະ 
ການໃຫມ່, ສ່ວນການບູລະນ ະ ຫລ6ປືດກ້ວາງບັນດາວິສາຫະກິດນັ້ນ , ຕໍ ຕນຕໍ່ແນນວົງໃສ່ທຶນ 
< | | 
ຂອງວິສາຫະກິດແອງ ແລະສິນເຂືອ ຂວງທະນາລານ . 
ຈ ມ,  -ພ  ! ກ 9 ພ ພ້ 0. 0. ນະ -+ 
ແພອຣ໌ບປະກັນໃຫແກການລົງທນກສ້າງພນຖານ ຢ່າງມິປະສິດທິຜົນນັນ ແຜນການ ລງ 
9 ພ າ ດ  -ພ ພ <" ພ 2 ະ 
ທນຕອງຄົບຊຸດ , ມຈຸດສຸມ , 6ຣັດໃຫ້ແລ້ວຢາງຂາດຕົ່ວ: ຕວງຫລກ6ວນສະພາວະການກະ 
ດ 
ແຈກກະຈາຍ ແລະ ບຄບຊຸດ. 
>" ມ 0 ແດ <, + ເ” | 
ບນພນຖານກກໍລງການຜະລດທມໃນປັດຈຸບັນ ທັດທາງ ແລະ ທນ້ໍາທຂະຫຍາຍແສດຖະ 
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ກຶດ ສໍງຄນ ຮອດປີ 2000 ແລະແຜນການ 5 ທ່ດ້ປຶກຂົນໃນລາຍວານການແນ່ອ ນັນ 
ທົດທາງ , ທນ້ໍາທົ ລະອຽດຂອງບັນດາຂະແທນງການແສດຖະກິດ , ວັດທະນະທກໍມີດັງນ - 

າ ) . ດ້ານກະສິກກໍ-ປາໄມ້: ຂະຫບາຍອະແຫນງກະສຶກກໍ່ຢາງຣອບດ້ານ ແລະ 
ແຂງແຣງ ເລື້ອແນໃສ່ປະຕິບັດໃທໍ້ໄດ້ 3 ທນ້ໍາທ໌ໃຫຢ: ຮັບປະກັນຄວາມຕ້ອງການ ທາງ 
ດ້ໍານ ທັນຍາທານ ແລະ ມີສ່ວນແຣໄວ້ , ຕອບສະຫນວງຄວາມຕ້້ອງການດ້ານວິດຖຸ ດິບ 
ໃທ້ແກ່ຊຸດສາທະກກໍ່ປຸງແຕງ , ສ້າງແທລງສິນຄ້ານາຈາກການຜະລິດກະສິກກໍ, ປາໄນ້ເພື່ອ 
ແປັນອຶນຕ້ໍາຂາວວກຢາງຫນັກແຫນັນ . 

ດ້ານການປູກຝັງ , ທົດຕນຕໍ່ຍໍ້ງແນ່ນສຸມໃສ່ພັດຫັນຍາທານ , ພໍ ພ້ນກັນນັນຕ້ອງ ຕໍ່ງທນ້ໍາ 
ເປີດກັວາງແນື້ວທີປຸກພືດຊຸດສໍາທະກກໍ, ຄາດຄະແນຣວດປີ່ 1990 ຜົນຜະລດ ທົນຍາທານ 
ຈະເພິ້ມ 40-45# ອົນທຽບໃສ່ປີ 1985 ແລະຈະບັນລຸໄດ້ 2-2 ,ຂລໍານໂຕນ ໃນນັນ 
ເຂົ້າເລາດ 1 ,7-1 .8 ລ້ານໂຕນ ຄົນທຽບໃສ່ປີ 1985 ເພິ່ນຂຶນ 295 , ສະເລັບເຂົາ 
ເປືອກໃສ່ທົ່ວຄົນໄດ້ 430 ກິໂລ ເພິ່ນຂຶນ 105 ທຮບໃສ່ 1985 . 

ກຮວກັບພືດຜຸດສາຫະກກໍ່, ຈະເລັງໃສ່ຂະຫຍາບພັດຊະນິດທີມີຄຸນຄາສູງສກໍລັບ ວາວອກ 
ແລະຣັບໃຊ້ໂຫ້ແກ່ລຸດສາຫະກາໍຝູໆແຕ່ງຢູ່ພາບໃນປະແທດ ແຊັນ:ກາແຟ ,ຫນາກແຫນງ , ໃບ 
ປາຊຸບ. ຊາ , ວັວບ , ຖົ່ວຂຽວ, ຖົວແຫລືອງ ,ຕົນໄນ້ທ່ໃຫ້ນໍ້ັນ, ຕນໄມ້ ໃຫ້ໄຍ , ຄົງ, 
ຍານ ,ຕົນໄມ້ທີ່ເປັນປາອືນໆ . ຣອດປີ 1990 , າາດຄະແນຜົນຜະລ່ດພັດຊຸດສາທະກາໍ ຈາໍ 
ນວນຫນຶ່ງຈະວພືນຂນວຈ່ນ: ກອ 703 , ຖົວຂຽວ 3 ເທົາ , ຖົ່ວເຫລືອງ 3 ແທົາ + 
ໃບຢາສຸບ 4, 4 ເທົາ , ຖົວດິນ 90#.. ຄາດຄະ6ນຍອດມູນຊາຂະແຫນງປຸກຝັ່ງ ຮອດປີ 
1990 ຈະເພີ່ນອົນ 70# ທຽບໃສປີ 1985 . 

ຂະແຫນງລ້ຽງສັດ ກໍຈະຂະທບາບຕົວປາງແຂງແຮງ , ຣວດປີ່ 1990 ຄວາຍ "ງົດຈະ 
ເພີ່ນອຶນ 275 , ຈານວນຫມູຈະເພີນຂນ 36#. ອັດປຶກເພີ່ມຂນ 50# .ຸນຄໍາບອດຜະລິດ 
ພັນການລ5ງລັດໃນຂຜນການ 5 ປີທັ້ງທີ່ສວງຈະເພິ່ນຂັນ 405 ສົມທຮບປື 1985 . 

ດ້ວບຈັງທວະການອະຫບາຍຕົວຂວງອະແຫນງປຸກຝັ່ງ ແລະ ລໍ5ງສັດ. ຮອດປີ 1990 
ນຸນຄໍາລວນບວດຂວງຂະແຫນງນະສຶກກໍ ຈະແຜີ່ນອັນ 60# ທຽບໃສ່ປີ 1985 ສະເລັບແຕ 
ລະປີ ເຢີ່ນຂັນ 9 ,.8 4, 








ອ ພ ພະ າກ ພ? ພ ດ >” 
ແພວບັນຊຈັ່ງຫວະການຂະທບາຍຕວດງກາວ ຕອງມຄວາມພະຍາຍາມ ແລະ ທັນປຣນ 
ຈ໋ . ຈ . ພະ ຈາ %” + ) % 
ໃນທລາຍດ້ໍານ ກ໋ວນວນຫນົດ ຕ້ວງຊຸກຍູ້ການແຣັດກະແສດສຸນ , ແພມລະດູ, ນາໍໃຊ ແນວ 
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ພ ຜດ 3 ( ພ ຫົ້ ວ 3 9 ຜ ຫຼ 
ພນທນສະມົດຕະພາບສູງ ສອດຄອງກັບ6ງອນໄຂດນຟ້າອາກາດແຕລະບໍລິເວນ , ຕ້ອງເອົາ 
ກຈ ດ ຮ່ ຂ 
ໃຈໃສ່ວ5ກງານຊົນລະປະທານ, ສ້າງ6ຫນ້ອງຝາຍລະບາຍນກໍ້6ຂົາໃສ່ນາ ,ນກໍໃຣູ້ ຄວານ 
ຈ .າ 3, ໃ າ ອ່ ແພ %2 ເ 
ອາດສາມາດຂວງລະບົບຊົນລະປະທານທີມີແລ້ວໃຫ້ຫມົດຄຸນປະ ໂທຍດ , ພັວມກັນນັ້ນ ຕັອງກໍ 
ະ 0 >. “າ້ 0 ຜ ຈ 
ສໍາງກຸດຈະການຊົນລະປະທານໃຫມຕືມ ຕາມທດນາໍ່ທວາ ສ້າງອັນຂະທນາດນ້ວຍແລະ ຂະ 
ທນາດກາງເປັນຕນຕໍ ແລະນາໍຂອາຊູ່ການທະລິດໂດຍໄວ , ຄາດຄະແນຣວດປີ 1990 ຈະ 
ນກໍໃຊູ້ເນື້ວທີ 6ຊຶງສາມາດຮັບນາໍ້ໃນລະດູແລ້ງ ແຟັນຂຸນ 3 6ທົາທຽບໃສ່ປີ 1985 . , 
ດ້ານການລ໌5ງສຶດ ຈະຕ້ວງແອົາໃຈໃສ່ກສ້າງຊູນທົດລວງຜະລິດພັນຶດ ຕີ ທີ່ໃທ້ຜະລຸດຕະ 
ພາບສຸງ ໂດຍສົມທົບພັນພຸນແນື່ອງ ກັບ ພັນຈາກຕ່າງປະເທດ ພໍ້ອມນັ້ນ ກໍ່ຕໍ້ອງຣັບ ປະກັນ 
ອາທານໃຫ້ແກສັດ , ໂດຍການປັບປຸງທົ່ງຫຍ້ໍາຄືນໃທນ , ຈັດຕັ້ງການເກັບນັ້ຮນຮັກສາ ຫຍ້າ 
ແຮໄວ້ໃຫໍ້ສັດກຸນໃນບານແລ້ງ ,ຣັບປະກັນສະຫນວງວັດຖຸດິບສກໍລັບປັ້ອນໂຣງງານອາທານສັດ . 
ປັບປູງໂຣງງານຜະລິດປາປົວສັດ , ຂະທຍາຍຕາຫນ່າງສັດຕະວະແພດລົງແຖິງຮາກບານ ວ 
ກ ພ “ດ ສ ຈາ ໄ ເ ພ ດໍ 
ການຂະທບາຍວຽກງານປຸກຝຶ່ງ ແລະລ5ງສຶດ ຕໍ້ອງອງໃສປະຊາຊົນເປັນຕນຕໍ່ ,ຕັ້ວງນີ 
| ດ ໃ ພ ພ ກ ຂ ເ, 
ແຜນການແລະນະໂຍບາຍຊອຍເຫຼືອຊ່າວນາ ສວນລຸດດ້ອງຊູສູນໃສ່ບັນດາກົດຈະການ ທຈກ 
ແປັນໃຫ້ແກການຂະ ະທບາຍວຣກງານຝຸກຝັ່ງ ແລະ ລໍ້5ງສິດ ເຊີນ : .ການກອ້າງ ຊຸນຜະລົດ 
ແພັດຟນ , : ສູນຜະລິດພັນສັດ , ຜະລິດຢາປົ່ວສັດ! ພນຖານການຜະລດວາທານສັດ. ປຸກ6ປີກ 
ແນວທີ່ໃຫມ, ຕັອງເອົາໃຈໃສ່ສົງເສີມ ແລະ ຄຸວບ6ທລ໌ອສດຖະກິດຂວງຄອບຄົວຢ່າງຕັ່ງ 
ຫນ້າ . 
ການປູກຝັງ ແລະລໍ5ງສັດ ຕຶວງແລ໊ງໂສປົ່ລແວນທີ່ມເງືອນໄວສະດວກ ສະເພາະ ພັດ 
ພັນທັນຍາທານນັ້ນ ນອກຈາກຈຸດສຸມປູກແອາທີ່ໄດ້ກກໍນົດໄວ້ແລ້ວນັ້ນ ຍໍ ບັ່ງຕ້ອງ6ອົາ ໃຈໃສ່ 
! ຂດພຸດທະສາດອືກ 6ພິອຣັບປະກັນແກ້ໄຂທັນຍາທານ ແລະ ອາທານຢູກັບທີ່ . 
ກະຊວງກະຊິກຕໍປາໄມ້ ຊົນລະປະທານ ແລະ ສະຫະກອນກະເສດ ຕັອງເອົາໃຈໃສຊຶ 
-ມ [ງ າ ຂັວ  .ພ ພ ພ 
ນກໍບນດາແຂວງຕາງໆ ກກໍນດພູນທການຂະຫຍາຍຕນໄມ່ຜູດສາທະກຕໍ່ ແລະ ການລ໌ຮງສັດ 
ຕາມຈຸດພິແສດຂອງແຕລະເຂດ , ປັບປຸງ ແລະ ຂະທບາຍບັນດາທນ່ວຍສະທະກວນກະເສດ 
ໃທ້ຖືກກັບທຶດທາງຂວງພັກ ອາໃສ່ຄກໍທັງແນະນາໍຂວງສູນກາໆ ສົນທບກັບບົດຣຮນຂວງບັນ 
ດາຫນວຍສະຫະກວນ ທົນກໍຫນ້າ ເພື່ອເປັນທດນກໍໃຫ້ແກການປັບປຸງ ແລະ ກໍ່ສ້າງ ບັນດາ 
ທນວຍສະທະກອນຕາງໆ . 
ພ ພ ນ ຂັມ “ຈສ 
ຂະແຫນງການຄົ້າ ຕັ້ວງເຣັດຫນ້າທິ່ແກັບຊຸຜົນຜະລິດກະສິກກໍ ແລະ ສະຫນອງ ສິນຄາ 
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ຈກ 3, 1 ເ ວຈ0 ເ; 8, ວ 
ອັ້ນຈກໍເປັນໃຫ້ແກການຜະລິດ ແລະ ຊືວິດການເປັນຢູ່ 6ພອຊຸກຍູ້ການຜະລດຂອງຊາວ ນາ 
ກ -- ຮ ອມ 0 ພ່ .ພ ພ 989 <. ບ 
ໃຫ້ຂະຫຍາຍຕົວ ,ບໍ່ຄວນປະປ໋ວຍ ໃຫ້ຊາວນາຫາກ ຜະລດສິນຄໍາໄດແລວ ລູດຈຶງຈດຕໆ ຕາ 
າ ໃ ວ ງ ວ + າພ ເຮງ ຫງ ຂ 
ຫນາງເກັບຊຸ , ຕ້ອງ8ໆໃສ່ຄວາມສານາດຂອງແຕລະທ້ອງຖນ ເຟ9ເຊັ່ນຂຜູກພັນແກັບຊູກັບ 
ພ 5! ດມ < + -” ລ ວຈ 7 
ຊາວນາກວນ ທັງນກເຟອເຮັດໃຫ້ຊາວນາຊຸນອຽນຕການຂະຫຍາຍການຜະລດຂອງຕນ . ມ 
%  -) ເູ % 0 ພ 
ແຕ່ເຮັດແນວນັນ ການຄ້າຈື່ງຈະປະກອບສ່ວນແຂາໃນການຊຸກຢູ້ການຜະລດແລະຫົນການຜະ 
0 ະ.  . 
ລົດໃທ້້ຂະຫຍາຍຕົ່ວໄປຕານແຜນການຢາງຖົກຕ້ອງ . 
ໄ ເກ ຮງ 6. ໄ ໃ ພ < +. ມດ 
ກຽວກັບການປາໄມ້: ປາໄມ້ ແນນແທລງຮັບພະຍາກອນ ທຜຸດນຣງນໍຂອງຊາດ ແລະ 
ເ ມ ກ 20 +. ະ 
ຕິດພັນ ໂດຍກົງກັບສະພາບແວດລ້ອມ ແລະ ຊວດຂອງປະຊາຊົນ . ສະນນ ຂະແຫນງປ່າໄມ້ 
ອມ ວລ ມ, ອມ ຈ າ າ ກ າ 
ຕໍ້ອງນິແຜນການຊຸດຄົນຮັບພະຍາກອນປາໄມ້ຢາງສົມແຫດສົມຜົນ , ແວາໃຈໃສ່ ນຟູປາແລະ 
+ ອມ ອໍ. ໄດ 
ປົກປຶກຣັກສາປາໄມັບໃຫ້ຖກທກໍລາຍ . 
ເ -, ຈ, 3, "ມ... ຈ ຮງ ເ ພ 
ເຟື່ອຮັບປະກັນຄວານຕ້້ວງການໄມ້ໃຫ້ແກການໃຊູ້ສວຍຢູໃນປະແທດ ແລະ 6ປັນສິນຄ້າ 
ະ 1 ) <. 
ຂາອອກນັນ ຕ້້ອງຊຸກຍູ້ວ5ກງານຊຸດຄນ ແລະ ປູງແຕງໄມ້ . ຄາດຄະແນຮວດປີ່ 1990ຜົນ 
ລ 8 3 32 ນ ພ > ໂວ] າ "າ ຖີ 4, 
ຜະລດໄມ້ທອນຈະບັນລຸ 5 ແສນແນັດກ້ອນ , ແພັມຂນ 2 6ທາ ສິມທຮບໃສ່ປີ 1 985 , ໄມ 
າ. : . ພພ ບ້ ພ ພັ ແບ້ ກ 
ແລວຍແພນຂຸນ 1 8# , ໄມອດແ6ພມຂນ 75# , ໄມປູພນແພມຂນ 2 ,5 ບທາ. . . 
ພ ພ % ພ 3 ພ ອ, ຮກ າ 8 < ວຈ 
ການຊຸດຄນໄມ ຕ້ອງຮັບປະກັນບໍໃທ້ທກໍລາຍປ່າໄມ້ , ບໃຫນຜນສະທອນ6ຖໆງການ ສມ 
3 + | < 3, ເ%2 ຈມ ” > ພ ວ 
ສ່ວນທາງດ້ານຊວວວທະຍາປ່າໄນ້ ແລະ ແຂດປາທນໍຄຸນປະ ໂຫຍດຣັກສາແຫລງນາໍ ,ຕົ້ອງມ 
<”) < ກ 3 ພ 0 ເເຼ ອມ. 34ລ ນ າ 
ວທການທແຫມາະສົນ , ໂດຍຜານຂອດແຕກນໍກປຸງແຕງໄມ 6ພອນກໍໃຣໄມໃຫຫມດລຸນ ປະ 
ໂຫຍດ ແລະ ຈາໍ່ກັດການໃຊຸ້ໄມ້ຢາງຟູມເຟືອຍ . 
ອມພ 3, ໄ. ) ກ > “ມຊ າ + 
ໃນປາໄມ້ອັງປະກອບດ້ວຍແຄືອງປາຂອງດົງທລາຍຊະນັດ ທນຄຸນຄາແພງແຊນ :ຫມາກ 
: ມ ພ ດ ມນະ ພ “ພ ຂັ້ ະ .ພ ວ 
ແທນງ , ຄົງ , ຍານ , ພຸດແປັນຢາ ແລະອນໆ ດງນນຕອງສຸມໃສຈັດຕງປູກຕນໄມຊະ ນດ 
 ? ວ ອອພ ພບ 0 ຢີ້ ພ ທ ມ, າ ຂ່. 
ດັງກ່າວຢາວນແຜນການ ບລຖໍາໃຫນັນ6ແກດອນ6ວງ ແລວຈງ6ກບເອາແບບທາໍມະຊາດ ຄ 
ນ < ວດວ ພ ງື 
ດງທເຄຍເແຣົດຜານນາ . | 
ຕໍ້ອງຂນແຜນກຕໍ່ນົດ ແລະ ສ້າງແຜນການປຸກ , ຊຸດຄນ ແລະ ປົກປັກຮັກສາປາໄນ້ , 
ພ ພ ທ້ . ພ ດດ . ພ ລ ພ ກ 
ຈັດຕງສ້າງສຸນກ້ໍາເບຣ ໄມ້ ທນຄຸນຄາສຸງທາງດານ6ສດຖະກດ , ຕອງມມາດຕະການຄບຊຸດ 
- . ເເ ເງ |) 
ແພື່ອຕ້ານໄຟໃຫມ່ປາ ແລະ ການຖາງປ່າເຣັດໄຮຢາງຊະຊາຍ ສູ້ຊົນຮອດປີ 1990 ຈະ 
 ) ຈໍສ ອ 
ລົດຜ່ອນ6ນວທີໄຣລົງ 304 ຄົນທະບໃສປີ 1985 . 
<: ລ ດ | ພ ຣຮ ເ, 
ໃນການປູກແລະປົກປັກຮັກສາປາໄມ້ ,ດ້ານຫນຶ່ງຕ້ອງອງໃສ່ການຈັດຕງໃຫ້ຖກຕ້ອງຕານ 
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ພ 0 8. ຮ ວ ຍໍາ ດ % - ພ ກ 
ຫລັກວຊາສະແພາະ , ດ້ານຫນໆອກ ກິຕັວງອງໃສ່ກຄໍລັງຂອງປະຊາຊົນຕັອງນອບປາໄມ້ແລະ 
ເ 8, <! 0 ຈ ພ 
ດນປາໄນ້ໃທ້ບ້ານແລະບັນດາສະທະກອນຮັບຜິດຊອບ ທັ່ງ6ຣັດພັນທະປົກປຶກ ຣັກສາ ປາໄມ້ 
ພ ພ ພ ພ ໃດວ #ມຈມ ວາ ພ 1 ຊ 
ຕາມນຄະບຣບການຂອວງລດ ພອມກນນນກນສດໄດຣບຜນປະໂຫຍດໃນການແກບກຮວ 6ຄວງ 
3, 0 ເ, >, 
ປາຂວງນາຢູ່ແຂດປາໄມ້ ແລະຕອນດິນທີ່ໄດ້ມອບຫນາຍໃຫ້. 
< າ ກ 3, ເ 
ກະຊວງກະສິກກໍ່-ປາໄມ້ , ຊົນລະປະທານ ແລະ ສະຫະກອນກະແສດ ຕວງ ຄນຄວາ 
| ກ າ < 0 ໄ ວມ ພ້ 
ສະແຫນສະພາລດຖະມນຕ ພຈາລະນາໂຄງການຕນຕດງນ : 
- ໂຄງການທຶນຍາທານ ແລະ ອາຫານ . 
-- ໂຄງການຈຄໍ່ກັດ ແລະ ້າໄຢ່ອຊິງພຸກທີການພາງຢໍາປປັກໄປນລລັ້ມດງ ປົກປັກ 
 ” | ສ) 
ຣກສໍາສະພາບແວດລອວມ ແລະ ນະໂຍບາຍທາງດ້້ານສິດຜົນປະໂທຍດຂອງປະຊາຊົນ ໃນ 
ການປູກ ແລະ ຮັກສາປາໄມ້້ຢາງຄົບຊຸດ ແລະ ຣວບດ້ານ . 
ງ . ດ້ານຊຸດສາຫະກກໍ ແລະ ຫົດຖະກກໍ່. 
ພ ຖອັາ5 77“ງະ. ທັກ 
ໃນແຜນການຂະຫຍາຍຂະແຫນງອຸດສາຫະກກໍ່ ສກໍລບ 5 ປຄງທ 7້ນຕ້ວງຕງຫນ້າ 
+ າ 9 0 > 
ຂະຫຍາຍຜຸດສາຫະກຄໍ່ປູງແຕໆ ຊຸດສາຫະກກໍ່ຜະລິດສິນຄ້າໃຊ້ສວຍ , ຜະລົດພາຫະນະການ 
ວ < ພ -., > ຂ າ - - ພ 
ຜະລດທຈກໍ່ເປັນ ຮັບໃຍ້ການກະສິກກໍ--ປາໄມ້ , ຄົມມະນາຄົນຂົນສົ່ງ ແລະບັນດາ ຂະແຫນງ 
ແອດຖະກິດອື່ນໆປາງແຂງແຣງ , ເພິ່ນແຫລງສິນຄ້າຂາອອກໃຫ້ຫລາຍ ແລະສຸນໃສ່ ກໍ່ສ້າງ 
ຖິນແສດຖະກິດ-6ຕັກນຶກຂົນຢູ່ບາງເື່ອງ ທີແປັນຕົວແທນໃຫ້ແກບັນດາຂຂດແສດຖະກິດເພື່ອ 
ແນໃສ່ກສ້າງຜຸດສາທະກກໍ່ທ້ອງຖືນ . ແລະແຣັດໃຫ້ໂຄງປະກວບກະສັກຖໍ-ປາໄມ້-ຊຸດສາ ຫະ 
ກກໍ ຢູ່ແຕ່ລະ ທ້ອງຖິນແປັນຕົວແປັນຕົນຂົນ . 
ວ ພ ວ ບໍ້ 
ຄາດຄະແນຣອດປີ່ 1990 ຍວດມູນຄາຜະລິດພັນຊຸດສາຫະກກໍ ຈະ6ເພມຂນ ປະມານ 
ຈ ຈມ > ) 
904 ສຶມທຮບໃສປີ 1985 ສະເລັຍແຕລະປືເພິ່ນຂນ 144 . 
. ພືວບັນລູຄາດທມາຍດັ່ງກາວ ຕ້ງນວທີ່ການຊຸກຍູໃທ້ບັນດາໂຣງຈັກໂຣງງານທີ່ມລວ 
ະລິດ6ຕັນຄວານສານາດຂວງພັນ , ດ້ານອື່ນກໍຕງກໍສ້າງໂຮງງານຈາໍນວນຫນຶ່ງຕື່ມ,ແລງ 
. ໂສກສ້າງອັນຂະທນາດນັ້ອຍ ແລະຂະທນາດກາງເປັ່ນຕົ້ນຕໍ່, ຕໍ້ອງແອົາໃຈໃສ່ເປັນພິແສດກໍ່ 
+ < <. 
ສ້າງໂຮງງານທຶນກໍໃຊ້ວັດຖຸດບພາຍໃນປະແທດແລະບັນດາໂຮງງານທີ່ຜະລິດສິນຄ້ໍາຂາອອກ . 
ຈ < ແ ວ 
ະເທດແຣົານແງຖອນໄຂສະດວກໃນການຂະຫຍາຍໄຟຟ້າ ແຟວຕວບສະຫນວງ ຄວານ 
ພ , ວ ລວ ວັ້ນ ເງ 
ຕ໌ອງການໃຫແກການຜະລດແລະຊວດການເປັນຟູ , ໃນແຜນການ 5 ປືຄງນໍຈະກສ້າງ6ຂື້ອນ 
ກາ ພ ດ ອຈ ພ່ ຣະພ ວ ທ ວ 
ໄຟຟ້ານາໍ້ຕົກຂະທນາດນ້ອຍຢູ່ທ້ອງຖນຈກໍ່ນວນຫນຶ່ງ ພອນກນນນຖາຫາກນ6ງອນໄຂ ພ5ງພ 
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ອ 9 
ກໍຈະລ້້າງໄຟຟ້ານາໍ້ຕົກຂະຫນາດກາງບາງປອນ . 
ວ ສ , ວ ບ້ 
ຄາດຄະເນຈະຜະລົດກະແສໄຟຟ້ໍາໃນທົວປະແທດ ຮອດປີ 1990 6ພມຣນ 9 + . 
#ໍ: ເ? + ຂ + ພ ະ ພ ອ ດ ວພ 
ການຊຸດຄນແຮຈານ ກຈະໄດ້ສັບຕຊຸກຍູ້ປາງຕງທນ້າ 6ຟວເພນແຫລງສນຄາຂາອອກ . 
( 0 "24 < 3 ວ 8. 
ຄາດວາຣວດປີ່ 1990 ການຜະລດແຮກົວ ຈະບັນລຸໄດ 1 .500 ໂຕນ , ຫນກາວໄດ1 80 
ເ,  -] ພ 9 ຈ ເ ) 
ພັນໂຕນ .ຕັ່ງຫນ້ໍາສືບຕໍວຮກງານສາໍຫລວດຢີ້ງສບຊັບພະຍາກອນທກໍ່ມະຣາດ ພອ ກະກະນ 
ກ ຈໍາ ວ ຈາ ລ ຮໍາ, ດ ເ ) ຮ ກ 
ໃຫການຊຸດຄນ :ກາລ ,ກວ , ຖານທນ ,ນານນ ແລະແຣທາດອນໆ .ນອກຈາກນຸນຣອດປ1990 
ຈ ໄມ > < ຫ 
ຂະແທນໆຜຸດສາທະກາໍຕ່ວງຮໍບປະ ກັນບັນລຸໄດ້ບາງຕົວຂລກຄາດທມາຍສາໍຄນວຸນໆ "ຮານ 
ະລົດຂວງຕົນເຊິ່ນ: ມ, 25 ລານຂອງ , ແຜ່ນແພ 2! 2 ລານແມັດ , ເຄືອງນໍ ກະ 
ແສດ 200 .000 ອັນ, ຊືມັງ 10.000 ໂຕນ, ດິນຈີ່ ດິນຂໍ 28 ລ້ານກ້ວນ , ສັງກະສີ 
2,ຂ ລ້ານແຜນ . 
ກ 8 2 ພ ດ 8. % 
ບນດາຂະແຫນງການ ແລະທວງຖົນຕວງນນາດຕະການຊຸກຍູວຮກງານຂະທບາຍທຸດຖະ 
- ດ  ) 
ກາໍຢ່າງແຂງແຣງ ຈັດຈະໃຫ້ກຢືນທຶນ ຊະກນລຸງຍຸປະກອນ : ແຊືອງປະກອບ , ວັດຖຸດບ , ວຍ 
ແຫລວດ້ານເຕັກນິກ , ກໍສ້າງພະ ນັກງານ , ເກັບຊື ແລະຈຄໍຫນາຍຜະລິດຕະພັນ .ລັດຈະ ເອົາ 
ຂີ.ມ ແຜ າ, ເປ້ . 
ໃຈໃສ່ຊວຍສ້າງບັນດາຂະແຫນງການຜຸດສາຫະກກໍນ້ວຍ ,ຫົດຖະກກໍອັນໃຫມຂນ ພາຍໃຕຣຸບ 
ການສະຫະກອນ ແລະ 6ອກະ6ທດ . 
ອ 
ະຄວໆຊຸດສາທະກ າ ແລະ ຫົດຖະກກໍ ຕ້ອງປະ ສານສຸມທບກຸບບັນດາກະ ຂວງ ຕາງໆ 
ຈ້ ພມ <+ 
ຄນຄ້ວາໂຄງການຜະລົດສິນຄ້າໃຊ້ສ່ອຍ ແລະສິນຄ້າຂາວອກ ແລ້ວສະເຫນ໋ສະພາລັດຖະມົນ 
0 ວາ 
ຕພຈາລະນາຕົກລົງ . 
ພ ພ ພ້ ຈ ພ ມ ດມ າ 0 “., ໄ 
3)- ດານການກສາງພນຖານ : 6ພອຣບປະກນປະຕບດແຜນການລງທນກສາງ ພນ 
ກ ນ ພ 7. < 0ມ, ນ, 
ຖານໃຫ້ສກໍແລັດຕານຄາດຫມາຍ ຕ້ອງ6ອົາໃຈໃສປັບປຸງ ແລະ ຂະທຍາຍບໍລສິດ ກສ້າງ 
2 58 “ບໍລສັ 
ຂອງລັດຝູ່ສູນກາງ ແລະທ້ອງຖິ , ປະກອບພາຫະນະ , , 4ປະກວນອນຈາໍແປັນໃທແກ ບລສິດ 
ດົງກາວ ເພື່ອໃຫ້ສານາດຮັບແຫມົ່າກໍສ້າງກິດຈະ ການຕົນຕໍ່ ແອັນ: ກິດຈະການກໍສ້າໆທສິ່ງ 
ນາ້ມັນຖາວອນ ໂຮງງານຊືນັງ ,ອົວທາງ ແລະກິດຈະການແຄທາສະຖານວົນໆ. ຕອງ > 
ສ້າງໂຣງງານຜະລິດວັດສະ ດສ້າງ ດ້ວຍວັດຖຸດຶບພາຍໄນປະແທດຕື່ນຈາໍນວນຫນັບ ເຊົ່ນ: 
ຝູ່ນຫົນກາວ , ດິນແຜົາ , ດິນປູພັນ , ນາສີ ,ປຸນຂາວຫ ທຶນສົມ ແລະອືນໆ ພ້ອມດຽວກັນນັນ ລົດ 
 ບ່ງຈະຕ້ອງນືນະໂບບາຍນາໍໃັກກໍລັງກໍສ້າງອອງແອກະຊົນຂຣາໃນວຽກງານກໍສ້າງ ກົດຈະ 
ການຕາງງ . 


ພ າ +: ຈ -< 2 < .ພ -”- 
4)- ດານຄນມະນາຄມ ຂນສງ ແລະ ໄປສະນ : 6ພວເຣດໃຫຂະແຫນງຄມນະ ນາ 
ຈ ຈ ຈ > <: >. ງ ເ າ 
ຄນຂນສົ່ງເປັນປາຍແທລນ ຖ6ອາການຂະຫຍາຍການຄົມມະນາຄົນທາງບົກແປັນວົນ ສກໍຄົນ 
ກອນຫນູ ຕອບສະທນອງໄດ້ຄວານຕ້້ອງການຂວງການອະຫບາຍ6ສດຖະກິດແທ່ງຊາດ ແລະ 
ວຣກງານປ້ອງກົນຊາດ ໃນແຜນການ 5 ປີຄັງນໍຈະ ໄດສຸນໃສຟັ້ນຟູເສັນທາງເກົາ ກໍສ້າງ 
ເສັ້ນທາງໃຫມ່ ແຊິງນີລວງບາວທົ່ງຫນົດ 1 .500 ກິໂລແມັດ ໃນນັ້ນຈະ ປູຢາງ 750ກິໂລ 
ແມັດ ຕນຕໍ່ສູມໃສປູຢາງເສັນທາງເລກ 8, ແລກ 9; 6ລກາ10 ແລະປັບຝຸງທາງ6ລກ13 
ເ, 
ບາງຕອນ , ຄາດຄະແນຈະກສ້າງຂົ່ວວຂະຫນາດໃທຢ ແລະ ຂະຫນາດກາງ 4 ແທງ .ຕານ 
ເສັ້ນທາງທຶສກໍຄັນ ືບດນາໍໃຊ້ທາກຕໍປັນຝູທະຂລຕາແວັນວວກ ແລະ ະເປີດກໍ້ວາງການຄົນ 
ງ 
ນະນາຄົນຕານລາໍແມ່ນາົວວງ . ວຣກງານດຶງກາວນິ , ຈະ ດກໍວນິນູບົນພັນຖານຮວວນມື ສາ 
ກົນ . ພ້້ອມກັນນັນກຕ້ອງລະດົນກາໍລັ່ງປະຊາຊົນພ້ອນກັບລັດ ແລະສັອມແປງແສັນທາງຊົນນະ 
ບົດ ຢ່າງຕັ້ງຫນ້າ ງ 
8 ມ < າ, ລ “, 
6ຟອຣບປະກນການອຂະຫຍາຍບນດາຂະແຫນງແສດຖະກດ , ວດທະນະທາໍ ຄາດຄະ6ນ 
5“, ວ ຈ ວມ ປ ວ ບໍ້ >" ຖ 
ບລນາດຈລະຈອນວນສັງສນຄາຣອດປີ 1990 ຈະແພນອນ 754 ສ່ນທຮບໃສປ 1985 , 
. . ວ ວໍ້ ກ ຈາ - ບ້ ຂ, ມ 
ສະແລຍ ແຕລະປີເພີນຂນ 114 , ການຂນສໍງຄນໂດຍສ່ານຈະແພນຂນ 901 . ສະແລຍແຕ 
ຫ່, ຈະ ັາ “> " ພ ກ ພ ພໍ້ . 
ລະປ6ພນຂນ 145 . ໃນແຜນການ 5 ປຄງນບນທາສາໍຄນແນນຕອງເອາໃຈໃສ  ຈດຕງ 
> ກ ຮາ າ, ຈ່, > 
ການຂົນສົ່ງ ດວຍພາຫະນະປະຖນປະຖານ ແລະດດແປງ6ແພວແກໄຂ ການລກໍລ5ງຂົນສົ່ງ 
ິນຄໍາຢູ່ໃນປ່ອນທີ່ບໍທັນພິວສັນທາງລົດໄປຮວດ. 
ຄາດຄະ6ນຈະປະກອບພາທະນະຂົນສິງທາງບົກທຸກຈະນັດ ປະນານ 2. 000ຄັນ, ແຣວ 
ບັນພຸກນາ້ຫນັກແຕ 5-100ໂຕນ "ໆ ລກໍ, ແຣົອໂດຍສານ 13 ລຄໍໃຫ້ແກວງການ ຂົນ 
ສົ່ງຂອງລັດຢູສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖົນ. 
ການວົນສົ່ງທາງອາກາດກຈະສືບຕໍ່ປັບປຸງ ແລະແພິ່ມແຕົນພາຫະນະວັນຈກໍ່ແປັນ ຢາງ 
ແຫມາະສົມ 6ພິອຣັບປະກັນການຂົນສິງໄດ້ຢາງທັນການ . 
>: > ຈ > ກ ະ 
ລະບບໄປສະນ ໂທລະຄມມະນາຄມ ຈະໄດ້ແອົາໃຈໃສປັບປຸງ ແລະບຸລະນະຢາງ ຕັ່ງ 
ຫນ້າ ຮັບປະກັນການສື່ສານລະທວາງສຸ່ນກາງ ກັບແຂວງ ແລະ . ເນືອງປ່າງທັນການ, ຕອບ 
ສະຫນອງຄວານຕັ້ອງການທາງດ້ານໄປສະນິ ຂອງປະຈາໃົນ. ດັງນໍ່ນຄາດຄະ ແນວາ ຈະ 
 .] - ພ <, າ ແພ 
ຕ້ອງປັບປຸງລະບົບໂທລະສັບອັດຕະໂມນັດຢູໃນກກໍ່ແພງນະຄອນວ5ງຈັນ ແລະບາງຕົວແມອງ 
: ແ, 2 ພ ແ ແແ .. ລ ມ ມ 
ໃຫຍ . ຈະກສໍາງສະຖານ ໂທລະສັບ , ໂທລະ6ລກ 6ພມ6ຕມນອກຈານວນຫນງ, ຣບປະກນ 
27 


ກ - ດ ລ ກ 0 ດ ຂ" ສ" 
ໃຫ້ທຸກໆ6ນອງໃນທວປະເທດ ນທ້ວງໄປສະນີ , ປັບປູງລະບົບຕດຕສີສານກົບສາກົນ ໂດຍ 
+ ຈ ວ 0 : 
ຜ່ານສະຖານັດາວທະນພາກພນດັນ " ແອງແຕກສະຝຸດຍກ ຈ 

ນ ພ 

າ່ ກະຊວງຄົນມະນາຄົມຂົນສິງ ແລະ ໄປສະ ຫ ຕ້ອງຣຸບຮ້ອນຄນຄວາໂຄງການ ກບບກ 
ຕາທນ້າງຄົມນະນາຄົນຂົນສົ່ງ ແລະໄປສະນີ ໃນທົ່ວປະແທດ ສະເຫນີໃຫ້ສະພາສັດຖະມົນຕື 
ພິຈາລະນາຕົກລົງ . 

5)- ດ້ານການຄ້າ ແລະ ການພົວພັນແສດຖະກິດກັບຕາງປະແທດ: 

ຕ້ງອືບດໍປີດກໍ້ວາງຕາທນໍາງການຄ້າຂວງລັດ ແລະ ສະຫະກວນຊຸຂາບ , ປັບປຸງພັນ 
ຖານວັດຖູ-6ຕັກນັກ ຂວງອະແທນງການຄຶງກ໊່າວ: ຕ້ອງ6ອົາໃຈໃສ່ຂະທຍາຍຕະທລາດຊົນ 
ນະບົດ ແນໃສເພິ່ນທະວືການຈໍລະຈວນສິນຄ້າ ,ຮັບໃຍຸ້ການຜະ ລົດ ແລະ ຊຸວດການເປັນຝູ໋ໃຫ້ 
ວບໍ 
າ ທັນບັນທາລັດວິສູາທະກິດການຄ້ໍາແຂົາສູລະບອບໄລລຣງອຸລະກິດປ່າງຣາດຕົວແລະ ປະ 
ຕິບັດທລັກການ , ?ຈົນຂໍຜູກພັນ, ເຟີນທະວ໌ການກວດກາ , ໃນກໍການ6ຄືວນ ໄຫວ , ສືບຕໍ່ເປີດ 
ກວ້້າງຊຸບການທຸ້ນສ່ວນລະຫວ່າງລັດ ກົບ6ວກະຊຸນ ແນໃສ່ນາໍ່ໃສູ້ດ້ານຕົງໆນ້ໍາຂວງການຄ້າ 
ແອກະຊົນແຂາຮັບໃຊ້ການຊຸກຍູ້ການຜະລິດ, ການຈໍລະຈອວນສິນຄ້າ , ແກ້ໄຂຊຸວິດການເປັນ ປ 
ຂອງປະຊາຊົນ ະຄອຍດັດສ້າງການຄ້າແອກະຊົນ ວາງມາດຕະການຊຸ້ນຄອງ ຕະທຼູຕດ 

ງ 8 ຈ ເວ ພ 
ປາງເທນາະສົມ , ຕ້ານການສວຍ ໂອກາດກັກດຸນສໍນຄາ , ການແຊກຄຸມ ແລະປັນປວນ ຕະ 
> 
ຫລາດຂອງພຄາເອກະຊຸນ. 
60 ຈ່ ພ  ) ປ - ບ້ 

ຄາດຄະແນບໍລນາດການຈັລະຈວນສິນຄໍາຂາຍຍວຍຣອດປ 1990 ຈະ6ຟນຂນ 45 # 

ຖ  - < າ 2 ພ າໍ 3; |) 
ຄົມທຽບໃສ 1985 ໃນນນ ບໍ່ລມາດຈ໌ລະຈວນສິນຄໍາຂາຍຢວບຂອງລດແລະລວນຫມູ ຈະ 
+ | + 0 + ພ "ຕ 
ເພິ່ນຂນ 2 .ຂ ເທົາ ແລະກວນປະນານ 61# ຈອງບໍ່ລນາດຈໍລະຈອນສິນຄ້າຢອຍທົ່ງຫມົດ . 

ລ., ອມ. ?ມ ຈ່. ຫໍ ອມ ພ 2 ລ 

ຢາກປະຕບັດໃຫໄດຕານຄາດຫມາຍດງກາວນ ການຄາຂອງລດຕອງເຟມທະວ ການ 
ເກັບຊືຜົນຜະລິດກະສິກາໍ, ຄືລງປາຂອງນາ , ຊຸກຖູ້ການນາໍອົາອິນຄ້າຸດສາທະກາໍ ໄປຊ 
ນະບົດຢາງແຂງແຣງ. ຣວດປີ 1990 ຄາດຄະວນບວດນູນຄາເກັບຊຂອງລົດ ຈະເພີ່ນຂົນ 
83# ທຽບໃສ່ປ 1985 ໃນນັ້ນການ9ກັບຊບາເປືອກຈະເຟີນຂນ 2 ແທົາ , ກາແຟ ຈະ 

ວ ບົ ບ ພໍ້ 
ເພິ່ນນ 2 ເກົ່າ ,ຫນາກແທນງຈະເພິນ2ນ 56 5 . 

ໆ, | ສງ ອ່ ຈ, | ວ ບ້ < 

ຮອດປີ 1990 ຈກໍນວນຮ້ານຄໍາຂວງລົດ ແລະ ລວນທນູຈະ6ພນຂນ 2 , 1 6ຫາ ໃນ 
ະ ພ ພ ພ ຜຕ ເຈ ພ ພ ເລ ກາ ກ 
ນນຣານຄາລດແຟມຂນ 2 ,4 6ທາ , ຮານຄາລວມຫມຸູແພມຂນ 2 6ທາ ສມທຽບ ໃສ່ປີ 
1985 . 
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ນອກຈາກການຂະທຍາຍຕາທນາງການຄ້ໍາຂອງລັດ ແລະ ລວນຫນູແລ້ວ ທັວງຖິນຖາງ 
. 
ຕາງ ຕັວງເອົາໃຈໃສເປິດຕະຫລາດຈົນນະບົ ະບດ ແຟ້ອສ້າງ6ງືອນ ໄຂສະດວກໃທ້ແກ ການຂຸ 
ວ] ແມ ອາ ເ ລ ຈ 
ຂາຍລະຫວາງປະຊາຊົນດ້ວຍກັນໃຫ້ຫລາຍຂົນ. ລັດຕ້ອງແອົາໃຈໃສເປັນພໍເສດທີການຕວບ 
ຈ; ເຍ + 8 ຈ ຈ 
ສະຫນອງສິນຄ້າ ສາໍລບປະອາຊຸນແຜາຕາງໆ ໃນ6ຂດຫາງໄກສອກຫລກເພລປະກວບສ່ວນ 
ອ. ພ ວລ 2  - ເຢ ຫາ, ຫີ 
ແກໄຂດານ6ສດຖະກົດການແມອງ ສັງຄມ ໃຫນ້ບນນັບດືອນ . 
ດ. + ແ ເດ ມ 
ໃນແຜະການ 5 ປ ຄງນ ຄາດວາຈະຂະຫຍາຍພນຖານການບລຫານແຊນ: ໂຣງແຣມ , 
ພ ຜ ເ ລ ພ 2: +” ເ 
ຣານກນດນ ແລະອນໆ 2ພຮຸບບໄຊຸກາບທອງຕ6ວ. 
າ ພ ອ ພ 
ການຄ້າຕາງປະແທດ: ຕັວງເພີນທະວີ ການພົວພັນການຄ້າ ກບສະຫະພາບ ໂຊວຽດ, 
ກ ດ. ບ ແ 3. 
ຫວຽດນາມ, ກກໍ່ປູຂຈຍ ແລະບັນດາປະແທດສັ້ງຄົນນໍຍົນວ້າຍນ້້ວງ8ນໆ ແລະ ເປີດກ້ວາງ 
ການແລກປຮນຊາຍແດນກັບບັນດາປະແທດໃກ້ຄຽງ. 
"ຫຼ່ ລພ ວ ບໍ້ າ ກ 
ໃນແຜນການ 5 ປີຄງທສວງ ຕາດຜູອງັງຫຸກລາວຕຸກຈະ ແພນຂນ 2 6ທາສນທຮບ 
1 ະລ ຫ 
ໃສ່ແຜນການ 5 ປີ້ຄົງທີຫນັ່ງ .ຜະ ລິດຕະພັນຣາອອກຖົນຕ່ ໄຟຟ້າ , ໄມ້ປູພູນ , ໄມ້ວັດ, 
ໄມ້ເລວຍ , ກາແຟ, ຫນາກແຫນງ , ຫົນກາວ , ແຮກົວ ແລະວົນໆ. ຕ້ວງຈກໍກັດ ການສົງ 
ໄນ້ທອນເປັນສິນຄ້າຂາຂວກ. 
ວ ບໍ້ 
ຄາດຄະແນບໍລິນາດຣາ6ຂາຈະເພີ່ນອນ 25 5 ສຶນທຣບໃສແຜນການ < ປີຄັງທົຫນຶ່ງ , 
ສິນຄ້າຂາແຂາຕົນຕໍ່ລວນມື : ພາຫະນະກົນຈັກ! 6ຄືວໆອາໂຫລ , ນຕໍ້ມັນແຊ໋ວໄຟ ແລະສິນຄ້າ 
ໃຊູ້ສວຍ8ນໆ.. . 

ຜ ມ ພ | ອ, ລ +. ຈາ - 
;ພວເຣັດໃຫ້ວຽກງານການຄ້ໍາກັບາາໆປະແທດໄດັດກໍ່ແນັນໄປຢາງສົນແຫດສົນຜົນ ,ປະ 
ເູ ວ າ ພ  -]  ] 

ກອນສດບເສຸນລະຫນາພຄວານທານກດປຸນຄວນຂຸວຽປະຜຸກຕຸຄາດ ການ6ແຄວນໄຫວ ຂາ 
ອອກ-ອາ6ອໍາຂອງສູນກາງ ແລະ ທ້ງຖົນຕ້ອງໄດ້ຮັບການຊຸ້ນຄອງ ແລະກວດກາ ຢາງ 
ຕອັນງວດຕານລະບຽບການທີ່ລັດໄດ້ວາງອອກ. 
6) . ວຽກຖານການແງິນ+ ທະນາຄານ : 
ໄ.) . - % ປ ວ ຫໍ້ “+ 
ຄາດຄະແນແຫລງລາຍຣບງບປະມານຂອວງລດໃນປ 1990 ຈະແພນອຸນ 2 ,2 ເຕາ 
າ 
ທຣບໃສ່ ປ. ຄດສະແລັບປີຫນຶ່ງແພິນອນ 17 ,7# -ຈືໃນແຣັດໃຫ້ລາຍຣັບ-ລາຍ ຈາບ 
ງຸນດຽງກັນ ຮວງລາຍຈໍາບທີ່ຫລາຍກວາຫນູ່ແນ່ນລາຍຈ່າຍກໍສ້າງພັນຖານກວນ 44.7 5 
ຂອງລາຍຈໍາຍລວນຍວດ. 
: ລ .ພ 1? ) ເ - ວ ພ ະ 
ແທລງລາຍຣບທສກໍຄນກວາຫມູ ແນນລາຍຣບຈາກການຜະລດ .ດວຍແທດນນຂະແທນງ 
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ການເງິນຈຶ່ງຕັວງແປັນທ່ວງແປັນໄບເຖິງການລົງທຶນ ແລະປະກາດໃຊ້ບັນດານະໂຍບາຍໄມ 
ງຶດກະຕູກຊຸກຖູ້ການອະຫບາຍການຕະລິດ , ຍົກຊູນນະພາບຂວງຜະລດຕະນັ້ນໃຫ້ສຸງຂົນ, ກ 
ຢັດວິດຖຸປະກວນ . ສືບຕ່ດດແປງພິນດືນ ນະ ໂຍບາຍນອບລາຍຮັບຂວງລັດວິສາທະກິດ ເຂົາ 
ງຶບປະນານ ແລະນະໂຍບາບພາສີ ທົ່ງຮັບປະກັນໃຫ້ແກການເພີນລາຍຣັບດ້ານງົບປະ ນານ 
ແລະ ທົ່ງກະ ຕກຊຸກຍູ້ການຜະລິດ , ທູລະກິດ: ລົນທົບຢາງຖືກຕ້ອງລະຫວາງຜົນປະ ໂຫຍດຂອງ 
ລັດ ກັບຜົນປະໂທຍດຂອງປະຊາຈົນ .ດັດສະເລຍຢ່າງສົມເຫດສົນຜົນລາຍໄດ້ລະທວາງ ທຸກ 
ຢຸນຄົນ , ສືບຕໍ່ແພິ່ນແຕີນນະໂຍບາຍລາຄາໃທ້ແປັນອັນບໍລບຸນ ,ສູ້ຊົນ6ຣັດໃຫ້ ລາຄາ ແລະ 
ຄວານສານາດຮື້ຂວງເງິນກຶບມີຄວານສະຫວົບເປັ່ນປົກກະຕິ ງ 

ແພື້ອແຮັດໃຫ້ການໃຊູ້ຈໍາບແປັນໄປປ່າງສົນແຫດສົມຜົນ ແລະ ແທດ6ຫມາະກົບ ຄວາມ 
85ກຣັວງຕໍ້ອງການນັນ ຕຶງກາໍນົດລະດັບການໃຊ້ຈາຍຊຸກປະແພຸດ. ຈັດຕ້ງວຽກງານ ສະ 
ຸດບັນຈື່,ຜ່ານການແຄື່ອນໄຫວວິຊາການການວຽນ-ທະນາຄານ ເພື່ອກວດກາ ການທີ່ນອບ 
ແຂົ່າາົບປະນານ ແລະລາຍຣັບ-ລາຍຈໍາຍທຸກຮ່ວງອອງທຸກກົນກອງການຜະລິດ ງ ທຸລະກິດ 
ຢາງເຄ໌່ງຄັດ. 

ໃນຮ່ວງລາຍຈໍາຍຂອງງົບປະມານນັນ ແມ່ນລາຍຈໍາຍ ກໍ່ສ້າງ ພັນຖານ ເປັນຮວງ 
ລາຍຈາຍທົ່ທລາຍກວາຫນູ່ . ແດໂໃນປັດຈຸບັນນໍ ການໃຊູ້ຈໍາຍດົງກາວ ບ່ງຟຶຄວານ ຂາດຕົກ 
ບົກຟ່ອງທລາຍປະການ: ຕ້ຂານາໍວົາການຊັ້ນຄອງການກໍສ້າງພັນຖານ6ຂົາລະບຽບ ແບບ 
ແຜນ ໂດຍໄວ ເພືອປະກອບສ໋ວນວຂາໃນການແພືນທະ ວິຄວານຮັບຜິດອອບໃນການໃຊ້ທນ . 

7)- ດ້ານແຮງງານ ແລະ ເ ງົນແດືອນ: 

ດ້ວຍຈັ່ງທວະເພິນຂນຂວງພົນລະເນືອງ ຄິດສະແລຍແຕລະປີ 2 ,9 4. ຣວດປີ້1990 
ພົນລະເມື່ອງປະເທດເຮົາຈະແພິ່ມຂນແປັນ 4 ລ້ານກວາຄົນ .ຈາໍນວນພົນໃນອາຟຸ ກະສຽນ 
ວອກແຣງງານຈະກວນອັດຕາສ່ວນ 46# -ຈກໍນວນແຮງງານສັ່ງກັດຢູ໋່ໃນຂະແຫນງ6ສດຖະ 
ກົດແຫງຊາດຈະກອນ 42# ຂອງພົນລະເມືອງທັງຫມົດ ທນາຍວ່າແພີ່ນຂັນ 16# .ຣວດ 
1990 ຄັ້ງເງິນແດືອນຈະເພີ່ນຂຶນ 405 ສະເລັບແຕລະປີເພິ່ນ 8 ,8#. 6ງິນແດືອນ ສະ 
ແລືຍຂວງພະນັກງານ ແລະ ກກໍນະກວນແໂລະຄືນຈະເບິ່ນອັນ 245 ທະບໃສ່ປີ 1986. 

ອງ- ດ້ານການສຶກສາ ແລະ ກໍ່ສ້າງພະນັກງານ : 

ສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍບັນດາໂຣງຮຽນ , ຫໍ້ວງບາໍລູງວັດທະນະທກໍ ແລັງໃສ່ຖັ້ນແຖວ ພະນັກ 
" ງານ, ກຄໍ່ນະກວນ . ໃນແຜນການ 5 ປີຄັ້ງທີອວງນ ຕ້ວງສູ້ຊນແຮັດແນວໃດລົບລໍາງຄວານ 
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ທໍລັຫນັ່ງສື່ ໃນປອນທີນີປະກົດການກັບຄືນສູ່ຄວານບໍ່ຮູ້ຫນັ່ງສື່ຢາງຊຸນແຊິ່ງ., ສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງການ 
ບກໍ່ລູງວດທະນະຫກໍໃຫ້ລັດຖະກອນ ແລະ ປະຈາຊົນໃຫ້ນິລະດັບທົ່ວໄປຮ້ນ ບ1 ແລະ ບ2, 
ຣັບປະກຸນໃຫ້ພະນັກງານຫລັກແຫລງ ສະມາຊິກພັກ ແລະ ຊາວຫນຸ່ນຢູ່ຮົນຮາກຖານໄດັຣຣນ 
ຈົບຮຸ້ນປະຖົນໂດຍທົ່ວໄປ. 

6ອົາໃຈໃສປັບປຸງ ແລະຂະຫຍາຍລະບົບເຮຣືອນຝາກເດັກ. ໂຣງຣຽນອະນຸບານ ແລະ 
ສານັນສຶກສາ- ຄາດຄະແນຣວດປີ້ 1990 ຈກໍນວນນັກຣຮນສາມັນຈະເພີ່ນຂັ້ນ 174 ທະບ 
ໃສ່ປີ 1985 . 

ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍລະບົບໂຣງຣ5ນວິຊາຊູບ+ ອາຊີວະຊຸນກາໆ ແລະຊັ້ນ ນະທາ 
ວທະຍາໄລ ທາງດ້ານກະສິກກໍ່, ປາໄມ້ ,ຊົນລະປະທານ,ການຄ້ໍາ ,ແຜນການ, ການແງິນ, 
ສາທາລະນະສຸກ , ສ້າງລຸ ແລະ ອືນໆ . 

ເຟືອຕອບສະຫນ9ງຄວານຕົ້ອງການໃນການອະທຍາຍແສດຖະກິດແຫ່ງຊາດແລະ ຊວດ 
ສັ່ງຄົນຈກໍນວນນັກຣຽນຊຸນສູງ ,ັ້ນກາງ ແລະຊຸນດົນ ຈະເພີ່ນຂຸນ 1 ,56ທົາທຮບໃສ ແຜນ 
ການ 5 ປີຄົງທີ 7” . 

ໃນແຜນການ 5 ປີນຈະສືບທ່ສ່ງນັກຮຽນໄປຣກໍຣຽນຢູ່ບັນດາປະເທດສັ່ງຄົນນີຍົນ ຜ້າຍ 
ນ້ອງ ປະນານ 5500 ຄົນ ແລະຈະນນັກຣຽນທີ່ຣຽນຈຶບວິຊາສະແພາະຕ່າງງກັບຄ່ນ ປະ 
6ທດປະນານ 5 .000 ຄົນ. ໂດຍ6ລີງໃສ່ຈຸດຫມາຍດັ່ງກ່າອແທິງນັນ ຈະໄດ້ກສ້າງ ໂຣງ 
ຽນມະຫາວິທະຍາໄລາ ໂຣງຣຣນຊົ່ນກາງ ແລະ ໂຣງຣຽນຈນຕົນ ຈາໍນວນຫນຶ່ງ , ເພີນ 
ຖຶນແຖວຊູສວນແຕລະຊັນ! ແຕລະຂະແຫນໆວິທະຍາສາດ ນ້ອນກັນນັນກຕ້ອງດັດແປງ ຫລຶກ 
ສຸດ ແລະ ນວໄນການສຶກສາໃຫ້ຖືກຕ້ວງຕາມແນວທາງຂອງພັກ ສົມທົບຢ່າງແທນັນແຟັນລະ 
ທວາງການຣຽນກັບພາກປະຕິບັດຕົວຈໍງ . ຄ8ງຊູກນນັນກຈະໄດ້ດວົາໃຈໃສ່ກສ້າງລະບົບໂຣງ 
5ຽນຂອງລົງການຈັດຕົງມະທາຊົນແອີ໊ນ: ກກໍ່ມະບານ , ຊາວຫນຸນ , ແນຍິງຂັນຕື່ມ. 

9) . ດ້ານສາທາລະນະສຸກ : 

ແອົາໃຈໃສປັບຝຸງ ແລະອະທຍາຍຕາທນາງສາທາລະນະສຸກລົງຣອດຣາກຖານ. ໃນ 
ແຜນການ 5 ປີຄັ້ງນໍຈກໍນວນໂຣງທນໍ່ ນໍ້ ນັວບ ຊຸກສາລາປູ່ຣາກຖານຈະເພີ່ນຂນ 2 ເທົາ . 

ຣອດປີ 1990 ຈາໍນວນພະ ນັກງານແພດຈະເພີມຂນ 55ສ. ໃນຈກໍນວນພົນລະເມືອງ 
10 .000 ຄົນໃດຈະນິແພດຊົນສູງ 3 ຄົນ, ຊັນກາງ ແລະັ້ນດົນ ຈາ ຄົນ ,ຕະງຄົນເຈັບ 
31 ຫນວຍ , ຈະຕ້ອງເພິນທະວີການປັບປຸງຢາພຸນແມືອງ ແລະ ຊຸກຍູ້ການສົນທົບປາຫລວງ 
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ເຫງ ..ໂ < ເ) 54 "ມ ຈາ 
ກບຢາພນ6ມນອງ ໃນການປິນປົ່ວພະຍາດ ໃຫ້ກັວາງຂວາງກວາເກົາ , ຈະຕິອງ69າ ໃຈໃສ່ 
ເ - - ” ວ. 3, ງື 
ວຮກງານໂຄສະນາ ລັກສາອບຣົນປະຊາຈົນໃຫ້ປະຕໍບັດການອະນາໄມ 3 ສະອາດ , ຕານ 
< ) 
ພະຍາດຫຕດແປດຕາງງ . 
> ຈ ພ > 
10) . ດານວດທະນະທາໍ<ສິງຄມ: 
ຈຊ າ, ວ 8 ວ < 00 
ຕິ້ອງຊຸກຍູການ6ແຄອນ ໄຫວວດທະນະທນ໌ ! ສນລະປະກາໍ , ສໍາງຫວາງສະແດງ .ຫພພດ 
-% ເທື ອຼ ລ ເ, ອມ າ, -; ເ ຮ 
ທະພັນ ແລະ ຫສະຫມຸດຕນຈກໍນວນຫນງ? 6ພມ ນອານໃຫບນດາຫສະຫມນຸດຕາງງ , ຈັດຕ 
-, ອ ກ ລ 
ສະ ໂນສ່ວນປາຖະກະຖາ ແລກປະນຄາໍເຫັ້ນທາງດ້ານວັດທະນະທກໍາ ວທະຍາສາດ, ປະ 
ລ | ຈ 
ຫວັດສາດ, ແສດຖະກໍດ ., ຂາວຕາງໆ .. . . 
າ 4 ຈ ລ < ວ 8. ລ > 
ແອາໃຈໃສ່ຂະຫຍາຍຫນວຍສນລະປະວນນະຄະດ. ສໍາງກອງສລະປະກວນອາຊຸບແລະ 
ວ ວ ເ, -) 
6ຄົງອາອຸບ , ກ໌ສ້າງໂຮງສະແດງກາຍຍະສິນ , ໂຮງລະຄອນ ຕູກກະຕາ , ໂຣງນະ ໂຫລະ 
ບ້ ດ 
ລົບ ຂນຕມ , 
<” ມ່ . ກ ຈ ຜ ບ້້ແຜດ ເ 7 ., ວ ວ 
ຈົດຕງຫນວຍສາຍຮຸບ6ງາ6ຄອນທ 6ພມຂນຕມອກ 20 ຫນວຍ , ຍກປະລນານການພູນ 
. ພໍ້ ບ້ ຈ ກ ວ ລ 4... ຈ 
ຈາໍຫນາຍປມຂຸນ 2 ,6 6ທາ , ຍກປະລມານການພນວາລະສານ ແລະໃບຂາວຕາງໆແພນ 
ຜດ 
ວູນຕນວກ . . 
ຂາ ລ 3 ວ] ຈ 
ຍກຄຸນນະພາບວຣກງານວທະພຸກະຈາຍສ5ງ ແລະ ໂທລະພາບ ຂາວສານຂນຕມ ໂດຍ 
| + +. 3, | ະ “ກ 
ໃຫ້ສອດຄອງກັບແນວທາງນະ ໂຍບາຍຂອງພັກ, 6ປິດກ້ວາງຕາຫນາງໂທລະໂຄງ, 69ອາໃຈ 
ະ ວ່ າ ຈາ ວ ພ ) ລ 
ໃສ່ພແສດຕແຂດໃຸນ6ແຜາສ່ວນຫນອຍຫາງໄກ , ແພນຊຸວໂນງອອກອາກາດທາງ ໂທ ລະພາບ 
ດ] າ 
ວຸນ 2 ແທາ. 
8. <" . ພ 3 ໄ, > | ກ 
ຈະຕ້ວງເອາໃຈໃສ່ປົກປັກຣັກສາ , ລີວນແປງ , ຊຸນຄວງສະຖານທ ແລະວດຖຸບູຮານປະ 
ພ ແວ "ເ, ພ ພ :" : : ພ ຈ 
ຫວັດສາດໃຫດ, ປັບປຸງແລະກສ້າງພນຖານວັດຖຸໃຫແກການຂະຫຍາຍການທອງທຽວ , ສ້າງຫ 
ກ ຈ, ່ 2. ພ 
ວາງສະແດງ ຜົນສາໍແລັດຂອງການກສ້າງປະແທດຊາດ! ປະຕບັດນະໂຍບາຍຂອງພັກແລະ 
ພ ພາ ພ ລ າ, ກ້ " ພ 0) ພ ພລ < 
ລດໃຫຄບຖວນ ໃນການ6ບງແຍງດູແລຜູ.ເຖາແກ ຜູວວກກນແບຍບາໍນານ , ຜູ້ທແສຍ9ງຄະ , 
ຫຼ. " ກ ດເ ທ ດມ ກ ພວດ ວ 
ຄວບຄວຂອງຜູແສຍສະລະຊຸວດແພອການປະຕຸວດ , ຄວບຄວຜູທນລຸນຖານຄວານດຕປະແທດ 
ຊາດ . 


> 
ໂຈມບງ ລາ17 . 


% 9 <. ຈ. 2 <3 <.” 
ບາງມາດຕາກ?ນດນດ ເພອຈດດງປະຕບດແຜນກ?ນ. 
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ແຜນການພັດທະນາແສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົມ ທີ່ໄດ້ຍົກຂັນນານັ້ນ ແມ່ນບໍ່ລນາດ ວຽກງານ 
ຫນຶ່ງທັງໃຫຢ່ຫລວງ ແລະທົ່ງສັບສົນ . :ເພື່ປະຕິບັດແຜນການດັ່ງກາວນປາງນິໄຊຊະນະ ນັ້ ນນ 
ຕ້ອງມໍຄວານຕັດສິນໃຈສູງ : ພ້ອນກັນນັ້ນກໍ່ຕ້ອງມືມາດຕາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢາງ ວທະຍາ 
ສາດ ແລະແຫນ້ນແຟັ້ນ . 

1 )- ຄະນະກກໍ່ມະການແຜນການແຫງລັດ ພໍ້ອນກັບບັນດາກະຊຸວງ ,ຄະນະກຄໍ່ນະການ 
ແຫງລັດ , ທັວງຖິນຖາງໆ ກວດຄືນແຜນການຂອງແຕ່ລະທ້ອງຖິນ ມ ແຕລະທົ່ວຫນວບ ວິສາ 
ຫະກິດ ຢາງລະອຽດ1ຕ້້ອງແນະ ະນາໍໃຫ້ທ້ວງຖິນ,ຫົ ທົວຫນວຍວິສາທະກິດຕາງໆກໍສ້າງ ແຜນ 
ການໃຫໍ້ແກດຕົວຈັງ ເພືອຊຸດຄຸນຫນົດຄວານສານາດຂອງເວົາເຈົ້າ, ແນໃສ່ຮັບປະກັນ ການ 
ປະຕໍບັດແຜນການຂວງລັດ: 56ງືອນໄວວພີອຈະຣັບປະກັນໃຫ້ແກຜົນສກໍແລັດແນ່ນດ້ວງນີ ນາດ 
ຕາການລະອຽດ ແທດກັບຕົວຈິງ . ຄະນະກາໍມະການແຜນການແຫງລັດ . ແລະບຸນດາກະຊວງ 
ຕາງໆ ດ້ອງແອົາໃຈໂສ່ຕດຕານກວດກາການປະຕິບັດແຜນການ ແລະຕ້ອງມີນາດຕາ ການ 
ຕົວຈິງ ຊຸ່ວຍເຫລວທ້ອງຖິນ ແລະທົວຫນວຍຕາງໆ ພິແນີາຢຸ້ງບາກ່ຕາງໆ ເພືອສກໍເລັດ 
ການປະດໍບັດແຜນການເປັນຢ່າງດີ ອາດເວົາໄດ້ວາ, ໃນປັດຈຸບັນນິການຕິດຕາມ, ຊຸກຢູ້, 
ຊວຍແຫລືອການປະຕິບັດແຜນການ ຢູ່ແຕລະຂັ້ນຍັງຢ່ອນ , ຕ້ອງໄດ້ປັບປຸງບຸລະນະ ຄື ຄນໃຫມ, 
ການຕ້ໍາງແຜນການທີ່ສ່ອງແສງແນວທາງຂອງພັກຢ່າງ ຄົບຖ້ວນນັ້ນ ນັນ6ປັນພຮໆແຕ ຜົນສກໍ 
ເລັດໃນແບືອງຕົນເທົານັ້ນ ຂອດຕັດສິນໄຊຊະນະສຸດທ້າຍທົ່ງແຟ່ນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈງ, 

2) . ດົອງຂລງລັດການນກໍໃຊ້ກົນໄກຄຸ້ນຄວງແສດຖະ ກົດໃຫມ່ຢ່າງກໍວາງຂວາງ. ຣໍ ຣບ 
ປະກັນສິດແປັນແຈາ . ອອງທ້ອງຖືນ ແລະ ຣາກຖານຕາງງ, ປະຕິບັດລະບອບ ໄລລຣງແສດ 
ຖະກິດ ແລະ ທຸລະກິດສັງຄົນນິງົ. ເນອແກ້ຂອງກົນໄກຕຸ້ນຄວງແສດຖະກິດໃຫມ໋ແມ່ນການ 
ແສີ່ມວະຫຍາຍລົກສະນະ ເປັນເຈົາການ, ປະດິດສ້າງຂອງທ້້ອງຖິນ ແລະ ຮາກຖານ , ຊຸດ 
ຄົນທຸກແກລງຄວານສາມາດ ເພືອສຄໍແລັດຫນ້ໍາທິທີ່ໄດ້ ມອບຫນາຍ ແປັ່ນຢ່າງດີ . ໃນ 
6ງຶອນໄອທີ່ພວກແອົາຍັງຟິຄວານທທຸ້ງບາກທາງດ້ານການຕິດຕໍ່ອື່ສານລະຫວ່າງລູນກາງ ກຶ ກົບ 
ວງຖນລືໃນປັດບັນ ການຣັບປະກັນສິດແປັນຂຈໍາຂອງບັນດາທໍວງຖືນ ແລະ ຣາກ ຖານ 
ໃນການປະຕິບັດກົນໄກຄຸ້ນຄອງແສດຖະ ກົດໃຫມ ກຍິງມືຄວາມຫມາບສ າຄນ . ວຽກງານດັ່ງ 
ກ່າວນີ ບ່ງເປັນວຽກງານວັນທນັ່ງທີໃກມ່ອ5ມ , ບ່ງນຫລາຍນະໂຍບາຍທີບທຶນສົນບນ, ການ 
ປະຕບັດກົນໄກໃຫມ່ນ ແນນອນວາອາດຈະ ະບໍ່ຫລືກເວັນໄດ້ າວາມອາດຕົກບົກຟ່ວງທີຈະແກີດ 
ນ ແຕພວກ6ຣົາຕ້ອງນືຄວາມເຊື່ອຫມັ້ນ ແລະ ຕັດສົນໃຈປະຕິບັດ , ຜານພ໋ດຕິກກໍ່ຕົ່ວຈຶງກໍ 
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ະຊວຍໃຫ້ພວກເຣົາປັບປຸງບັນດານະ ໂຍບາຍ ແລະກົນໄກດັ່ງກໍາວນັນໃທ້ວປັນອັນບໍລພູນໄດ້. 

3)- -ເນື່ອປະຕິງັດແບບວິທີການຈັ້ນຄອງໄລ່ລ6ໆທລະກິດສິງຄົນນບນປາງແທ້ຈິ່ງນນວງ 
ເລງລດກ່້າງບັນດາກຕໍນົດຫມາຍແສດຖະກິດ-ແຕັກນັກເປັນປ໋ອນອຶງໃຫ້ແກການກສ້າງແສນ 
ການ ແລະ ຄິດໄລການເຄືອນໄຫວຜະລິດທຸລະກົດ . ຖໍາທາກບໍ່ວາໆກາໍນົດຫມາຍ ກໍຈະ 
ເຮັໃທ້ການໄລ່ລ5ໆຂສດຖະກິດບໍ່ມືພນຖານຕວຈຶງ ດີ ດັ່ງນັນ ບັນດາຂງຶອນໄອຂອງ ແຜນ 
ການຜະ ລິດທູລະກົດ ຕ້ວງພ່ປວນອຸງອັນຫນັກແຫນ້ນ ຈຶ່ງຈະປະຕິບັດໄດ້ດີ: ຕ້ອງປະຕິບັດລະ 
ບອບຜຸກພັນແສດຖະກິດ ເຮັນ: ຂໍຜູກພັນສະຫນອງວຸດຖ! ູກພັນຈາໍຫນ່າຍຜະລຸດພັນ - 
ພືອັບປະກົນແງືອນໄອວັນຈາໍປັນດຶງກໍາວນັນ 8ງການແຜນການ ແລະ ບັນດາວົງການທົ 
ກະວຂ້ອງ ປ້ອງເອົາໃຈໃສ່ຊ່ວຍເຫລືອບັນດາຮາກຖານການຜະລິດ , ທຸລະກິດໃນການແຊັນຂ໌ 
ຜູກພັນ . 

ການປະຕິບັດລະ ບອບໄລລຣໆ6ສດຖະ ກິດນ ດ້ອງທມູນໃຊ້ນະໂຍບາຍລາຄາທີສົນ າາ 
ສົນຜົນ , ເຮັດໃຫ້ລາຄານີຄວານຫມັ້ນທ5ງ :ຮັບປະກັນໃຫ້ວສາຫະກິດ ດກໍແນິນການຜະລິດ ມີ 
ຜົນກກໍໄລ , ວັດຕ້ອງແອົາໃຈໃສລຸ້ນຄອງລາຄາປ່າງແທດແຖງ ງ 

4)- ໃນການປະຕບັດກົນໄກຄຸ້ນຄວງໃຫມນ ພວກເຮົາກບໍ່ແປ໊ງແບົາມາດຕາການ ບໍລ 
ທານແລະການສຶກສາອົບຮົນແຕກຕ້ວງຫນູນໃຊຸ້ມາດຕາການແສດຖະກິດຢ່າງກວ້າງຂວາງ ງ່ 
ດ້ານຫນຶ່ງກຕໍວງລະນັດລະວັງແລະສ ະກັດກົນທໍາ85ງທີ່ປາກທນັກໄປແຕດ້ານ ມາດຕາການ 
ແສດຖະກິດ ໂດຍບໍ່ແອົາໃຈໃສ່ຕໍ່ວິທິການບໍ່ລິຫານ ແລະສຶກສາວົບຮົມ , 

ຕັອງປະຕິບັດລະບອບໃຫ້ວງິນແດືອນ ຕາມທະລດຕະນັ້ນຢາງກວໍາງຂວາງ- ຄນຄ້ວາ 

ະນາໍາໃຊ້ຄ້ງກໍນັດໃຫ້ພີປະສິດຫຜົນ ແກບໍ່ຫນາຍຄວານວາ ຈະປະຕິບັດສຄໍແລັດ ແຜນ 
ການຂວງລັດແລ້ວ ຈຶ່ງຈ່າບຊາບກໍ່ແນັດໃຫ້ , ອາດຈະໃຊ້ຮຸບການໃທ້ຄາບກໍ່6ນັດ ຕານ ວຮກ 
ງານ ແຕລະຂອດແງັນ .: ໃຫ້ລາບຄໍເນັດໃນການ ປະຫຍັດວັດຖຸດັບ ວັດຖປະກອນ ຮັບປະ 
ກັນຄຸນນະພາບຂອງຜະລິດຕະ ະພັນໃນການອະນາໄມສ່ວນລວນ ,ການຕິດຊຶ່ງ, ວັດແທກກວດນັບ 
ຊຸດ6ຈນ , ທາທງລູກຄາ. ..ທງນກເພ່ກະຕູກຊກພຸນາໃຈທ້າວທຶນຕວຽກງານ- 

5ງ-ການປະຕິບັດແຜນການພັດທະນາແສດຖະ ກິດ<ສັງຄົນຖ້ໍາຈະອົງໃສ່ແຕກາໍລັງ ຂອງ 
ລັດ6ທົານັນ ກບໍ່ສານາດທີ່ຈະສກໍ່ແລັດໄດ້ ດ້ວຍແຫດນັນຈືງຕ້ອງຮູ້ນາໍໃຊ້ບັ່ນດາ ພາກສ່ວນ 
ແສດຖະກິດ ແລະຕັວງຊູ້ລດື່ນປະຊາຊົນ6ຂາຣ໋ວນໃນການປະຕິບັດແຜນການຂອງລັດ. .ການ 
ທັນເປັນແຜນການສກໍລັບພາກສ່ວນແສດຖະກິດລວມຫນູ່ ແລະແອກະແທດນັ້ນ ຕ້ອງ ດກໍ່ແນັນ 
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ຜ່ານບັນດານະໂຍບາຍເສດຖະກິດ ແລະຂໍຜູກພັນເສດຖະກິດ ບໍ່ແນນວາຈະ ະນວບແປັນ ຕົວ 
ຂລກກົດຄກໍສັ່ງໃທ້ພາກສ່ວນແສດຖະກິດດັງກາວປະຕິບັດ. “ແຜນການດັອງຕົດພັນກັບຕະທລາດ , 
ຕດພັນກັບການໄລລຣໆແສດຖະກິດສງຄນນົນ, ເປດກໍວາງການເຊັນຂໍຜູກພັນ ແຟົວເກັບ ຊ 
ຜະລິດພັ້ນກະສິກກໍ ແລະ ການອາຍສິນຄ້າ ຊຸດສາທະກກໍລະຫວ່າງການຄ້າຂອງລັດ, - ະທະ 
ກວນ "ຄອບຄົວສະມາຊຸກສະທະກອນ , ຄອບຄົວພະນັກງານ ພາລະກອນ ກັບແສດຖະກິດ ແອ 
ກະ6ທດ ເພືວແພີມວຕີນແຫລ່ງອິນຄ້າ ແລະແກ້ໄຂທ໌ພວກແຮົາບັງຖືກຈາໍກັດ? ຕ ຕວງ ນາໍໃຊ 
ພາກສ່ວນແສດຖະກິດທຶບ່ແມນສັ່ງຄົນນິພົນ ຕາມທົດນກໍທີ່ວາ : ນາໍໃຍູ້, ຈຄໍ່ກັດ "ດດສ້າງໃທ້ 
ໄປຕາມແຜນນະໂຍບາຍຂວງພັກ , ຮັບປະກັນບໍໃທ້ສົ່ງຜົນສະທ້ວນວັນທໍ່ດີນໃຟ ການຜະລິດ 
ແລະ ຈວິດການເປັນຢຸຂອງປະຊາຈົນ. 

6)- ການປະກອບສວນປ່າງຕັ່ງຫນ້ໍາຂອງນະທາຊົນ ເປັນປັດໄຈທິຂາດບໍ່ໄດ້ ຂອງໄຊ 

ະນະພຸກຢາງ.ນັ້ ນັບຕັງແຕການວາງແຜນການໄປແຖິງມາດຕາການປະຕິບັດແສນການ ຕະ 
ລອດຮອດຜົນຂວງການປະຕິບັດແຜນການ ກລວນແຕຕ້ອງພີການ6ຂາຮ່ວນປຶກສາຫາລື ປະ 
ກອບຄວາມແທນຂອງມະທາຊົນ- ຈັດຕັງການແຮງອັນສັງຄົນນບົນ ກແມນວິທີການຫນ່ງທີສໍ 
ຄັນ ເພື້ອສາໍແລັດແຜນການຂວງລັດ ແຕການແຢ່ງອັນນນ ຈະນກໍ່ຜນປະ ໂຫຍດອັນ , ແທ້ຈິງ 
ແລະ ງດດົງພະຫາຊົນສ່ວນຫລວງກລາຍເອົ້າຮວນໃນລະບວນການດັງກາວນັໄດ້ ກ ກໍຕໍ່ເມື່ 
ຂະບວນການແຊ່ງອັນນັນ ທາກວາງ6ນວໃນ ແລະ ະຈຸດຫມາບລະອຽດທີສວດຄ່ອງກັບ ຄວານ: 
ຕຶອງການຂອງການຜະລິດ ! ທູລະກິດ ແລະຂວງການແກ້ໄຂຊືວດການແປັ່ນຢູຂອງນະທາຊົ່ນ 
ໃຫ້ໄດ້ແປັນຢາງດີແທົານັ້ນ. 


+ .“ 
ແຜນການພັດທະນາແສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົມ ໃນຊຸມປີ 1986-1990 ໄດ້ໄຂແສັນທາງໃທ້ 
- ບາຄ ຊາຄສອງພວກຂຣາໄປສອະນາຄົດອັນແຈ່ນໃຊ, ປັນແຊງສະຫວ່າງແນື່ອງທາງ ໃຫ້ 
ບຸນດາຂະແຫນໆການແສດຖະກິດ ແລະວດທະນະ ທກໍກໍາວອນ, ຊືທິດທາງໃທ້ແກການປົ່ວແປງ 
ຈັດການປັນຢູທາງດ້ານວັດຖ ແລະ ຈິດໃຈຂອງຟະຊາຈົນແຣົາ ພວກແຣົາຣົບຮູ້ຢາງຂລກ 
ແຊ໋ງວາ ການປະ ຕໍບັດແຜນການ 5 ີຄງນ້ນປແຟນວຣກງານທ່ງ່າຍດາຍ ກ ກງກນຂາມນັນ 
ພັດແມນວຽກງານທີຍຸ້ງຍາກສັບສົນ ແຕ່ພວກເຮົາກນືປອນອື່ງຂັນຫນັກແຫນ້ນ, ນໍແນວທາງ 
ວັນຖົກຕ້ອງຂອງພັກເຮົ່າ. ນີບົດຣຮນຕົ່ວຈິງ ໃນການປົກປັກຣັກສາແລະກິສ້າງສະບອບໃຫມ່ 
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ໃນ 10 ປີ່ທີ່່ານນາ ມືຖິນແຖວພະນັກງານທີ່ໄດ້ແຕິບໃຫປຂະ ຫຍາຍຕົວ , ວນາ້ໃຈ ຮັ ທາດ 

ຣັກສັ່ງຄົນນໍຍົນຂວງປະ ວາຊົນເຣົາ ແລະນິຄວານສາມັກຄ ຊວບແຫລວສາກົນພວກເຮົາເຊືອ 
ະ # 

ທນັນຢາງຫນັກແຫນ້ນວາ ແຜນການຂະ ຮາຍເຊຕຖບກິລ-ສັງຄນຄັງ) ຈະ ໄດ້ຮັບການປະຕ໌ 


ບັດຢ່າງນິໄຊ. 
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ລາຍງານ 


ອະປກບບະ ປລຫານງານສນກາງຟັກ 
ກົງວກັບການດດເແປງ 


ວ 
ເມີມເດມກົດລະບ ]ງຂອງຫກ 


ດກອງປະຂຸມໂຫໆຕໆທົ [/້ ຂອງຜກ 


ສະເພີໂດຍ ສະຫາຍ ສີສົມພອນ ລຽນໄຊ 





ກັງນະການ ກນຄານເນຶ້ອງສຸນກາໆພັກ 
ນ 


ຣຽນ: ຄະນະປະທານ |! 


ເາ, ຈ 
ະຫາຍ ທຣກແພງທງຫລາຍ ! 


ເຟັອຕອບສະຫນວງຄວາມຣຮກຮ້ອງຕໍ້ອງການຂອງວະກງານກໍ່ສ້າງພັກໂນໄລຍະໃຫນ່, 
ດລະບຮບຂອງພັກ ຕ້ວງສ່ອງແສງຢ່າງຄົບຖ້ວນແຖົງລັກສະນະ ະ , ຫລັກການ ແລະ ທົດນກໍ 
ໃຜານີ້ານກແບໃຄົຊກາກວໃນປະສເົ. ກອງປະຊຸມໃທປຄັ້ງ 
ທ 77 ”ຂອງພັກກໍໄດ້ພິການດັດແປງ ແລະ ເພີ່ນແຕົມໃນກົດລະບຽບຂອງພັກບາງຈຸດແລ້ວ- 
ຜານການປະຕິບັດກົດລະບຣບ ແລະບັນດານະຕິຕາງໆຂອງພັ້ກນັນ ,ພັກແຮົາໄດ້ຮັບການ 
ປັບປຸງ ແລະແຕົບໃທປຂະຫຍາຍຕົວ .ນັ້ນແນນຜົນງານອັນໃຫຢຫລວງທີພວກເຮົາຍາດນາໄດ້ 
ໃນໄລຍະຜ່ານມາ , ທັງແນນສາຍແຫດອັນຕົນຕໍ່ ແພ໊ອນາໍເອົາການປະຕິວັດ: ປະເທດເຮົາ 
ກ້າວສູໄຊຊະນະໃຫມ່ໃທປໍທລວງກວາເກົາດັ້ໄດ້ປຶກຂຶນໃນບົດລາຍງານການແນື້ອງຂວງຄະ 
ະບໍລຫານງານສູນກາງພັກ ທົສະແຫນຶ ໂດຍ ສະຫາຍ ແລຂາທິການໃຫຢ່ ໄກສອນ ພົນວ 
ຫານ ຕໍ່ກອງປະຊຸນໃຫປຄັ້ງນ. ພຶດຕິກກໍໄດ້ພິສຸດໃຫ້ພວກເຮົາເຫັນໄດ້ວາ ພໍ ພັກເຣົາ ໄດ້ກາໍ 
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ແທນັນຫລິກນູນຂວງລັດທ໌ ນາກ-ແລນັນ ກຣວກັບການກໍສ້າງພັກ ແລະຫມູນໃຈ້ພັນຢ່າງມືຫົວ 
ຄິດປະດິດສ້າໆແອ່າໃສ່ຂງ໊ອນໄຂຕົວຈິງຂອງປະແທດວຮົາ ໃນນັ້ນຊົນຮັນຊາວໄຣນາ ກວມ 
ສ່ວນທລວງຫລາຍ , ຈົນຊັນກກໍ່ມະກອນພັດຍັງນືຫນັວບທີສຸດ. ມນກຢັ້ງຢືນວາ ພວກເຮົາໄດ້ 
ກໍ່ສ້າງພັກປະ ຂາຊົນປະຕິວັດລາວ ເປັນພັກນາກ-ເລນັນ ທແ້ຈັງ ,ນຶຄວານສານາດ ພ5ໆພໍ 
ເຟື່ອນາໍພາປະເທດຊາດກ້ໍາວອນອັ້ງຄົນນິຍົມໂດຍກົງ ໂດບບໍ່ຜ່ານທຶນນິຍົນ . ພ້ອນກັນນັ້ນ ກ 
ໄດ້ຍົກໃຫ້ວຫັ້ນຈຸດອ່ອນ ແລະຂໍຄົງຄ້າງທົວໄປຂອງພັກເຈີນ: ລກສະ ະຊົນຊຸນກກໍມະກອນ, 
ລັກສະນະນກໍ່ຫນ້າູ້ ແລະ ຄວານສານາດນກໍພາຂອງພັກໄປປໍທັນກັບ ທນ້ໍາທົ່ ການເມື່ອ 
ຂອງພັກ. ດ້ານຫນົງອົກ ພວກແວົາຍັງບໍທັນແຣັດໃຫ້ຄະນະພັກຊຸກອັນ ພະນກງານ ສະມາ 
ຊຸກພັກທຸກຄົນ ກກໍ່ແຫນ້ນກົດລະບຮບຂອງນັກ , ວູກ້ບໍ່ຫນກໍ່ການຈັດຕັ້ງພັກຈາໍນວນຫນຶ່ໆ ຣັບ 
ແອານະ ທາຊົນແຂາພັກກບຖົກຕາມຫລັກການ , ລະບຮບການຂອງພັກ3 . ການຣຮກໂຮມກອງ 

ະຊຸນໃຫປ່ກັບຖືກຕານຂວລາທີ່ໄດ້ກາໍນົດໄວ້ໃນກົດລະບຮບ. . ການປະຕິບັດຫລັກການ ລວມ 
ສູນປະຈາທິປະໄຕ ພາຍໃນພັກ , ການພົວນັນລະຫວ່າງການຈັດຕັງພັກ ກຸບວງການປົກຄອງ 
ແລະ ບັນດາອົງການຈັດດັ່ງມະຫາຊົນ ຍັງບໍ່ທັນດີ: ການຕິຊົນຕົນແວງ ແລະ ະຕໍຊົນກັນ ບໍທັນ 
ແຂງແຮງ ແລະ ເປັນປົກກະຕົ. 

ຜ່ານການປະຕິບັດກົດລະບຮບຂອງພັກໃນໄລຍະຜ່ານນາ ພວກ6ຮົາແຫັນວາ: ກົດ ລະ 
ບຣບຂອງນັກແມ່ນຖືກຕ້ອງແລ້ວ , ແຕໃນໄລຍະໃຫນ໊ນ ຍັງມິບາງບັນທາທີຈະຕັອງໄດ້ກກໍນົດ 

ະວຽດຕົນວົກ6ຈັນ: ການຈັດຕໍ່ງພັກຟູ່ຮາກຖານ. ສາໍນັກງານອົງການອ້ອມຂ້າງສູນກາງາ 
ແຂວງກຸາແພງນະຄວນ! ປູ່ຕາງປະແທດ ແລະ ການຈັດຕັ້ງການນກໍ່ພາຂອງພັກໃນກອງທັບ 
ແລະ ວນງ . 

ອີງໃສ່ສະພາບການຕົວຈິງດັງກ່າວ6ທິ່ງນັນ” ອໆໃສບົດລາຍງານການເມື່ອງຂອງ ຄະ 

ໍລິການງານສູນກາງພັກຕໍ່ກອງປະຊຸມໃຫປຄງນ ເຟືອຕອບສະ ະຫນອງ ຄວານ ຣຮກຣ້ອງ 
ດັລງການຂອງການປະຕິວັດ, ພັກ6ອົາຕ້ງສືບຕໍຍົກສູງລັກສະນະ ຈົນຊນກກໍມະກວນ ລັກສະ 
ນະນຖໍ່ຫນ້ໍາຕໍ່ສູ້ ປົກສູງລຸນນະພາບຂອງພະນກງານ , ສະນາຊິກພັກ , ປະຕິບັດຫລັກ ການ 
ລວນສູນປະາທ໌ປະໄຕຢ່າງ6ຂນງວດ, ເພີ່ມທະວີຄວານສານັກຄືພາບໃນພັກໃຫ້ຫນັກແຫນ້ນ 
ຕມອົກ . ຄະ ະບໍລຫານງານສູນກາງພັກ ຂໍ່ສະແຫນິຕໍ່ກອງປະຊຸນໃຫຢ ຜູ້ແທນ ທົວປະແທດ 
ຂອງພຸກ ດັດແປງ ແລະ ະເພີມແຕີນບາງບັນທາແອາໃນກົດລະບຣບຂອງພັກດັງຕໄປນ 

ກະວກັບແນວທາໆ1+ ຫນ້ໍາທີ່ຂອງການປະຕິວັດປະແທດເຮົາ ໃນໄລຍະຂ້້ານຜານ ກ້າວ 
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ທ 2, ດ. ບົບ 
ວນສງຄນນຍມ. 
< ດ +” “າ <.#ຽ 
ຂສະແຫນຂຮນ6ຂາໃນກດລະບຮບຂອງພກດງນ : 
ກ 2 ວ ມ 2. ຫ ະ ມ ະ ມ 
22. ປັບປຸງ ແລະ ແພນທະວິຜະ6ດັດການກາໍມາຊຸບຢາງບພຸດຢັງ, -ຖບະລະຣບ 
ປະກັນໃຫ້ປະ ະຈາໃົນຜູ້ວອວກແຮງງານເຜົ່າຕາງໆ ສານັກຄູແຫນັນແຟັນ ແລະ6ສືນ ຂະຫຍາຍ 
” 
ອິດແປັນຂຈໍາປະແທດຊາດາ 6ປັນ6ຈາສິ່ງລມ , ເປັນແຈາຕົນແວງ. ດາໍແນັນການປະຕິວັດ 
ທັງ 3 ປະການໄປພ້້ວມກັນຄື :ການປະຕິວັດທາງດ້ານກາໍລັງການຜະລິດ! ການປະຕ໌ ວັດ 
8 າ ມ > <? + “ມ ະ 
ທາງດານການພວພນການຜະລດ , ການປະຕວດແນວຄດ ແລະ ວດທະນະທຄໍ, ໃນນນການ 
0. ອ, % ວ ດ 0. 0 
ປະຕວດທາງດານກາໍລງການຜະລດ ມຄວານຫມາຍຕິດສຸນ ແລະ ໃນການປະຕວັດແນວຄົດ 
. ະ 6 ຍ ກ, ເສ "າ 
ວດທະນະທກໍ່ນນ ການສຶກສາເປັນໃຈກາງ ແລະ ໄປກວນກ້າວຫນໍ່ງ. . . 


ແ - 2. 
ວວດ ບາ ໆງ1ງ5 
ກຽວກັບ ສະນາຊົກພັກ 
ວ. ພ "າລ 
ນາດຕາ 6: ສະເຫນໃຫຂນແຂາດມ: " ສະນາຊຸກນັ້ກສົມບູນຜູ້ທີ່ມມາດຖານຄົບຖ້ວນ 
ຈະໄດ້ຮັບບັດພັກ ເພືອໃຊ້ໂນການຣວນຊີວິດໃນພັກ < 


ໆນວດ ທີສອງ 
, ະ 0... 
ທຼັກການ ຈັດດ້ງ ແລະ ສາຍໃຍການຈັດຕງຂອງພັກ 


ນາດຕາ 3 : ສະແຫນີໃຫ້ຂຽນແຂາຕື່ມ ” . . . ບັນດາກະຊວງ, ຈົງການທຽບຫທົາ 
9ວນຂ້າໆສູນກາງ ໃຫ້ຈັດຕັ້ງຄະນະຮັບຜິດອວບກະອວງ ແລະ 9ໆການທຮບແທົ່າ , ຄະນະ 
ດງກາວ ແມ່ນພາຍໃຕັ້ການນາໍພາໂດຍກົງຂອງຄະນະແລອາທິການສູນກາງພັກ ແລະຖົແປັນ 
ຄະນະນັກອັນຫນຶງ ແລະ ເປັນຂຶ້ນແທິງຂອງບັ້ນດາຫນ່ວຍພັກຮາກຖານ ໃນທົວກະຊຸວງ ຫລ 
ທົ່ວ8ງການທະບເທົາ " . 

- ບັນດາຫນວຍພັກຮາກຖານຢູ່ວ້ອນວ້າງແຂວງ, ກາໍແພງນະຄອນ ແມນພາຍໃຕ້ການ 
ນໍ່ພາໂດຍກົງຂອງຄະນະປະຈກໍ່ພັກແຂວງ , ກາໍແພງນະຄອນ . 

- ບັນດາຫນວຍພັກໃນວົງຄະນະພັກແມືອງ ແມນພາຍໃຕ້ການນກໍ່ພາຂວໆຄະນະປະຈກໍ 
ພັກແມວງ . ແຕ່ນໄປໍສ້າງຕັ້ງຄະນະນັກຣາກຖານອືກ ໃຫ້ມີແຕຫນ່ວຍພັກຮາກຖານເທົານັ້ນ . 

ໃຫ້ສ້າງຕັ່ງຄະນະຮັບຜິດຄຸອບວຽກງານພັກ ແລະພະນັກງານປະຈກໍ່ແຕລະສະຖານ ທູດ 
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ຈ ພ <, າ,  , 
ລາວ 6ຟພ96ຮດວຮກງານພູກ , ວຽກງານພະນັກງານຟູຕາງປະແທດ .ຄະນະດັ່ງກາວ ພາຍ 
ຈ% ຈ +: > ພ 
ໃຕການນາໍພາໂດຍກງຂອງຄະນະແ6ລຂາທການສູນກາງພູກ . 
ດ. ພ ແ ມພ້ ພ, ມ 
ນາດຕາ 9: ສະເຫນືໃຫ້ຂຮນຄນດັ່ງນ : ວາດ້ວຍການນກໍພາຂວງພັກຕກວງທຶບປະຊາ 
ວຸນ ແລະ ກກໍລັ່ງປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບປະຈາຊົນ. 
ພັກນກໍພາກອງທັບປະຊາຊົນ ແລະ ກກໍລັງປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບປະຈາຊົນໂດຍກງ , 
3. 
ລວມສູນ6ປັນຂອກະພາບ ແລະ ຮອບດານ. 
ເ + ດ ແລ, : ; "  -) ນມ 
ແພອຊວຍຄະນະບໍລຫານງານສຸນກາງພັກ ແລະ ຂນແຂວງຄນຄວາວາງແຜນ ນະ ໂຍ 
3.. ຈ. .“.. ເ ຈາ 
ບາຍ ແລະຊຸນກໍວຮກງານພູກດານໃນກອງທບ ແລະ ໃນກາໍລັງປ້ອງກັນຄວານສະຫງົບ ປະ 
> < ຫແ ມ - - +- 
ວາຊຸນ1 ຢູ່ສູນກາງໃຫ້ຈັດຕ໌້ງຄະນະກກໍ່ມະການປ້ອງກົນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວານສະຫວົບ ວ9ງ 
ພມ ຂມາມ ຈ ມ 
ສຸນກາງພກ, ຢູຂນແຂວງ ແລະ ກກໍ່ແພງນະຄອນ ໃຫຈັດຕໆຄະນະກາໍມະການ ປ້ອງກັນ 
ລາດ-ປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບຂອງຄະນະພັກແຂວງ ແລະ ຄະນະພັກກາໍ່ແພງນະຄອນ . 
ໃ ພ ພ ະ ພ າ, າ, ຈມ 
ກຮວກບການຈັດດງພກຮາກຖານໃນກອງທບ ແລະ ໃນກກໍລັງປ້້ອງກັນຄວານສະ ຫງົບ 
ະ ແວ ໄ - ,9 ພ ພ້ ວະ : ແ, ລ ພ 
ນັນ ໃຫ້8ໆໃສ່ສະພາບການຕົວຈໍງ ຈັດຕງເປັນຫນວຍພັກຂອງກອງຣອຍ ຫລຂອງກອງພນ , 
ພ ພ 0ມ ພ ມ ອ,  -] 
ໃນກອງທັບ ! ທາງດ້ານການບັນຊາ ແມນປະຕບັດລະບອບຜູ້ດຮວບັນຊາ , ພ້ອນກົນນນ 
ວ ພ ພ 0 “, ຈ, 
6ພວຣັບປະກນທລກການລວມຟູນປະຊາທປະ ໄຕ. ນກໍ່ພາເປັນຫນຸຄະນະຢາງຫນັກແຫນ້ນ 
ອມພ ໃ ຈ, 7 ໃ . ) “າ 
ໃຫ້ຈັດຕໍໆະພາການທະຫານຂນຢູກະຊວງປັ້ອງກັນປະແທດ. ຢູ່ຂນກອງພົນໃຫປ , ກວງພນ 
| ພມ ເ ” “| 
ນ້້ອຍ" ກອງພັນໃຫຢ ແລະ ທຮບແທົ່າ . ສະພາການທະຫານຂນໃດ ແມນ8ງການນກໍ ພາ 
ະ ະ ນ, 
ເປັນຫມູຄະນະຂອງຂນນນ .. 
” ເ ລ ມ +: ຊ ແ “ມ າ, 0 ! 
ກນໃຫຍການ6ມວງກອງທບ ແລະ ອງການ ການ6ມວງຂນຕາງໆ ປັ່ນຜູຮບຜູດຊອບ 
ພ ເ" “%, ມ  .)  , 
ວຮກງານພັກ , ວຮກງານການແມອງ ແລະ ວຣກງານພະນກງານໃນກອງທບ . ກມໃຫຍ 
ເ" ມ. -ຈ ຈ. ຫ ມ " %, ບ້. 
ການ6ແມອງກອງທບ ນຖານະຄກນກບຄະນະຫນງຂອງສຸນກາງພກ ແລະຟູພາຍໃຕ້ການຊນກໍ່ 
ດ ຈ, 
ຂອງຄະນະແລຂາທການສູນກາງພູກ. 
ໃນກາໍລັງປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບ " ສະພາປ້້ອງກັນຄວານສະຫງົບຂອງກະຊຸວງພາຍໃນ 
ໃ ກ  ) < ພ ະ; ກ “າ 
ແນນ8ງການນາໍພາ6ປັ້ນຫມູຄະນະ ຂອງກາໍລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບທົ່ງຫນົດ . 
ພ ພ +: ຕ, ເ ດ າ, 
ສາຍໄຍການຈັດຕງ . ພາລະບດບາດ , ຫນາທ ສິດຂອງຄະນະກຄໍມະການ ປ້ອງກັນ 
", ກ < 
ລາດ-ປັ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ , ຂອງສະພາການທະຫານ , 8ງການ ການ6ນອງ ໃນກອງ 
ເບ) + ຈາ າ ພ 8. ແພ ໃ. - . 
ທັບ, ຂອງສະພາປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ແລະ ສາຍພວພນລະຫວາງບັນດາອງການແຫລາ 
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>! ຈ ເດ <, ຮ + 
ນ ແນນຄະນະບລຫານງານສູນກາງພັກ 6ປັນຜູ້ກກໍ່ນົດ . 


ຫມວດ ຫມົ 
ະບຽບ ວິໃນ ຂອງພັກ 

ນາດຕາ 33 : ສະເຫນີເພີ່ມເຕີ່ນດັ່ງນໍ່ : " . . . ສະມາຣຸກພັກຜູ້ໃດທີກະ ະທກໍຜິດ າ 
ກົດຫມາຍຂອງລັດ ແມ່ນວົງການລັດຈະລົງໂທດຕານກົດຫນາຍ , ຫ້າມບ ໃຫ້ການຈັດຕັ້ງຂອງ 
ພກປົກປິດການກະທກໍແຫວົານັນ ແລະການຈັດຕັ່ງພັກ ບັ່ງຈະຕັອງພິຈາລະນາປະຕິບັດວິໄນ 
ຂອງພັກຕໍ່ສະນາຊິກພັກຜູ້ນັນນກໍອືກ ມ” | 

ລ 2 
ບມວເພນ ສບ 
ກງນງົນຂອງພັກ 

ນາດຕາ 35 : ສະແຫນ້ຂຽນແຈ້ງຕົນຄື : 

-- ສໍລັບສະມາຍຸກພັກທີ່ໄດ້ຮັບແງິນແດືອນ 6ງິນແບັ້ຍບກໍນານ ແລະ ແງນ ລຸດຫນູນ 
ຕ້ອງອອກເງິນບຖໍລູງພັກດືອນລະ 054 ຂອງຈາໍນວນແງິນສົດຂອງ6ງິນແດືອນພັນຖານ, 
ເງິນແປັຮບກໍ່ນານ ແລະ 6ງິນຊຸດຫນູນ 

- ສກໍລັບສະມາຊຸກພັກ . ບໍີວງິນແດືອນ ຕ້ອງອອກແງິນບກໍລູງພັກແດືອນລະ 1 ກືບ. 

-. ສາໍລັບສະນາຊິກພັກທີແຂາໃນລົງການຈັດຕັ້ງນະທາຊົນ ນອກຈາກແສຍ6ງິນບກໍລູງ 
ໃຫພັກແລ້ວ ຕ້ອງແສຍເງິນບກໍລູງໃຫ້8ົງການຂອງຕົນທີ່ໄດ້ວຂົາຮວມຕາມກົດລະບຮບ ຂວງ 
8ງການນັ້ນ . 

- ວງິນບາໍລູງພັກແຕ່ລະແດ໊ວນ ຕ້ອງມອບໃທໍ້ຄະນະພັກອ໋ນເທິງ 2/ 5 ແລະຫັກໄວ້ ຝູ 
ໃນຄັງພັກຂອງຕົນ 1/3 ເນ່ໃຊ້ຈໍາຍຂຣາໃນວຽກງານຂອງພັກ. , | 

ກົດລະບຽບຂອງພັກ ແນ່ນວອກະສານຫນຶງ ສກໍຄັນທິສຸດ ເພຶອກສ້ໍາງພັ້ກ, ອັນນັ້ນແນ່ນ 
ແຮັດໃຫ້ຫລັກການ 6ລນັນນັດ ກຮວກັບການກໍ່ສ້າງພັກແປັນອັ້ນລະອຽດ, ຮັບປະກັນແຮັດໃຫ້ 
ພັກແຮົາສົມແປັນຜູ້ຈັດຕ ແລະ ນຽພາທຸກໄຊຊະນະຂອງການປະຕິວັດລາວຢູ່ສະແຫມ່. 

ບັນດາການຈັດດຶງຂອງພັກທຸກອັນ ບັ ບັນດາສະນາຊິກພັກ ຕ້ອງຣຄໍຣຽນຄົນຄໍ້ວາກກໍ່ແຫນ້ນ 
ກົດລະບຮບ ແພ໊ອປະຕ໌ບັດໃຫ້້ຖືກຕ້ອງ . 


າ, ເ) 
ວັນທົ 13 6ດອນ 11 ປີ 1986 
ໄ 
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-”+ 22 #-. > -- 7 
2ນເ2ບ ຜ1ສາເລດ ອາງສະຫງາງາມ 
"ະ ດ < ລ 
ກອງປະຂຸມໄຫຍດ9ທ %[ ຂອງພກກອມມຸງດ 
ຫວງດນາມ 


ເ ດຜ .ແ<<-2 ພ ວລ ວ : 2 ດ 
ກອງປະຊຸນໃຫຍຄງທ (7/ ຂອງພກກອມມຸນດ ຫວຽດນາມ 6ຊງແນນ6ຫດການທ ມ 

າ 0 ເ າ, “”- ຈ, 
ຄວານຫນາຍສກໍ່ຄັນໃນຊື່ວິດການແມືອງຂອງພັກ ແລະ ປະອາຊົນຫວຽດນານວ້າຍນ້້ອງ ໄດ້ 





ພ້  .ພ ເ“, ຈ 6 ພ ວ ພ ງ 
ໄຂຂນຢູນະຄວນຫລວງ ຮາໂນຍ ແຕວນທ 15 ແຖງວນທ 18 ແດອນ ທນວາ ປ 1986 
“+ 3 
ແລະ ສາໍແລັດລົງປ່າງສະທງາງາມ. 
ເ + 
2ຂາຣວມກອວງປະ ະຊຸນໃຫປ່ຄງນ ນູ້ແນຈາໍນວນ 1129 ສະຫາຍ 6ຊິງແປັນຕົວແທນ 
ດດ ມ 3 
ທົດແດັນໃຫແກສະ ະນາຍຸກພັກຈຄໍນວນກວາ 1 ລ້ານ 7 ແສນສະຫາຍ ຈາກອງການຈົດ ຕັງ 
ວ 
ພັກ ທອງຖນ ແລະ ຂະແຫນໆການໃນທົວປະແທດ - ໂດຍຕອບສະຫນອງຄກໍ່ແຍົ່ນ ວວງຄະ 
ະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກກວນມຸນັດ ສບຄຸດນານາ , າະນະຜູ້ແທນສາກົນຈາໍນວນ 55 ຄະ 
ນະກໍໄດ້ແຂົ້າຮວມກອງປະ ຊຸນໃຫຢດຶງກາວ ເຂິ່ງໃນນັ້ນມືຄະນະ ຜແທນພັກ6ຣົາ ໂດຍ ແມນ 
ສະຫາຍ ແລອາທິການໃທຢ ໄກສອນ ນົ່ນວໍທານ 6ປັນຫົວຫນ້າ , ຄະນະຜູ້ແທນພັກ ກວນນູ 
ວ < - > ລ -% 
ນດ ໂຊວຽດ ໂດຍແມນສະຫາຍ ອ.ກ.ລກາຈບ ກາໍມະການກນການແມອງສຸນກາງ ພກ 
ພ 8, % “-. ລ. າ 
ປັນຫົວຫນ້າ ແລະ ຄະນະຜູ່ແທນພກປະຊາຍຸນປະຕວດກກໍ່ປູແຈຍ ໂດຍແນນສະຫາຍແ6ລຂາ 
ວ ("ພ ..9 າ ພ 
ຫການໃຫຍ 6ຣັ່ງສກໍຣັນ 6ປັ້ນຫົວຫນ້າ . 
ນໍາທິດ 8 າ ມ ພ < . ພ ພ ພ 
ພາຍຫລໍງທໄດ້ແຮັດວຮກດັວຍຄວານຟົດຟິນ ແລະ 6ແຄງຮອນ 9ອນໄດສະແດງ ໃຫເຫນ 
ວລວ 0 ອ, ສ ພ ດ +. 
ແຖງຈັດໃຈປຮນແປງຢາງຈະແຈ້ງ, ດ້ວຍຄວານສານັກຄືເປັນແອກະພາບຢ່າງສົນບູນຝູ່ພາຍ 
ກ] 8. ເ າ ຽ < ພ ລ ຜ ດ 
ໃນພັກ ແລະປຣມລນໄປດ້ວຍຄວານສາມັກຄືສາກົນ  ກອງປະຊຸນໃຫຢ ໄດ້ສກໍແລັດຜົນຢາງ 
ເ) 3. ຫະ  . ເນ 
ສະຫງາງານ ດ້ວຍຄວາມແປັນ6ອກະພາບໂດຍສົນບຸນ ຕບນດາທດສະນະ . ແຜນນະໂຍບາຍ 
ີ່ໄດ້ຖືກກາໍນົດຝູນລາຍງານການແມື່ອງຂວງຄະນະບົ່ລການງານສູນກາງ ແລະ6ແອກະສ່ານ 
9ນໆຂອງສຸນກາງ ທີ່ສະແຫນິຕໍ່ກອງປະຊຸນໃຫປ , ແປັນເອກະສື້ນກັນຮັບຮວງ69າບັນດານະ 
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ຕິທີ່ຄວານຫນາຍສກໍ່ຄັນ ກະວກັບແຜນນະໂຍບາຍໃທຢວັນແນໃສທັນປຮນສະພາບການ.ນກໍ 
ເອົາປະເທດຊາດຜ່ານພັ້ນຈາກຄວານທຖັ້ງຍາກ ແລະ ການທົດສອບແລ້ວກ້າວຂຶ້ນດັອບບາດ 
ກ້າວທົຫນັກແຫນັນ . 

ກອງປະ ຈຸນໃຫຢໄດ້ຄັດແລ໊ວກ 6ວົາຄະນະບໍ່ລໍຫານງານສູນກາງພັກສະໄທມທີ່ .022ຂຶນ 
ສະແດງເຖິງລັກສະນະຕິເນື່ອງ ແລະລັກສະນະສື່ບທວດ ແພືອປະຕບັດການຕັດສິນໃຈ ປະນ 
ແປງການນາໍພາຂອງພັກໃຫ້ສວດຄວງ ກັບຕົວຈັງ ແຫງການປະຕິວັດ ຫວຽດນາມ ໃນປັດ 
ຈບນ. ສະຫາຍ ເຈື່ອງຈິງ , 9ະດດໍແລອາທ໌ການໃຫປ່ຄະນະບໍ່ລານງານສູນກາງນັກກອມມູ 
ນດທວຽດນາມ ໄດ້ສະແຫນິບສະຫນັກຮັບແລອກດັ່ງແປັນຄະນະບໍ່ລິຫານງານສູນກາງພັກ ສະ 
ໄຫມນີອີກ ເນື້ອງຈາກວ່າອາພຸກະສຽນເຖົາແກ່ ແລະ ສຸຂະພາບ. ອອນແພຍ .. ສະຫາຍ 
ຫງວຣນວັນລນ ໄດ້ຖືກແລືອກດັ່ງເປັນແລອາທິການໃຫຢ່ຄະນະບໍ່ລິຫານວານສູນກາງພັກກອນ 
ນັດ ຫວຮດນາມນ . 

ຜົນສາໍແລັດວັນສະຫງາງານຂອງກອງປະ ະຊຸມໃຫຢຄຶງທີ່ 22 ຂວງພັກກອມມູນັດຫວຽດ 
ນານ ໄດ້ສະແດງໃຫ້ແທຶນບາດກໍໍາວແຕ໊ບໃຫປວ2ນແຂໆຂວງພັກ ແລະ ການຂະຫຍາຍ ຕົ່ວ 
ວັນໃຫປຫລວງຂວງການປະຕິວັດ ຫວຽດນາມ ພ້ອນທັງຊູໃທ້ເທັນບາດກ້າວທັນປຣນທີ່ສກໍຄັນ 
ໃນຂະບວນວິວັດການສືບທອດ ແລະ ປະນແປງການນກໍພາຂວງພັກ ດ້ານການເມື່ອງ ,ແນວ 
ຄິດ ແລະການຈັດຕັ້ງ , ແມນກກໍລັງແຣງໃຫນ ແລະເປັນພັນຖານທີສກໍ່ຄັນ ເຟື່ອເພີ່ນ ທະວີ 
ຄວາມສາມັກຄໍແປັນແອກະພາບໃນທົວພັກ ທົວປວງຊົນພາພາລະກິດປະຕິວັດທວຣດນານກ້້າວ 
ພັນຢ່າດແອົາໄຊຊະນະໃທມີໄທຜີ່ທລອງ໌ກວາຍກົາ 


ຈ 


ພ 0 ວມ ພ ພ ວລ ວ ວ + ທ ຂ 
ດວຍຈດໃຈປະຕວດ 6ແຫນແຈ່ງຕຄວາມຈງ , ຕລາຄາຖກຄວານຈັງແລະເວາຖກຄວານ 
ວ າ ວ ----- :, 0 ໆ ພ 
ຈງ ກອງປະຊຸນໃຫຍຄງທ ( / / ຂອງຟກກອມມູນດ ຫວຽດນາມ ໄດ ນຢັນບັ້ນດາຫນາກ 
ສຈ + | ກ #, ., ກ 
ຜົນຂອງໄຊຊະນະຫກອງທົບ ແລະ ປະຊາຊົນ ຫວຽດນານໄດ້ອອກແຣງສູ່ໃນຍາດມາໄດ້ໃນ 
ະ ເ. ] 1 າ 0 ເ :ັ 
ຊຸມປີຜ່ານມາ ,ຕົ່ງຫນ້ໍາກວດກາຄືນດ້ານຍັງອອນ , ຈາໍແນກຄວານຜດພາດ , 2ບົກພວງແລະ 
ພ ຂ ພ າ ພ ພ 00 ພ "າ ພດ ປໍ້າ 
ສາຍແຫດຂວງມັນຢາງແລກ6ຊົງ ຈະແຈງ ຍກໃຫເຫນວທແກໄຂ , ການດຫນາທແລະແ 
ອມາ <, ພ ລ 3, | 
ຫມາຍສູ້ຊົນໃນຊຸມປີທີ່ຍັງແຫລອໃນໄລຍະທກ໋ອດຂວງສະ ໄຫມຂ້ານຝ່ານ . 
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ຈ 1 າ... 3, ຈາ ວ 
ໃນ 5 ປີ່ຜ່ານນາ ແມນນໄລຍະທາງທ6ແຕນໄປດວຍການທດສອປ ຂອງການ ປະຕວດ 
+- ລ. ວ ເ 
ຫວຮດນານ ແລະ ປະຊາຊົນ ຫວຮດນາມ. ການປະຕວັດ ຫວຮດນານ ແຖ້ງວາໄດ້ ດກໍ່ 
ດ ລ >. ດ 
6ແນນໄປໃນ6ແງືອນໄຂສະພາບແວດລົອນສາກົນ ແລະພາຍໃນປະແທດນວນມຶຄວານ ສະດວກ 
ບ້ “ໄດ ພ "າ 1 ພ 0 9 . ຮະ ເ" ຈມ 
ແປັນພນຖານແຕກນໍຄວານຫຍຸ່ງຍາກສັບສົນບຫນ້ອຍ , 6ຖງວາໄດ້ຮັບການຊຸວຍແຫລວ໌ ວັນ 
າ" . - ຈມ ກາ ພ ກ ລ 
ໃຫຍຫລວງ າຫ ການຮວມນຫລາຍດ້ານ ກັບສະຫະພາບໂຊວຽດ , ກັບປະແທດສັ່ງຄົນ ນ໌ 
ປົນອ້າຍນ້ອງ8ົນໆ , . ໄດ້ຮັບການສະຫນັບສະຫນູນ6ປັນໃຈຈາກບັນດາປະວທດແພືອນນັດແລະ 
ປະຈາຈົນທີຮັກຫອນອິດສະລະພາບໃນໂລກ ແຕຫວຣດນາມ ກໍຄືລາວ ແລະ ກນໍປູຂຈຍ ໄດ້ 
ປະເຊີນໆນ້ໍາຢ່າງລຽນຕິດ ກັ ກັບການຊຸກຮານ , ການນ້ໍາງ6ພ ແລະປິດລ້ອນທາງດ້ານ ສິດ 
ຖະກິດຂວງພວກຕັດຖູ. 
ໂດຍປະຕິບັດຕາມນະຕິຂອງກອງປະຊຸມໃຫປ່ຄງທ່ (ແ) ແສື່ນ ຂະຫຍາຍນຸນ040ຕູ້ ບໍ 
ຍວນຈາໍນົນ , ແຊດຊຸລັດທວິລະຊົນປະຕິວັດ ກອງທບ ແລະປະາຍົນຫວຽດນາມໄດ້ ບັນລຸ 
າ,  ) 
ບັນດາຫນາກຜົນທົສກໍ່ຄັນ ໃນພາລະ ກິດກໍ່ສ້າງສັງຄົມນິບົນ ແລະ ຍາດ69າໄຊຊຸະນະ ໃຫຍ 
ເ, 
ຫລວງໃນການຕສູ້ປົກປັກຣັກສາປະແທດຊາດ , ປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບທາງດ້ານການເນື່ອງ 
ແລະ 6ຣັດພັ້ນທະສາກົນ. 
“% ປີ ຈ, > 3ມ > 3, 
ນບແຕປີ 1985 ມາຣອດປັດຈຸບນ ການຜະລດທາງດານກະສັກກໍ່ແລະຜຸດສາຫະກກໍໄດ 
 . ) 3, 3. ພ ພ ລ ລ | 
ນຄວານກ້າວຫນ້ໍາຢາງເດັນຮັດ. ໃນ 5 ປີ (1981-1985) ປະລົນານການຜະລິດກະ 
ມ ? .ປເດີນ ໄ ປ 9 ຜ ຫໍ້ 
ກາໍ ສະເລຍແຕລະປເພນຂນ 4 ,9# ທຣບໃສ່ໄລຍະຊຸນປ 1976-1980 66ງແພມ ຂຸນ 
ງ ດ > ເ, 3, - ບ ພ ຈາ ວ ຫໍ້ 
1 .9 #ຕປ . ປະລນານການຜະລດສະບຮງໄດນບາດກາວອະຫຍາຍຕວທສກໍານຄ 6ພມຂນ 
3, 3, ດ 
ຈາກ 14.4 ລ້ານໂຕນໃນປີ 1980 ແປັນ 182 ລ້ານໂຕນໃນປີ 1985 . ຜະລິດ ຜົນ 
4 . ະມ, ພ ວບໍ " ກ ລ ເລໃ :່ ງ) 
ທາງທະແລກໄດກາວຫນາດຂນ , ມູນຄາຜນຜະລດທາງທະເລທສງອອກຕາງປະແທດ ໃນ 
. . ແ ຣະ ເ | 
1985 ແນນໄດ6ແພນຂນກວາ 8 6ທອ ທຣບໃສ່ປີ 1980 . 
> ດ 8, 
ໃນໄລຍະ 5 ປື (1981-1985ງ ຫກາກກກບກກາກາກທາບກ ສະ 
ະ 
ເລັຍປີ່ຫນຶ່ງເພິມ2ນ 9 .5% ທຽບໃສ່ໄລຍະຊຸນປີ 1976-1980 ສະເລີຍ ປຫນ່ ມີແຕ 
ງ ປີ ຍ 
0.6ຈ້າ ໃນປີ 1985  6ນິອທຮບໃສປີ 1980 ທະລິດໄຟຟ້າໄດ້ວພິນວນ 1 , ເຕິກ໌ ໂລ ວັດ 
ວ ຮ້ ວ ວ້ 
ໂມງ , ຜະລິດຝູນ (ປູຍ) ໄດ້ເພັນຂນ 145 ພັນໂຕນ , ວູມັ້ງເຟັນວນ 800 ພັນໂຕນ, 
ແຜນແພ6ພນຂນ 195 ລານແມດ , ນາຕານຊາຍ6ພມຂ2ນ 275 ພນໂຕນ+ 6ຈຍແພນຂນ 
ຈ, ເ 0 0 +? ໃພ ພ 
5າ ພູນໂຕນ. ນຸນຄາສິນຄ້າຂາອວກ 5 ປີ (1981 - 1985 ຂຖງວາບທນບນລຸແຜນ 


14 


.່ ເລ ເ ງ --ທີາ້. ເ. ຍ ລວ 
ການກຕາມ ແຕ6ມອທຣບໃສ່ 5 ປຄງກອນ ແມນ6ແພນຂນ6ຖງ 754. 
92 ., . າ າມ ອຂ" ຈ ວ ບໍ້ 
ໃນ 5 ປີ (1981-1985ງ ຍອດຜະລດພນສິງຄນ ສະແ6ລຍໃສຫວຄົນ ໄດ້ ເພັນ2ນ 
ວ ຮ້ 
71 ວ #" ລາຍຣັບແທງຊາດແຟິມຂຸນ 6 ,4 # (ໃນ 5 ປີຄົງກອນ (1376-1980] ຍອດ 
ຜະລິດພັ້ນສັ່ງຄົນສະ ະແລີຍປີຫນັ່ງເພີ່ມ າ 1 , 445 ; ລາຍຮັບແຫງຊາດແພ໊ນ 0. 45 ) . 
ໃນ 11 ປີກວາ ນບແຕມພາກໃຕ້ຫວຣດນານໄດ້ຮັບການປົດປອຍໂດຍສົນບຸນ ເປັນຕົນ 
ນາ ໄດ້ນ 300 ກົດຈະການໃຫປ່ ແລະ ມ ນວນພັ້ນໆກຶດຈະການອະທນາດກາງ . ຂະ 
ຫນາດນ້ອຍ ໄດ້ຮັບການກໍ່ສ້າງຂົນ. ລດທສັງຄົນນົມເ ດ້ນຣາກຖານວັດຖ 6ຕັກນັກໃຫມ່ດືນ 
ໃນນມີຮາກຖານການຜະລິດທີ່ສໍຄັນຈາໍນວນຫນຶ່ງ ແຍັນ: ໄຟຟ້າ , ນາໍ້ມັນ , ວູມັງ , ກົນຈັກ , 
ຕກໍແຜນ , ນາໍ້ຕານ : ໂທລະຄົມມະນາຄົມ ໆລໆ. . . 
ປີ ຈມ 1, ພ ກ 0ກ ພພ ກ < < ດວາ າ ພ 
ໃນ 5 ປຜ່ານມາການດດສ່າງສັງຄົນນຍົມກໄດຮັບຜົນສກໍ່ແລັດດສົນຄວນ , ຜົນສຄໍແລັດ 
ໃຫຍກວາຫມູ ແຟ່ນໄດ້ນກໍແລົາຊາວໄຮນາສ່ວນຫລວງຫລາບຢູ່ພາກໃຕ້ຈກໍນວນ 86 .4 ກັ 
າ 
ຂອງຄອບຄົວ ແລະ 6ນທົ 81 , ວ % ເອາຊູການທກໍນາຫາກິນແບບລວນຫນ ນກໍແອົາພິ 
ນ້ອງຊາວ6ຜົາຢູ່ແຂດໂຕງວຽນ ເຂາສູການທາໍນາຫາກິນແບບລວນຫນູ່ແລະກໍສ້າໆຈືວິດໃຫປ- 
ບັນດາຊົ່ນຊຸ້ນສັກດິນາເຈົ້າທິດິນ , ນາຍທນຈກໍຫນາຍ , ນາຍທົນໃກຢ ເຈົາຂອງໂຮງຈັກ 
ໂຣງງານ , ການຄ້າໄດ້ຖືກລົບລ້າງ . 
- າມ ", : ດດ 
ພກ ແລະ ລດຫວຣດນາມ ໄດນຄວາມເປັນຫວງເປັນໄຍທສຸດ ຕຊວດການ6ປັນຢູຂອງ 
າ ດີ 5 + 4 ລ ພ້ 0 ອ, ສະ  ,.ຮ 
ປະຂາຊຸນ , ໃນ 5 ປຜານນາເຖງວາພນລະ6ມອງໄດ6ພນຂນ6ຖງ 6 ລານຄົນແຕລະດັບ 
> | 6 .. ຫ... ລ ພ "ກ ຈ ., 9." ມ % 
ການຜະລດ ຜະ ລດບບດຫຕູານຈນກນງ ທະ6ລບໃຊຫວຄນໄດ6ພບຂນ6ຊຸນ: ຟາກ 
ວ ບໍ້ 
ແພັມຂນຈາກ 268 ກິໂລ ໃນປີ 1980 ແປັ້ນ 304 ກິໂລ ໃນປີ 19853 ວນຫ ເພິນ 
ຈາກ 8,3 ກິໂລແປັນ 12 ,5 ກິໂລ: ປາຈາກ 10,3 .ກິໂລ6ປັນ 113 ,5 ກິໂລ ນ້ 
ຕານຈາກ 3 ,2 ກິໂລເປັນ 7 2 ກິໂລ ແລະຍ້ວນແນວນັນ ຈື່ງທລຸດຜ່ອນໄດ້ການຮູ້ທັນຍາ 
ງຊ ພ .ພ ວ <. . "ພ າ . 
ຫານມາຈາກຕາງປະເ6ທດ ແລະ ສນຄໍາໃຊສວບທຈາໍເປັນຈາໍນວນທນງ. ໃນ 5 ປື ຜານ 
ມ. ກ ຈ 2, ຈ, <2 ? 
ນາແຣງງານຈາໍນວນ 4 ລານຄົນໄດ້ຖກບັນຈຸ6ຣັດວ5ກຕາມຂະແຫນງການ6ສດຖະກົດແຫງ 
ພ . ພໍເ, ລ . ມ . າ າ ະ ລ ແ, ມ 
ຊາດ. ລັດໄດັກສ້າງເຮືອນຢູ່ຕົນຈກໍນວນ 2 , 1 ລ້ານແມັດມົນທົນ ນທະນ 1 ,1ລານແມດ 
ມນທົນ ,ນັນຝູ່ຕາມແຂດຄຸ້ມໂຣງງານ ແລະ ຕົວວນືວງໃຫຢ: ວຣກງານສຶກສາ , ສາທາລະ 
ນະສຸກກໄດ້ວະຫຍາຍຕົວ. ຈາໍນວນນັກຣຽນສາມັນໄດ້ເພິ່ມຈາກ 1າ , 5ລ້ານຄົນໃນປີ້າ980 
ແປັ້ນ 12 ,4 ລ້ານຄົນໃນປີ 1985 .ໃນ5ປີຜ່ານນາຕາຫນາງສາທາລະນະສຸກໄດ້ຂະຫຍາຍ 
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ພ ກ ດມ ຈ 
ຕົວແລະຈກໍນວນຕຮງນອນສກໍລັບຄົນແຈັບນໍທັງຫມົດ 1ຂ .400 ຫນວຍ . 
+ -! +. ກ <" 2 “ສ 
ໃນ 5 ປີ່ຜ່ານນານໍ ປະອາອຸນ ຫວຮດນາມ ໄດ່ຍາດວອາໄຊສະນະຕເທບຫລວໆ . ຕມ 
ອກ ໃນການຕິູ້ວພິປົກປັກຮັກສາປະຂທດຊາດ , ປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບ ທາງການແນືອງ 
ແລະ ຣັດພນທະສາກົນ . ປະຊາຊຸນ ແລະ ກກໍລັງປະກອບອາລູດ ຫວຣດນາມໄດ້ຕໍ່ສູ້ປາງ 
ດູແດືອດທີ່ສຸດ ຢູ່ຕາມຂາຍແດນພາກເຫນືອ ສະກັດກັ່ນການລຸກຮານບຽດຢືດຂວງສັດຕູ, ປົກ 
ປຶກຣັກສາປະແທດອຊາດ ແລະ ເຮັດໃຫ້ກົນຊຸບາຍລາຍລຣນກໍສົ່ງຄານທາໍລາຍຂອງສັດຕຸ ປະ 
ລາໄຊໄປບາດກ້າວຫນຶ່ງ. 
” - ເ ມ າ,  ]  . ພ 
ການປະສານສົມທົບລະຫວາງເສດຖະກັດ ກັບການປ້ອງກັນຊາດນນ ກອງທັບໄດ້ ປະ 
3, 2 #, ຈ ລວ ແ ກ < ມ. 
ກອບສ່ວນສ້າງແສດຖະກົດໂດຍໄດ້ຮັບຫນາກຜົນທົດືງານໃນແບ່ອງຕນ . ໃນການປະ ຕໍ ບັດ 
.  -) > #, 
ຫນ້ໍາທີ່ປົກປັກຮັກສາປະເທດຂາດນໍ່ນ ປະຂາຊົນຫວຣດນານ  ໄດ້ປະສານຍຸດທະສາດ ສູ້ຮົບ 
ແລະ 6ຮັດສາໍແລດພັນທະສາກົນກັບປະຊາຈົນສອງປະແທດອໍາຍນ້ອງ ລາວ “ແລະກາປູ6າຍ 
ໃນການປົກປັກຮັກສາຄວານສະຫງົບລວມຂອງ 3 ປະແທດ ພ້ວມນິກໍໄດ້ ເພິ່ມທະວີ ພັນທະ 
ພາບພິແສດໃນຫລາຍດ້ານ., ສ້າງທວງທາໃຫມເປັນຢ່າງດື ໃນແຫລມອຸນດຸຈືນ . 
າ > ພ ຈ າ, > 3. ເວ -ມ 
ບນດາຜນສາແລດທກອງທບ ແລະ ປະາອຸນຫວຮດນານຍາດນາໄດໃນການປະຕ ບດ 
ວ > 2 ຈ  # ໂ ພແ ພ 
ສວງຫນໍາທຍຸດທະສາດ , ການແພນທະວການພົວພັນສາມັກຄ ແລະການຮວມນຣວບດ້ານກັບ 
6... ທ່ ຈ 3, ສ, 
ສະຫະພາບໂຂວຣດ! ລາວ, ກກໍ່ປູແຈຍ, ກັບບັນດາປະແທດອ້າຍນ້້ອງ ອືນຟູ໋ໃນຄ້າບ ສັ່ງ 
- - + | ຈ . ດ ! 5 ມ ພ 
ຄມນຍນ: ການ6ແສ່ນມຂະຫຍາຍສາຍພວພນນດຕະພາບ ແລະ ຣວມນກບບນດາປະແທດ ແອ 
ຈພ າ, ໃເ, 3,  . ດ 8. 8 1 
ະລາດ , ບັນດາກກໍລັ່ງທິກ້າວຫນ້ໍາ ແລະ ກຕໍລັ່ງສັນຕໍ່ພາບ ໄດ້ແປັນປັດໄຈໃຫມໃຫ້ແກພາ 
ວລ ວພ າ ລຂ !, ບ 
ລະກດປະຕວດຂອງປະໃາຊຸນ ກະຍກບກ ສຶບຕກາວ2ນ . 
ຜນສກໍແລັດຕາງໆທີ່ກາວນານັນ ຕິດພັນກັບທັດສະນະວັນຖືກຕ້້ອງຂອງ #ນວກາງລວພ 
ແລະ ແນວທາງແສຸດຖະກິດື່ໄດກາໍນົດຢູ່ໃນກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄົງຫື 2“, ”ແລະຄັງທີ່ບູຂອງ 
ພັກກອມມຸນັດ ຫວຽດນາມ ຕົດພັນກັບນະໂຍບາຍພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະແທດວັນຖືກຕ້ອງ 
ຂອງພັກ ແລະ ລັດ ຫວຣດນາມ- ຜົນສກໍແລັດແຫລົານັນຍັງແຟ່ນຫມາກຜົນແຫ່ງການ ຕັງ 
ທນ້ໍາອອກແຮງຢາງປະດິດສ້ໍາງຂອງບັນດາອົງການຈັດຕັ່ງຂອງພັກ , ຂອງລັດ ຂອງພະນັກ 
2 ມ ຈມ ” ພ າກ 0. 
ງານ<ສະມາຊຸກພກງຂວງກວງທບ ແລະ ປະ ຈາໃນຫວຽດນາມທ9ງຫນດ ໃນການປະ ຕບດ 
າ າມ ພ ະ ດ ພ ພ່  ! ນ | 
ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ ແລະ ລັດ. ພ້ອມກັນນັນຜົນສກໍ່6ແລັດດັ່ງກາວຍັງແນນ ຫມາກ 
>" ! າ ຈ າ % ພ ພ ຜົ 
ຜົນແຫງການຊຸວຍແຫລອປາງສຸດອົກສຸດໃຈຂວງໂຊວຽດ , ຂວງບນດາປະ6ທດອາຍນວງອນ 
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ແລະ ການສະຫນັບສະຫນູນຊຸວຍແຫລືອຂອງແພຶອນນັດຟູ໋ໃນໂລກ. 

ຊາອາຊ ., 4: ຂາຈ ກາວາ. ານສາ 
ັງໄດ້ອອອກໃທ້ດທັນອໍຫທັ້ງຍາກ. . ຈດ9ວນ ແລະ ບັນຫາທີ່ັງຄົງຄ້າງແຊີ໊ນ: ການຜະລ 
ເຖິງວ່າໄດ້ແຟີ່ນຂຶນ ແຕການເມີມນັນ ແມ່ນຊັກຊ້າ 6ພືອປຣບໃສ່ຄວາມອາດສາມາດ ນ 
ແລະ ແຣງງານທີ່ໃຊ້ຂຂາສູການທະລິດ: ປະສິດທິຜົນຂອງການຜະລິດ , ອອງການລົງທຶນຍັງ 
ຕໍາ ຮັບພະຍາກວນທຕໍ່ນະຊາດຍັງບໍ່ທັນໄດ້ຖືກຊຸດຄົນແປັນປາງດີ ຂຸກ້ບໍຫນກໍພັດຖືກ ນາໍໃຊ 
ແບບຟູມເຟືວຍ , ການຈໍລະຈວນບໍ່ທັນລົງລຣນ, ການແຈກຢາຍຍັ່ງສັບສົນ , ລາຄາ ສິນຄ້າ 
ແລນຂນໄວ: ການຂາດການດຸນດ5ໆຂອງພົນຖານເສດຖະກິດຍັ້ງຫນັກທນ່ວງ ແລະ ແກ້ໄຂ 
ຢັງອັກວ້າ ! ການນົວພັນການຜະລິດສັງຄົມນິຍົມໄດ້ຮັບການປັບປຸງຈັກຊ້ໍາ ; . ຊີວິດການເປັນຢູ 
ວອງປະອາໃົນ ໂດບູສະແນາະແມນຂອງພະນັກງານ-ລຸດຖະກອນ ບັງພົບຂໍຫຸງຍາກຫລາຍ 
ແລະ ປາກົດການຫບໍ່ທ່ໃນສັຄົມໄດ້ມີການອະຫຍາຍຕົວ . 

ບັນດາຈຸດອອນ ແລະ 8ຄງຄ້າງດັ່ງກາວນັນ ແມນແກົດນາຈາກຫລາຍສາຍແຫດ ນອກ 
ຕົວ ແລະ ໃນຕົວ ແປັນຕົນະມນການນຄໍພາຂອງພັກ ແລະ ການຊຸັ້ມຄອງຂອງລັດຍັ່ງໃນຕົວ , 
ສັບສົນ , ການປຣນແປງກົນໄກຈຸ້ນຄອວບັງຊຸກຊ້າ. . . 4 

ໄປພັອມໆກັບການຈາໍແນກບັນດາອໍຜິດພາດ , ຈຸດອອນ ແລະ ສາຍແຫດອອງ8ໍທິດພາດ 
ທຶພາໃຫ້ມີຈຸດລ່ອນນັນ ກອງປະຊຸນໃຕປ່ໄດ້ຖອດຖອງ ບົດຮຽນທາງ - 

- ບົດຣແນທ໌ຫນຶ່ໆ: ໃນການເຄືອນໄຫວທັ້ໆຫນົດຂອງຕົນນັ້ນ ພັກຕ້ອງກກໍ່ແຫນ່ນ ແນວ 
ຄິດ "ແອົາປະຂາຊົນແປັນກົກ" , ກໍອ້າງ ແລະຂະ ຫຍາຍສິດ6ປັນແຈົາຂອງປະຊາຈົນຜູ້ອອກ 
ແຮງງານ. | 

- ບົດຮຽນທີ່ສອງ: ພັກຕ້ວງແລີນຈາກຕົວຈັໆຢູ່ສ+ເຫນີ , ນັບຖື ແລະ6ຄືອນ ໄທວຕາມ 
ກົດເກນນາວະວິໄສ . 

- ບົດຣລນທິສາມ: ຕ້ອງຣູ້ປະສານສົນທົບກກໍລັງແຣງຂອງຊາດ ກັບກກໍລງແຣງ ຂອງ 
ບຸກສະໄຫນໃນແງືວນໄວໃຫມ. 

<” ບົດຣແນທິສີ: ດ້ວງກສ້າງພັກໃຫ້ສົນກັບຫນ້າທີ່ການແມື່ອງຂວງພັກ ທຶກກ ວຄໍນາດ 
ເອີ່ງນາໍພາປະຊາຊົນດກໍ່ແນົນການປະຕິວັດສັ່ງຄົມນິຍົມ . 

ພາຍຫລັ່ງທີ່ໄດ້ຈໍແນກສະພາບການພາຍໃນປະແທດ ແລະ ສ່າກົນໃນປັດຈຸບັນ ແລວ 

ກອງປະຊຸນໃຫຢໄດ້ຢືນຢັນວາ : ທົ່ວພັກ , ທົວປວງຊົນ ແລະ ບັນດາກກໍລງປະກອບ ອາວຸດ 
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ພ ດ ເ ວ ຈມ ພ 0 ຈມ ກ 
ຫວຽດນາມ ສາມັກຄແປັນຈັດຫນງໃຈດຽວກັນ ! ຕັດສິນໃຈແຣັດສຸດຄວາມສາມາດຂອງ ຕົນ 
ຈ , ດມ "3, ວລ ຂ !,, - າ > 6 ., ມຮ ຈາ, 
ສບຕປະຕບດສອງຫນາທຍຸດທະສາດ ຄ ກສາງສໍງຄນນຍນ ໃຫສກໍແລດ ແລະ ປົກປັກ ຮັກ 

 " > ະ ກ ບະ | 
ສາປະແຕດ ຝນ ສງຄນນຍນ ປ່າງຫມນຄົງ ພ້ອນນກຕົ່ງຫນ້າປະກອບສ່ວນເຂົາໃນ 
2)  - 0- 
ການຕໍ່ສູ້ລວນ ເພື່ອສັນຕິພາບ , ແອກະ ລາດແຫງຊາດ , ປະຂາທ໌ປະໄຕ ແລະ ສັ່ງລົນນໍຍົນ 
ຂອງບັນດາປະຊາຊາດໃນໂລກ. 
> ພ 0 ຂ ພມ -- ຈ ວ 
ປະອາຊຸນ ຫວຣດນາມ ຕດສນໃຈສບຕ6ຣດສຸດຄວານສາມາດ2 ອງຕນ ແພອແພນທະວ 
ຈ ດພ >" 6 - ! ພແ “, 
ຄວານສາມັກລສູ້ຣົບ , ຊຸດຊຸລຸນນະພາບ ແລະ .ປະສດທຜນຂອງການຮວມນຮອບດານ ກບ 
ບບກກ ແລະ ປະແທດອັ່ງຄົນນໍຍົນວນໆ , ປັບປຸງ ແລະແສີນຂະ “ຫຍາຍພັນ ທະ 
ພາບແບບພິເສດກັບສອງປະແທດລາວ ແລະ ກາໍປູເຈຍ , ຖເອົາອັນນັນແປັນພັ້ນທະສາກົນທົ 
ຈາ, ພ < ລວ > ພ 92 . . າ 
ສຶກກະລະບຸຊາ , 6ປັນຫນໍາທ ທນຄວານຫນາຍສກໍ່ຄັນ ຍຸດທະສາດ ຕັດພັນກັບຜົນປະໂຫຍດ 
2 ວລ າ 0. #ຈ 
ຫ6ປັນຕາຍຂວງ6ວກະລາດ ວດສະລະພາບ ແລະ ສັງຄົນນຍົນຢູ ຫວຮດນານ ແລະ ທວ 
ແຫລມວິນດູຈີນ. 
ເພື່ອພາລະກິດປົກປັກຮັກສາປະເທດາດນັນ ທົ ທົວພັກ , ທົວປວງຂົນ ແລະ ບັນດາ ກກໍ 
ລົງປະກອບອາວຸດ ຫວຽດນາມ ຈະແສືນຂະຫຍາຍທຸກກກໍລັງແຮງສັ່ງລວມຂອງປະແທດຊາດ 
າ າ ພ 0 2 ກ >: າ ກ ພ ະ 1 
ແລະ ສັ່ງຄນ, ຕັດສນໃຈຕ6ແ9າຊະນະສິງຄາມທກໍລາຍຫລາຍດ້ານຂອງສັດຕູ ,ພ້ອນກັນນຸນກ 
ດ່ ນ, ເກ າ ກາບ ລມ  1ປັ້ 
ນແຜນການກຣນພອມເອາຊະນະການປະແຊນຫນາກບພຸກສະພາວະການທສິດຕູກຂນ . 
ລ ຈ, 8 8, າ, ຈ, ພ 
ໄອຊະນະຂວງພາລະກົດປົກປັກຣັກສໍາປະແທດອາດ ຕ້ອງໄດ້ຣັບການຮັບປະກັນດ້ວຍກກໍ 
“ ຈ, ຜ > ]ຫນ້ໍາທີປົກປັກຮັ 
ລງແຣງສໍງລວນຂວງລະບວບໃຫມ. ໄນຂະນະທ6ອາໄຈໂສຫນາທ ກປັກຮັກສາ ປະແທດ 
ກ ເ 
ຊາດປ່າງສະຫມາໍສະແຫນິນັນ ນ ພັກກອນມູນັດ ຫວຽດນາມ ແລະ ຖາພ ທວຽດນາຊທທ 
ຕໍ່ຖີເອົາຫນ້ໍາທົກສ້າງສັ່ງຄົນນິບົມ , ກສ້້າງລະບອບແປັນ6ຈໍາລວນຫນູ່, ກໍສ້າງເສດ ຖະກິດ 
ໃຫນ , ພນຖານວັດທະນະທກໍ່ໃຫປ ແລະ ຄົນໃຫມອັ່ງຄົນນໍຍົມ ເປັນຫນ້າທຶສຄໍຄັນ ອັນດັບ 
ຫ 
ຫນງ . 
ກອງປະຊຸມໃຫຍ ໄດ້ວາງບຸນດາແຜນນະໂຍບາຍ ແລະ ຫນ້າທີ່ໃຫປໃນຊຸມປີທບັງເຫຼືອ 
ຂອງໄລຍະທາງຫກໍອິດ ເຊົ່ງທົວພັກ , ທົວປວງຊົນຈະດັອງສຸມໃສ່ປະຕິບັດນັ້ນແມນ - 
1/- 6ຣັດໃຫ້ສະພາວະການແສດຖະກິດສັ່ງຄົນແປັນປົກກະຕິໃນທກດ້ານ ;ຮົງປະກອບ 
ດ້ວຍການອະຫຍາຍການຜະລດ , ການຈໍລະຈອນແຈກຢາຍ , ການປົ່ວແປງຊືວິດການແປັນຝູ 
[ ຂອງປະຈາຊົນ ພິແສດຕ້ອງກໍ່ສ້າງ ແລະ ຈັດຕງປະ ຕິບັດ 3 ຈຸດຫນາຍໂຄງການດ້ານ ທັນ 
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ພ 0 ພ ມ 5 ເວ ພ 
ຍາຫານ ແລະ ອາຫານ , ດານສນຄາໃອຸສ່ອຍ ແລະ ສນຄາຂາອວກ . 
ພ ຮຣ , ..ແ ເ . ມພ ອມ ຈື 
ອນນນແມນ6ແນວໃນຕນຕຂວງແຜນການ 5 ປ 1986-1990 ທຈະຕອງ ໄດ ສຸມໃສ 
ລ່ ພ “, ດ +. າ < 
ປາງສຸດຂຶດ ທົ່ງດ້ານວັດຖ ອັບສົນ ແລະ ແຮງງານຄົນໃຫ້ບັນລຸຜນສຕໍ່ແລັດ. 
0ມ ພ ນ. ພ ມ າ ດ. ພ ພ ) 
27- ປະຕບດຫນາທດດສາງສໍງານນຍນ ດວຍຮຸບການ ແລະ ບາດກາວທສວດຄວງ . 
> ຈ > 
3/- ດົດແປງກົນໄກຊຸນຄວງແສດຖະກົດ . 
ອ. ພ ຜ ມ ພ ພມ < ອມ. ໄມ 
4/- ແກໄຂບນຫາທ6ແຄງຮອນ ກະວກບການຈລະຈວນແຈກຢາຍໃຫໄດ. 
4 :, ພ ໄ ວ. . . ກ ດ 0 ດາ 
5/- ກສ້າງ ແລະ ຈັດຕໍ່ງປະຕບັດບັນດານະໂຍບາຍທາງສັ່ງຄົນຢາງນໍປະສິດທຜົນ . 
> | ລ % % < 
67- ແພນທະວຄວານສານາດໃນການປ້້ອງກັນຊາດ ແລະປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບຂອງ 
ປະ6ທດຂາດ. 
> ເ ,,, ຈ “- | 
77- ແພນທະວການ6ຄອນໄຫວໃນ996ຂດການຕາງປະແທດ. 
ດ ອ . | ກ 3 +: 
87< ແສີນຂະຫຍາຍສິດເປັນແຈາລວມຫມູຂອງປະຊາຊົນຊາວຜູ້ອອກແຮງງານ , ຍົກສູງ 
ລ 0 8, <, 
ປະສດທພາບໃນການລຸມຄວງຂອງລດ . 
ເ, ພ ພ +" ເ ງວ. - .ລ , ພ ຜ ພ 
9/- ກົສ້າງພັກໃຫ້ແຫນາະສົມຢາງແທ້ຈງ ທີເ ປັນພັກກກໍອກໍນາດ ເຮັດຫນ້າທິສກໍ ຄັນ 
2 “+ ກ 0. "ວ ເ, - > ດ 
ໃນການນາໍພາທວປວງຊຸນ ປະຕບດສວງຫນໍາທ໌ຍຸດທະສາດ ກໍສ້າງສິງຄົມນໍຍົນ ແລະປົກປັກ 
ຣັກສາປະແທດວາດ. 
ດ ລວ 0 : ຮາ າ, > 
107-< 6ອຸດຊຸປະສດທພາບ ໃນການອຸນຖໍ ແລະບນຂາ , ປຸກລະດນຂະບວນການ .ນະ 
ກາ ລ. ເງ ຈ, ຈ ຈາ 
ຫາງົນຢ່າງແຂງແຮງ ປະຕຍດພຸກແນວທາງນະ ໂຍບາຍຂອງພກ ແລະ ລົດໃຫ້ສກໍ່ແລັດຜົນ . 
ເຸ 0. ແ... າ. .,ແ..6.. ນ... ບ, ພ "າ ເ. ພ ພ້ 
6ພອປະຕບດບນດາມະຕທສກໍຄນດງກາວນນໃຫສກໍແລດຜນ ກອງປະຊຸມໃຫຍໄດ ແນນ 
 !" ພ 8 ມາ, ເ 4! ແຫລ ຈ, ດ ວ. ລ 
ຫນກວາ ຕອງ ໄດດດແປງແບບແຜນການນາໍພາຂອງພກ ຕານຈັດໃຈປະຕວດ ແລະ ວ ທະ 
.. າ <. ວພ ຈ, າ, ຈ", 
ຍາສາດ , ປັບປູງວຽກງານໃຸນກໍບັນຊາ , ວຽກງານຈັດຕໆປະຕບັດຂອງພັກ ແລະ ລັດ ໃຫ້ 
ພ 0 ! ພ #ມ < ລ < ພ % 
ໄດ ພູແສດແມນຕອງກາໍ່ແທນນບາງຂອດດງນ : ນໍນະ ໂຍບາຍຖກຕ້ອງ , ປັບປູງດັດແປງລະ 
"າ - ມ າ ພ ພ ລ ພ ກາ + >" 
ບບກງຈັກ , ດດແປງວຽກງານຈັດຕງ1 ເລືອກເຟັ້ນ ແລະ ສຶບຍຸອນພະນກງານທນ ຄວານ 
< ມ ຈ ພ ວ " "ເ, 
ສໍານາດຢາງຖືກຕ້ອງ1 ນລຸນສົນບັດ ແລະ ຈົນຕະນາການໃຫນ: ກສໍາງຄວານແປັນ ລະ 
ຂ ຈມ ມ າ ພ ພ ພ ຈ“, 
ບຣບຣຮບຮ້ອຍ , ະບຮບວໍໄນ, ແຮັດໃຫບັນດາວົງການຈັດຕັ່ງພັກ ແລະ ລັດຂາວສະອາດ , 
ຈ ..ຈ 0 ., ຈ #., ຈ ວ. ຈ 
ຂຣດໃຫຊຸວດສງຄນປອດໃສ່! ສໍາງວະບວນການການ6ຄອນ ໄຫວປະຕວດຂອຽ ພະຫາຊຸນ 
າ | 
ຢ່າງກ້ວາງຂວາງ ຟົດຟິນ . 
ເ ດ 2222 ະ“ ດ | 
ກອງປະຊຸມໃຫຍຄໆທ (7/ ຂອງພກກອມມູນດ ຫວຽດນາມ ແມນການສະແດງ ອອກ 
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ລ 0 ພ ດ + : 0 າ ກ 
ຢ່າງສູງສົ່ງ 6ຖງຈດໃຈສານກຄ 6ປັນ6ເອກະພາບຂວງພູກ , ຕດສິນໃຈນາໍພາປະຈາຊຸນປະ 
ວ. ວລ 3. ພ າ ພ ພ ມ +: 
ຕບັດສອວງຫນາທຍຸດທະສາດໃຫສາໍ້ແລດຜນ ແລະ 6ຣດຫລອນພນທະສາກນ . 

ເ% ຜ ..<-<-- າ 3. >" ] ໃຫນ ຈມ ທດປ 
ກອງປະຊຸນໃຫບຄງທ (7/ ແນນບາດກາວການ6ແຕບໃຫຍໃຫນຂອງພກ ຕາມທດປຮນ 
ດ ! ວລ < 
ແປງຈນຕະນາການ ໂດຍສະ6ພາະແມນຈນຕະນາການເສດຖະກດ , ການປຮນແປງ ແບບ 
< າ 
ແຜນ 1 ປະນແປງວຮກງານຈັດຕັ່ງ +, ພະນກງານ . 
ບັນດາມະ ະຕິຂອງກອງປະຊຸນໃຫຢ່ຄົງທີ ໃ77 ໍຂອງພັກກອນມຸນັດ ຫວຽດນາມແມນການ 
ສະແດງອອກຂວງສະ ະຕ່ປັນບາຂອງທົວພັກ ທົວປວງຊົນໃນການອື່ບຕິເຣັດໃຫ້ແນວທາງລວນ 
ຂອງສະໄຫມອ້ານຜານ ແລະ ແນວທາງກິສ້າໆພືນຖານແສດຖະກິດ ສັງຄົນນໍຍົນທີ່ໄດ້ກກໍ່ນົດ 
ໄໃນກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄົງທື 702 77 ແລະ ຫ 247 ຂອງພັກນັ້ນ ກາຍ6ປັນວັນລະອຽດຕື່ນແພື່ອ 
ແດັດດຮວຜານຜາພູກຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ ແລະການທົດສອບ ນຄໍເອົາພາລະກິດປະຕິວັດ ກາວ 
ຮັວ 
ວຸນອຶກບາດກ້າວໃຫນ່ ທີ່ໃຫປທລວງ - 
ຈມ > 0. > % - ”ກ > >) 
ພກປະຊາຍຸນ ປະຕວດລາວ ແລະ ປະຊາອຸນລາວບນດາເຜາ ພວກແຣາສຸດທມຄວາມ 
ປິຕໍຊົມຊຸນ ຕຜນສາໍແລດອນສະຫງາງານ ຂອງກອງປະຊຸມໃຫຍຄງທ ( 77  ຂອງພກກອມ 
ດ | ກ " ກາ ກ .. ນ 3, , ນ 3 
ມູນດ ຫວຽດນາມ ຜູສະຫງາອງອາດ . ຜນສາແລດດງກາວ ໄດໄຂຄວາມຫວງ ອນໃຫຍ 
ຫ, . ງ 
ຫລວງ ໃຫແກການຊຸດຄນ ພຸກຄວາມອາດສາມາດ ບົນຮ້ອນຂວວງປະແທດ ຫວຮດນາມຢ່າງ 
ດ 00. ດ າ 0 ເ ພ >. 
ນປະສດທຜນຕມອກ ແລະ ການ6ສນຂະຫຍາຍ ຫວຄດປະດດສໍາງ ຂອງປະຊາຍຸນ ຫວຽດ 
3, 3, 3, ວ ບໍ້ ຈ 3, 0 : 3. 
ນານ 8າຍນອງ ໃຫແຂງແຣງຍງຂນ ແພອຊຸກຍູ 6ສດຖະກດແຫງຊາດ ຫວຽດນາມ ໃຫ 
ກ ພ່ ພ ອ. . ວ ຈມ 3. ພ .-. "ພ 
ວະຫຍາຍຕວ ດ້ວຍຈິັ່ງຫວະໄວ ., ຫນນທ5ງ ແລະ ຫນກແຫນນ , 6ຮົດໃຫ ຫວຮດນາມ 
ຈ ພ ຕ າ, | | ” ຈມ | 
ສົນກັບບັດບາດ ແປັນຫລຶກແຫລງ ແຫງການຮວມສກໍ່ພູນ ບຸດຄະສາດລະຫວາງ 3 ປະເທດ 
ຫ . ຈ 2 ວ  “) 
ໃນອນດູຈນ ຕະຫລອດໄປ . ປະກອບສ່ວນ6ຂາໃນການແພນທະວ ຄວາມແຂມແຂງ ແຣງ 
8, າກ ພ າ “, ພ 0 
ກາຂອງວງຄະນາຍາດ ສໍງາຄນນຍມ ແລະ ໃນການປົກປັກຮັກສາ ສັນຕພາບ . ສະຖຮນລະ 
> ກ ພ "າ 1 ຈ, າມ 
ພາບ ໃນອາຊ໌ອາຄະແນ ແລະ ໃນໂລກ . ພວກເຮົາຂໍອວຍພອນ ວົນອບຜຸນໄປຍັງ ພຸກ 
0 ພ ະ 0. 
ກອມມູນດ ຫວຽດນາມ ກ ຈົດຕງ ແລະ ນາໍພາ ທຸກໄຊຊະນະ ຂວງການປະຕວດຫວຣດ 
ວ #, ” ພ ພ ວ ມ ອ: 
ນາມ , 2ວວຍພອນ ໃຫປະາຊຸນ ຫວຣດນາມ ອາຍນວງ 69ງພາຍໃຕແສງ ສະຫວາງ 
> ເ ະ ຜ .<<<- 3. າ ກ) າ 
ຂອງມະຕ໌ກອງປະຊຸມໃຫຢ ຄັງທີ ໃມ້ ຂອງພັກ , ພາຍໃຕ້ການນາໍພາ ວັນສະຫຼາດສວງ 
0 “, 0 
ໃສ້ ກາ ບໍລການງານ ກາງ ກອມມຸນດ ຫວຣດນາມ ໂດຍແມນ ສະຫາຍ 
< | ? ? < 
ຫງວະນວັນລົນ ແປັນແລຂາທິການໃຫຢ ຈົ່ງຍາດເອົາໄຊຊະນະ ວັນຍງໃຫຍກວາເກາ ໃນ 
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0 !, -. - ເ- າ . າ 
ພາລະກດກສໍາໆ ສິງຄນນຍມ , ໃນການປົກປັກຮັກສາ ປະ6ທດຊາດ ແລະ ເຣັດ ສຕໍ່ເລັດ 
ຈ, ກ 2 | "- 
ພນຫະ ສາກນ ທສະຫງາງານ ຂອງຕນ . / . 


3ໄ 


[ <.“ .+ + , 7, 
ກລ້າງຖນແດວ ພະນກງາກ-ສະມາຊິກພກ 


>) “3! 6 .,. 2 > .# . .ີ 1ງ( 
ເຂມເເຂງ ເພອປະດປດ ບນດານະດ29ງມພກດປາງລເ2 


ດ ດ. ພ ະ ພ 
ໃນພາລະກດປະຕວດຂອງພກນນຖນແຖວ 

ຈ, ລ ໄ ດວາ 
ພະນັກງານ-ສະນາຊຸກພັກ ແມນນບົດບາດສກໍ່ 
ຈ 9 0 - ດ ຫມ ພ 
ຄນທສຸດ . ໃນພດຕກກໍ່ຕວຈງໄດພສຸດ ໃຫເຫນ 
ເ ລ. ໄ; 
ວາ : ບວາໄລຍະການປະຕວດໃດຄວາມ6ຂມ 

ຈມ % ລ 
ແຂງຂວງຖັ່ນແຖວພະນັກງານ<ສະມາຊຸກ ພັກ 
ພ 0. ຈມ 
ແນນປັດໄຈຕັດສິນຄວານແຂງແກນຂອງພູກ . 
ພ ບັ້ ພ ດ ມ 0 <“, 
ປັດຈຸບັນນ ພັກເຣົາພວມຮັບຜຸດອບ ບນ 

ອ ນ່ ພ ຮ໋ ວ) 
ດາຫນ້ໍາທີອັນຫນັກຫນວງຂວງພາລະກດປົກປັກ 
ຈາ, ໃກ - " - 
ຣກສໍາປະ6ທດຊາດ ແລະກສາງສງຄມນບມ , 
ຈ ດມ <, ພມ: 
ແພອປະຕບດພາລະກາໍປະທວັດສາດ ດງກາວ 
ແ. 5 ເ: | ພ 0 ພ 0 ັ 
ຢ່າງນໍໄຊນນ 6ງຜນ ໄຂຕັດສນວນທກ໋ອດແມນ 


ພ ພ ພ ອມ ເມ າມ ພ 0 
ພກຕອງຣຸນຄໍໃຊບນດາຫລກມູນຂອງລດທມາກ- 


? | າ ດ > 
ຂລນນ 6ຂາໃສສະພາບຕວຈງຂອງການປະຕ 
າມ ຂ" ວ ພ >- 
ວັດປະແທດເຣົາຢ່າງປະດົດສ້າງ ,ກາໍນົດແນວ 

ຈ ວ. < ພ 
ທາງການແນອງປະຕິວັດອວກຢ່າງຖກຕ້ວງ . 

| ເ; ດຜ ມ - ເ 

ນະຕກອວງປະຊຸມໃຫຍຄງທ /7 ຂອງພກແມນ 
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ບມູນແກວ ອລະບຸນ 


> | າ ກ < ມ 6. ພ 
ຜົນແຫງການສົມທົບຢ່າງຖືກຕັ້ອງລະຫວາງທດ 
9 9 0 <? ກ 
ສະດນາກ-6ລນນ ກບພດຕກກໍປະຕວດ ຂອງ 
> ພ .8ມ 
ປະເທດເຮົາ, ແປັນທວນໄຟ6ຍວງທາງ ໃຫ 
.ຈື <. ແ: .. ທີ  - ມ 
ແກປະຈາອຸນຂຣາກາວຂນຕາມ6ສນທາງ ກ 
ພ ພ ກ ດກ ເ! ດ : 
ສາງສງຄນນຍນ . ແຕວານພ5ຮງແຕແນວທາງ 
ດ. < ນ າ ະ "ພ 
ການປະຕວດຖກຕອງເທານນ ກບຫນສານາດ 
3. ວ. 3 ພ 
ສໍາງເປັນໄຂຊະນະຂວງການປະຕວດໄດ ,ຫຼງ 
>) ຈໃ ພ ພ ພ ພ ພ 
ຈາກນແນວທາງອນຖກຕອງແລວ ພກຍງຕອງ 
ພ ະ ວ. ອ, (ງ “%, ຕມ "ພ 
ຈັດຕດາປະຕບດໃຫດ , ຣບປະກນ ໃຫແກແນວ 
-% - 00 
ທາງຂວງພັກກາພເປັນວັນລະອຣດ ໃນຊຸວດ . 
 . ພ ້ ພ ເຈ 
ຢາກເຣດໄດແນວນນ ບນຫາທນຄວາມຫມນາຍ 
<. 0 " ພ ພ ອ, ພ ຈ, 
ຕດສນແມນພກຕວງກສໍາງຖນແຖວພະນກງານ 
ວ ມ ະ ດ ວ ມ, 
-ສະນາອຸກພກ6ແຂນແຂງ ມຄຸນທາດປະຕ ວດ 
ດ  - ວ ວ 
ແລະມຄວາມສາມາດ , 6ປັນນັກຮົບກອມມູນດທ 
ແອ, 0 2 > 0. - ມ 
ຊຸລິດບລສຸດຕພາລະກດປະຕວດຂອງພູກ , ແດດ 
| +: 3, ວພ 
ດ5ຮວນາໍຂອາໄຊອະນະມາໃຫການປະຕວດ . 


ຈ ປຶກ | 
ຫວນຄນໃນໄລຍະ 10 ປີກວາຜານ ນາ 
ເເ ຍ້ 8, າມ  / 
ນບແຕນປະເທດຊາດໄດ້ຮັບການປົດປວບຢາງ 
ສົມບູນ .ນໍາເຖິງປັດຈບັນ ຖຶ ຖັນແຖວພະນັກງານ 
ສະມາຮຸກພັກ ໄດ້ແພົມຂນໄວພໍ່ສົມຄວນ ແລະ 
ເມ້ 
ນິບາດກ້າວແຕີບໃຫປຂນ ທາງດ້ານການ ຄູນ 
0 ອ, ພຸ 
ຄອງແສດຖະກດ , ຄຸມຄອງສງຄນ . ໃນ6ແງືອນ 
ກ ງ ະ - 
ໄຂພກນາໍພາອາໍ່ນາດການຢົກຄອງນນ ພະນັກ 
ລວ . ເ ຈມ 
ງານ-ສະມາຂຸກພັກສວນຫລາຍໄດ້ຣັກສາ ລຸນ 
” ພ 2. ລ 0 !ພມ 02. ມ 
ສຶມບດປະຕວດ , ມມານະຈດຕສູປະຕວດ ອນ 
ພ່ ຂ່ 0! ພ ະ ວ 
ກາແກນ , ມນສະຕຕການຈັດຕງ ,ລະບຽຮບວໍໄນ 
ະ ເ” “00 
ຂຂນງວດ , ດາລງອຸວດປອດໄສ ແລະ ງາຍ 
ຈ” # ມ າມ "“. <. 
ດາຍອນໄດຮບຄວາມນບຖຣັກແພງຈາກມະຫາ 
ຊຸນ. 
? ? ແ” ເ, 
ແຕຜານການທດສອບໃນການຕສູ່ ໃນໄລ 
! ດ % ວ ມ, 
ບະ ໃຫມ ມພະນກງານ-ສະມາຍຸກພູກຈກໍນວນ 
ນ 3" ຫ - 0. 
ບຫນອຍ ໄດແສວມ6ສ່ຍຄຸນສມບດປະຕວດ , 
ວ ຽ :ຮ ມ ເ, ] ຜ 
ບໆໄປກວານນ ຈານວນຫນງ ໄດ ແສ່ອນລຸນ 
ແ ໄພ +" ກ >) ດລ 
ປ5ນທາດ ອັນໄດ້ແປັນຜົນສະທ້ອນບໍດື ແຖ໊ງ 
.- ພ ວ ຈວ າ 
ການປະຕບດບນດາຫນາທການ6ມອງຂອງພຟັກ , ສົ 
າ ຜ ະ “, 
ບດບາດນກໍພາ ແລະຄວານ6ຊຸອຫມນຂວງພັກ , 
<, ລ ກ ໄ) #- 
ຂອງລດ, 6ຖງການພົວພັນລະຫວາງພັ້ກ ກັບ 
ນະຫາຊົນ. 
ເພ່ອຍົກສູງຍົດບາດນກໍພາ ແລະ ກຖໍລັງ 
ແຮງຕ່ສູ້ຂວງພັກ , ຄວາມຣຮກຮ້ອງຕິອງການ 
ວນສຄໍຄັນ ໃນປັດຈຸບັນ ແມນຕ້ວງຍົກສຸງ ຄຸນ 
2 ມ າ, 9 ພ ຂາ 
ນະພາບຂອງສະມາອຸກພກ. ດານຫນງຕອງຍກ 
” ນມ ວ. 
ສ່ງຊຸນສນບດປະຕວດ ແລະຄວາມສາ ມາດ 


ຈ, %, ວ ມ 
ຂອງຖນແຖວພະນກງານ-ສະມາຊຸກພັກ . ການ 
>. ລວ. ະ 
ຍົກສູງຄຸນນະພາບຂອງສະມາຊຸກພັກນັນ ຕ້ອງ 
ດກໍນີນ 3 ວິທີການໄປຄຽງຊູກັນ: ບາໍລູງສະ 
ນາຊຸກພັກຜ່ານວຽກງານ , ການຣກໍຣຮນ , 
ການຕາໍນໍຕົນແອງ ຕກໍນຫມູ່ຄູ ແລະ ການດກໍ 

ດ ວ ມ, - າ + ຈ 
6ນນຊຸວດພກ , ຮບ6ອາສະມາຊຸກໃຫນ ແລະ 
+. ກາ ວ 2, 
ແອາຜູບຄົບບາດຖານສະນາຍຸກພັກອອກ ຈາກ 
ພັກ. 
ເ) - - 0 

ວຣກງານສກສາອບຣມບກໍ່ລຸງສະມາ ຊຸກ 
າ, 8... ຈມ "າ - ບ; + ) 
ພກ ແມນມຫລາຍດານ : ອບຣນທດສະດນາກ 

ວ ອ ຜ ວມ 
-ເລນນ , ສະພາບການ ແລະຫນາທປະຕວດ , 
ອບຣົມແນວທາງ , ນະໂຍບາຍຂອງພັກ ,ບາໍລຸງ 

ພ ພ + 
ບັນດາຄວານຣູ້ທາງດ້ານວັດທະນະທກໍ , ວຊາ 
0) “”: າ ພ 

ສະແພາະ-ແຕກນກ , ຍກສຸງຄຸນສນບດ ທາດ 

ພ  0ພ < ! ພ ຂ "ຂຈ 
ແທປະຕວດ . 2ອດປດບປບກບງຸເອາບະວກອກ 
ຮົນຍົກສູງສະຕິຕຊຸດນການກອນມູນິດ ແຊິ່ງເວ 
ລາໃດກິແມ່ນລຸນທາດອັນສາໍຄັນຫກດ ນັນ 
ແມນ , ຈໍນທາດຂອງທຸກໆຄຸນທາດ" ,ແມນຄຸນ 
ສມບັດຕົນຕໍ່ຂອງສະມາຊິກພັກ , ແມ່ນກກໍລັງດັນ 
ຊຸກຍູ້ໃຫ້ແກສະນາຊຸກພັກ ຜານຜ່າ ພຸກຄວານ 
3, > ເ | ຈ, 
ຫນຸງຍາກ ,ພຸກການທຫດສອບແພອສກ໌ແລດ ທຸກ 

ດ. . ພ ພ ພ 
ຫນາທວຮກງານທພກ ໄດນອບຫນາຍໃຫ; ນຸນ 
າ! " ພ ເ ແ 
ນ, ະຊອທສະໄທາ/. ຈ ບ່າວ. ແພວຈກໍແນກ 
ແຂດແດນລະຫວາງສະ ມາຍຸກພັກກັບຄົນ ນວກ 
ພັກ . ສະມາຊັກພັກແມ່ນຈະຝູໃນ ຕາໍແຫນ່ງ 
ວຣກງານໃດກໍຕາມ ຕ້ວງແມນນັກຮົບກອນ ນ 
ນັດ ທົນິຊຸດົມຄະຕ໌ ແລະນິການກະທກໍ ຕານ 
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3> > 
ແນວທາງຂອງພກ. . . . ະ 
ວມ “> 
ໃນໄລຍະການປະຕວົດປັດຈຸບນນ ຄວານ 
ອ ພ ກ ວ ລ > 
ຕົນຕົວດ້ານຊຸດນຄະຕກອນມູນດ ຣຮກຣອງສະ 
ວ . ພ່ "າ ວ 0. <. 
ກາກກບອກກນນອກກກກ? 
ແກນ , ເດັດດຣວຕໍ່ສູບາດແວົາໄຊຊະນະ ນາ 
ໃຫ້ພາລະກິດດັດສ້າງ ແລະ ກໍ່ສ້າງສັງຄົນ ນ 
ບົນຢູ່ປະແທດເຣົາ , ກແນພ້ວນຕໍສູ້ຢ່າງຕົ່ນຕົວ 
ພ ພ ໃສາ 
ຕ້ານກັບທຸກແລກນ ແລະການກະທກໍ ທາໍລາຍ 
ນ້ໍາງເພຂອງສັດຕຸ ປົກປັກຮັກສ່າປະເທດຊາດ, 
ປົກປັກຣັກສາບັນດາຫນາກຜົນຂອງການປະ ຕ 
ວັດ ແລະ ກະນພ້ອນເຣັດຫລ້ວນພັນທະສາກນ 
ຈ” ວ < 0 < ຝ້ " ພ 
ຂອງພັກ ແຊ່ງຕົວຈັງໃນປັດຈຸບນນ ແມນຕອງ 
ຮ ວ ຈ, 
ເອືອນຊຸນແນວທາງປົກປັກຣັກສາປະແທດຊາດ 
ຮ່  " ດ. ໃສາ 2. 
ແລະ ກສ້າງສິ່ງຄົນນບົມຂວງພກ , ປະຕບດ 
ຕາມມະຕໍກອງປະຊຸມໃຫຍຄງທ /7 ຂອງພກ 
ະ ເ ໃ” 
ຢາງແຂນງວດ . ມານະຈັດຕສູ້ຂວງສະມາຊູກ 
ໃ) . ກ ມ 
ພັກ ບພຮງແຕສະແດງອອກໃນການຫາວ ຫນ 
ດມ ະ ນ 
ປະຕວດເທານນ ຫາກຍງຕອງສະແດງ ອອກ 
ກ ຈສາ ອມ 
ໃນການ6ອາໃຈໃສ່ຍກສູງຄວາມຣູແລະຄວາມ 
ຮ ດ ຈ 
ສໍານາດໃນວຮກງານຕົ້ນອົກ ເພາະວາ ຖົາ 
ຍ...2.1 :ສ%້ ພ 9 + 
ຂາດສິ່ງັງກາວນນແລວກຈະບສາມາດ ສກໍ 
ພ  . ຜຕ າ ວ 3 
ເລັດຫນ້ໍາທົຂວງຕົນແປັນຢ່າງດໍ , ຈະບ ສາ 
ກ ພ າ 0. - ເ "າ .ນ 
ມາດກສ້າງສັງຄົນນ໋ຍົນຢາງສກໍເລັດຜົນໄດ້.. 
> ພ າ ດວ + ລ 
ການກສ້າງສັ່ງຄົນນຍົມ ແນນພາລະ ກດ 
+ | ເພ 3 ພ ອ, 
ວົນສະຫວາງສະ ໄຫວ ແຕນນກ6ຕນໄປ ດວຍ 
ເ, +: ເ໋ + ພ 
ຄວາມທຖຸ້ງຍາກລາໍບາກ ແປັນຕນແມນຕ ກບ 
ເອວ 0 ເ" >. ໄ, ] 
ປະແທດທມຈຸດພ6ສດຄປະເທດເຣາ.ການຕນ 


ດົວດ້ານຊຸດົນຄະຕິກອມນນັດ ຣຽກຮ້ອງສະນາ 
ລູກພັກ ເຖິງວ່າຈະຝູ່ໃນສະພາວະການໃດ ກໍ 
ຕາມ ຕ້ວງອັກສາຄວານບໍລສຸດ , ນາ້ໃຈເຊືອ 
ະ ຈກ ໃທ,” ຈີມ ຮ 
ຫນນຢາງແດັດດຮວຕການນກໍ້ພາຂອງພກ, ຕ 
ດ. ່ ມ 
ໄຊຊະນະຂວງການປະຕວດ ແລະບຫວນ ໄຫວ 
ຄວນແຄນ . 
ນ 3, 
ດຮວນ ພັກເຮົາໄດ້ກາຍເປັນພັກ ນກໍ່ພາ 
3< 
ວາພາດການປົກຄວງໃນທວປະທດ, ຄວາມ 
- ພ > ດ > 
ຕົ້ນຕົວດ້ານຊຸດົນຄະຕ໌ກວມນູນດ ຣຮກຣ໌ອງສະ 
ວ ພ < 1 າ ນ 
ຕິ ນາຊິກຕ້ວງສືບຕອັກສາຄຸນຊົນປັດທາດແທ້ອວງ 
ນັກຣົບກອມມູນດ , ຮັກສາແບບດກໍລົງຊືວິດປອດ 
ໄສ ແລະງ່າຍດາຍ ,ບໍ່ສວຍໃຊ້ສິດ ວາໍນາດ 
ແຮັດສິ່ງຫຜົດ ແລະກົງກັນອ້ໍາມ ,ບໍ່ປະປວຍໃຫໍ້ 
ຄວານໂລບນາກໂລພາ ທາງດ້ານວັດຖຸ ຕາໍ 
ດັອຍແກດງໃຫ້ກາຍແປັນຜູບດ. ໃນພຶດຕ໌ ກກໍ 
ດົວຈຶ່ງໄດ້ຊູໃທ້ເຫັນວາ ບັນດາພະນັກງານ < 
ສະນາຊິກພັກໄດ້ຜ່ານການຕໍ່ສູ້ຢາງພິລະ ອາດ 
ດ. ! "ແ. 
ຫານ ໃນໄລຍະການປະຕວດກອນນ ແຕຍອນ 
+: ອໍາ 
ຂາດການບກໍລໆຝຶກຝົນຕົນເອງ. ປຮັກສາ ຊຸນ 
“າ ມ ຈ ເວ ມ 
ສມບດ ແລະການດາໍລວອວດອນຂາວສະອາດ 
ວ 5 ພ ເ ຫ 
ນາແຖງດຮວນກໄດ້ກາຍເປັນຜູ້ແສ່ວມຄຸນປ5ນ 
ທາດ. 
າ ພ ຜ > 
ພວກເຣາຕອວງຈຈາໍ6ລວ5ງວາ :ການປະ 
ວ + 0 +: 
ຕໍວັດແນນພາລະກດຂອງນະຫາົນ , ມະຫາຊົນ 
ພ ເ ຈ> % ອ 
ແມນຜູປະດດສ່າງປະຫວດສາດ  ນກກອມ ມູ 
2 ໌ ? ເ) 
ນັດທັງຕລາຍພຮງແຕແມນຢວດນາໍ້ຢອດ ຫນງ 


ພ 1? 0 
ໃນມະຫາສະຫມຸດ " ດຶງທານ ແລນັນ ໄດ້ 
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+ + 
ສວນວາ : ໃນແງອນ ໄຂພັກນກໍ່ພາ ອາໍນາດ 
ະ ເ ມ - ພ "ໄມ 
ການປົກຄອງນຸນ ສະນາຊຸກພັກພຸກຄົນຕໍ້ອງໃກໍ 
20 % +: ເບ 
ລຸດຕດແທດກັບນະຫາຊົນ , ຮັກສາການພົວພັ້ນ 
າ, + າ - ມ າ 
ະຫວາງພັກ ກັບນະຫາຊົນ , ແຄົາລົບ ນັບຖື 
ວລ ເຈ 
ແລະຂະຫຍາບສິດເປັນ6ຈາຂວງມະຫາຊົນ : 
ອ ອໍາ, . 00 ລ 
ຕອງຕສຸຕກໍນວຈານພະຍາດອາດບາສິດ , ຄກໍ 
ດ າ ! <. ບ ແດ 
ສັ່ງ ,ຫາງເຫນນະຫາຊົນ ,ບໍ່ແຄົາລົບນັບຖື ນະ 
5 ່ < 
ຫາຊຸນ ແລະບເປັນຫວງເປັນໄຍນາໍຊ໋ວົດຂອງ 
ນະຫາຍົນ. 
ຫຼ ມ. 3, ຈ ລ ດ 
ຄວານຕນຕົວ ດໍານຊຸດົມຄະຕ ກອນນູນດ 
ວ ມ . ! ພ 
ຣຣກຣ້ອງ ສະມາຍຸກພັກ ບພ5ງແຕ ຕໍ້ອງຂະ 
ຫຍາຍບົດບາດນາໍຫນ້ໍາແປັນແບບຢາງໃນ ທຸກ 
ກ າ ະ ພ ພ ະ 
ການ6ຄວນ ໄຫວ6ທານນ ຫາກຍງຕອງ ຕງ 
ອ ອໍາ, ພ +: < 
ຫນາຕສູ່ຕານບັນດາປະກດການຫຍໍທ໌ , ປົກປັກ 
ຣັກສາແນວທາງນະໂຍບາຍຂວງພັກ , ຣັບປະ 
າບ່ ..3ພມບາ >” “7: 
ກນ ໃຫກດລະບຮບຂອງພກ ແລະ  ກດຫນາຍ 
າ . ພາ ດມ ະ 
ຂອງລັດໄດ້ຮັບການປະຕບັດຢາງແຂນງວດ . 
ພ ພ ພ ເ ໄ. 
ບັນດາການຈັດຕັ່ງພັກ ແປັນຕນແມນການ 
ພ ະ ມ ອ ລວດ ມ 
ຈັດຕງພັກຢູຮາກຖານ ຕວງນວຫການຜົ້ນ ລະ 
64. . ,6 ວດ . ໄພ >- 
ອຽດ ໃຫແກສະນາຊຸກພໍກຕສູຝຶກຝົນ ຕົນແວງ 
ນ າ - ເບງ ວ. 
ທງຍກສຸງລຸນສມບດທາດແທ ປະຕວດ ແລະ 
ຄວານສາມາດໃນວຽະກງານ , ທັງປຮນແປງຂໍ 
ຈ 5 ຫ: 
ຂາດຕົກບົກພອງຂວງຕົນ ,  ຄວານຣະກຣັອງ 
3, ພ ອ .ນພ " ພ 2 
ຕອງການອນຫນງທສາໍຄນ ແມນຕອງດກໍ່ແນນ 
ວ 0ພ 
ການຕາໍນຕົນແອງ ແລະ ຕາໍນໍກັນຢາງ ເປັນ 
< ດ 0 ໌ ພ 
ປົກກະຕ ຢູ່ໃນການດກໍແນ໋ນຊວດຫນວຍພັກ , 
> “, > 
ຍັວງຍໍ່ົມເອຍຢ່າງທັນການ ຕໍ່ບັນດາ ສະນາ 


ເ 2, ວ ເ - 3. 
ຊຸກພຸກ ທປະພຸດຕົນເປັນແບບຢາງທຸກດ້ານໃນ 
“ສ ອໍາ . ວວ 
ການ6ຄວນ ໄຫວ ແລະ ຕສູ້ດກ໋ນວຈານ ປາງ 
< - ຈ ># 
ຫນການບນດາແນວຄດ ແລະການແຄອສໄຫວ 
.” < ) ຈ, ວ ມ, ເແ2 
ທຜດພາດ , ຕພະນກງານ--ສະນາຊຸກພັກ ທນ 
ວ ະ ພ +?ກ 
ຄວານຜດພາດນນ ຕົອງປະຕ໌ບັດລະບຮບຢ່າງ 
"າ ຂລ + ພ 0 ເ 
ແຫມາະສົນ ຖືກລະດັບ ,ບປົ່ນແປປິດບັ່ງ . ມີແຕ 
ະ ລ ເີ "າ ພາວ 
ເຮຣັດແນວນນ ຈັງຈະສກສາອບຣົມຝຜູທນຄວານ 
ດ ພ ພ 3: ຮງ 
ຜດພາດໄດ , ສກສາ9ບຣົມພະນັກງານ , ສະ 
ເ ., ພແ ພ ຈ າ  “] 
ນາຊຸກພກຜູ່ອນໆ , ຣົກສາກດລະບຮບອນແຂນ 
ງວດຂວງພັກ . 
ຈ - ບ 
6ພວຍກສຸງຄຸນນະພາບຂວງສະມາຍຸກພຸກ 
"ຈ; “າ ຈ%2 - - 
ນນ ຄ5ໆຄູກບຄວາມເອາໃຈໃສສກສາອບຣນ 
< ມ, % າ ? ພ 
ສະມາຊຸກພກ ຕອງ6ອາໃຈໃສ6ແຣດວຽກງານ 
ດ ພ 1 ອຈ 
ຂະຫບາຍພັກໃຫ້ດ໌ ແລະ 6ດັດດຮວເອົາພາກ 
) ນ 7, 7? 
ສ່ວນແສວມຄຸນປຣນທາດ, ຜູ້ທັບນໍ່ ນາດຖານ 
> - ພ % 
ສະນາຍຸກພັກຄົບຖົວນວວກຈາກພັກ , 
 ” ) , ແ ປືດກັ້ 
ນການຂະຫບາຍພກ ຈງຈະ ແປັດກວາງ 
ເ ຈ, ວ ວ ຈ, ໃ .ພ 
ຖນແຖວຂວງພກ , 6ພນແຕນກກໍລງໃຫມ ໃຫ້ 
> ຈ, ຈ, າ່ > 
ແກພັກ , ຮັບປະກັນໃຫ້ແກການນກໍ່ພາຂວງພັກ 
ດິເປິດກໍ ວ ວ 
ໄດເປັດກົວາງອອກ ແລະ ແພນທະວີຢູໃນທຸກ 
| >: 
ທຸກບວນ ພຸກຂງແຂດ . ແຣັດວຮກງານ ຂະ 
ເງ ອດ ນ ພ > ) ດ 
ຫຍາຍພັກໄດ້ດ ນັ້ນຍັງປະກອບສ່ວນເພີ່ມທະວື 
ຈ, ? ພ % າ < ດ 
ສາບພົວພັນລະຫວາງພັກ ກັບມະຫາຊົນຕົນອືກ . 
ຈ> < .. ! າ 
ບນຫາທສາຄນກວາຫນູ ໃນວຣກງານອະ 
% ເ ພ ຈພ ຈ, 3, 
ຫຍາຍພກ ແມນຕວງຖເປັນສກໍ່ຄັນ ທາງດ້ານ 
ຄຸນນະພາບ , ກກໍ່ແຫນ້ນສາດຖານຮັບ6ອົາສະ 
ດ ເັ ມ ພ ອຈ ພ ກ 
ມາຊຸກໃຫນ6ຂາພກ. ດານຫນງ ຕອງແກ້ໄຂ 
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ຈື <- ່ > ຈຸ) ເ 
ທາວ5ງຄັບແຄບ ບເອາໃຈໃສຂະຫຍາຍພກ! 
3, ຫ ດ ອໍ, ພ, 3 ພ າ 
ດານຫນງວວກ ກຕອງແກໄຂທາອຣງ ຣົບແອາ 
າ 3 ໄ ມ ພ າ ພວດ 
ຄນບດແຂາພກ , ຮົບ6ອາຜູທບມມາດ ຖານ 
- ເ ໄ້ ມ ສງ ສ ໃ, າ ພ%0 
ພຮງພ6ຂາພກ . ຕອງ69າໃຈໄສຣບແອາຫູທ 
ດໍແດັນໃນອະບວນການນະ ..ຫາຄົນ6ປັນຕົນແນນ 
ຈາວຫນຸມາ ຜູທໄດ້ຜ້ານການທົດສອບໃນການ 
ຜະລິດ , ໃນວຽກງານ! ໃນການຕໍ ນລະ 
ດັບວັດທະນະທກໍ, ວຊາສະແພາະ , ແຕັກ ນັກ 
. ອ, ແ :. .ຊ  . ກ ພບ 
ແລະ ວຈາຄຸນຄອງ, ແ6ດດດຮວບຣົບເອາຜູ້ທ 
ລ ວ ເ ພດ . 
ບນມາດຖານການ6ມອວງພ59ພ ! ຜູມພ59ແຕ 
ກ ກ ອ%2ລ 8 
ແປັນຄົນສະຫງ5ມຄຮມຄນ , ຜູທດຊໆ ແລະຜູ້ 
< ມ, ຜ - 
ທົ່ຢາກແຂາພັກ 6ພວຜົນປະ ໂຫຍດ , ຖານະຕາ 
| 5 ກ  , ພ ລ 
ແຫນງ . ການຮົບແອາຄນ6ຂາພກ ຕອງປະຕ 
ພ - ໃຈ ຈ, ແ .” 3, 
ບັດໃຫຖກຕາມລະບຮບຫລກການທການດ ໄວ 
ໃນກົດລະບຮບຂອງພນັກ . ພາຍຫລັງຮັບ ແອາ 
າ ໄ , ພ ອໍ່, ດ ຈ 
ຄນ6ແຂາພກແລວ ກຕອງມແຜນການບາລຸງສະ 
ວ ພ ? , ພ ພ ພ 
ນາຊຸກພກໃຫນ ທາງດານຄວາມຮບຮູ ອນຈາ 
[ ພ ພ ອ, > ເ ມ, 
ເປັນ ກຮວກັບພັກ , ຫນ້າທຂວງສະມາຊກພູກ , 
ພ ພ ນ . -. .ະ 
ຫລຶກການຈົດຕງ ແລະການດາເນນຊວດຂອງ 
ພັກ , ການພົວພັນກັບນະຫາຊົນ ແລະ ມອບ 
ພີວເຝິ - ດ ຈື.” 
ຫນາຍວຮກງານ 6ຟອເຝຶກຝົນໃນຕົວຈງ . ແກ 
ພ "າ 0 " ພ ຜພ? 
ໄຂສະພາວະຮົບ6ອາສະມາຊຸກໄຫມແລວຖວາ 
ແລ້ວວຮກ- , ບົດຣຽນໃຫ້ຮູ້ວາ ນບາງຄົນ ໃນ 
ແວລາຣັບແຂາພັກ ແມ່ນຖົກກັບແປ້້າຫນາບ 
ຖືກກັບມາດຖານ ແລະ ຖົກຫລັກການແຕຍ້ວນ 
ແ ະ ພ > ເ) ຈ - ເ 
ການຈັດຕງພກ ບ6ແອາໃຈໃສສກສາອບຣມຈງ 
ເກ) 3 ຮ່່ ພ 
ໄດກາຍເປັນຜູຫລາຫລງ . 


55 


ຄ5ໆຊູກັບການຮັບ6ອົາສະມາຊິກໃຫມ່ນັ້ນ 
ຕ້ວງແອົາພາກສີວນແສືວນລຸນປຽນທາດ , ຜູ້ທີ ຜູ 
ບໍ່ສົມຂປັນສະມາຊິກພັກວອກຈາກພັກຢ່າງ ທົ ທຸນ 
ການ : ຄຽໆຄູວຮກງານຂະ -ຫຍາຍພັກ , ການ 
2ວາຝູທິບສົນແປັນສະ ,ນາຍັກພັກອອກຈາກ ພັກ 
ມັນແນນວຽກ ທີ່ຕັອງ6ຣັດປ່າງເປັນ ປົກກະຕ 
ແລະ ຈກໍແປັ່ນໃນການດກໍແນັນຊູວິດຂອງພັກາ 
ໃນວຽກງານກໍ່ສ້າງນັກ. ມແຕ6ຮັດແນວ ນັນ 
ຈຶ່ງຈະຣັບປະກັນຄວາມປອດໃສ ແລະ ຄວາມ 
 “] <, ຈ ເ ພ 
ເວັນແຂງຂອງພັກ ,ປະກວບສ່ວນຢ່າງຕັ່ງຫນ້ໍາ 
.;) ກ 9 “, 
62າໃນການສຶກສາອບຣມສະມາຊຸກພກ , ຣກ 
- . < ດ ໌ໂ ພ່ ນ 
ສໍາອ່າຍພວພນອນດງາມລະຫວາງຟກ ກບມະ 
"ຈ່ ພ 3. ພ ເ ມ. ເ 
ຫາໃນ .ຕ່ອວງແກໄຂບນດາແນວຄດລງງໆລງ  , 
ເງ ໃ ຂາ . <: ເຼ ອໍນ, 
ແຫັນແກຕົນ , ຢ້ານກະທົບກະ6ທອນບກໍາຫານ 
ກ ພໃ. ວ ຈ, 
ແ9າຜູທບສິມແປັນສະມາຊຸກພູກອອກຈາກພກ . 
ພ ພ ຮໍ້ 5ພ າ, ພ ຣຽ 
ພ້ວນກັນນັນກຕ້ວງປ້້ອງກັນສະກັດກັນ ແລະປະ 
0. - ໄື່  ) .- 
ຕບັດນາດຕະການຢາງເຄັງຂນ ຕໍ່ພະນັກງານ 
ວ . - ເ, 
ຫວາກ . ຄນໂດສຸດປາອຸຫງກະນຕປາຍ 
ເາ 

ດົງກາວນ ;ພືອເອົາສະ ມມາຊຸກຜູ້ທດ ນັນາ້ໃຈ 
ດ້ ໂດບກົງກັບຄວາມວາດຕົກບົກຟ່ອງຄວາມ 
ຜຶດພາດຂອງພະນັກງານນກໍ່ພາອວກຈາກພັກ . 


+ 


+ #% 


ແ ພ 7 ຈ, 
6ພອກສໍາງຖນແຖວພະນກງານ- ສະມາ 
ວ. ະ  -) "> >: 
ອຸກພກເຂນແຂງນນ ຄ5ງລູກບການຍກສູ່ງຄຸນ 
ວ ພ > 
ນະພາບຂວງສະມາຊິກພັກ,ຕໍ້ອງເອົາໃຈໃສ່ຖ 


ເປັນສາໍຄັນ ແລະ 6ຮັດວຮກງານພະນັກງານ 


າມ ອ, ? <: 
ວອວງພກໃຫດກວາເກາ . 
ເຫງ ະ ພ |” ) 
“ໃນວຮກງານພະນກງານນນ ບນຫາທສຕໍ 
ຈມ ! ພ 0 ຈ“, % 
ຄັນ ແມນຕ້ວງຕໍ່ລາຄາພະນັກງານ ຢ່າງຖືກ 
3. ມ ພ ດ ຜ 
ຕວງ . ສແປນປນກກບນສຸນວາບທະ ປານ 
ໃດ , ການຕິລາຂາພະນັກງານ ຕ້ວງອງ ໃສ່ 
ສງກິຖານ ແລະ ຕ້ອງວິທະຍາສາດ ເວົາ 
ແລັກ6ຖົງທາດແທ້ຂອໆພະ ນັກງານ: ແກ້ໄຂວທ 
ສົ້ງແກດພະນັກງານແບບຮູບການ , ມະລຸມ ນະ 
ກ + ແ, ມ ຈ ,2 " ດ 
ລວຍ , ບຣອບດານ , ມກແຕຜູທແກນແຄຍ , 
າ ພ ບ <! -: ເ 
ຄນທອງຖນດຮວ , 6ຜາຊນດຮວກບຕນ , ມແຕ 
” ) 5 ດ ດ : ມ 
69າໃຈໃສ່ພາກສ່ວນຕນກາໍແນດ , ນແຕ ສິ່ງ 
ເ, ເ” 0 
6ກດທາງດານສະພາບ ແບບດາໍລງຊຸວດຂອງ 
“, ດ > ພ ຮ 
ພະນກງານ , ມແຕຖໃບປະກາສະນຍະບດຂນ 
ະ ະ ພມ ໃພ ບ ດ ປ 
ນນ ຂຸນນ ແປັນສກໍ່ຄົນ ແຕພັດບ6ບາ ຢາງ 


0 ວ >, ຈມ 3, > | 
ຂລກ6ຊງ6ຖງຄວາມສໍາມາດສາໍເລດຫນາ ທ 


ອຈັ ຂ 
ວຣກງານຂອງຜູ່ນນ . ລາຍງານການ 6ນອງ 
ມ່ ເ ເ... -- -- - 
ຕກອງປະຂຸມໃຫຍຄງທມ7 ຂວງພກ ສະຫາຍ 

-) າ. າ 9 ກ . 
ແຄໍຂາກການໄຕປ ໄກສ່ວນ ພມວຫານ ໄດຊຸ 
ເ 
ແຈ້ງວ່າ: , ໃນໄລຍະປະຕິວັດປັດຈບັນນພນັກ 
ງານຕັ້ວງີບັນດານາດຖານຄັງນ 
- ຈົງຮັກພັກດໍຕໍ່ພາລະກິດຂອງພັກ, ກກໍ 
3.2 “., 
ແຫນນແນວທາງ , ນະ ໂຍບາຍຂອງພກ ແລະ 
ຈ, ລ ວ ເ + 8 ຈ 
ລດ ,ມນານະຈັດຜານຜາຄວາມຫຍຸງຍາກຕາງ 


າ ຈ ພ ເ“ ພມ 
ຕາງ ແພອສາໍແລດຫນາທທ ໄດຣັບມອບຫມາຍ , 


ດ ະ 90 ມ 3, 9  0ແ.ມົ້ 
ນຫລກຫນນນດ<ສິດໆຈະແຈງ , ນສະຕຈດຕງ , 
ລ ຈ >, + | 
ລະບຮບວໄນ ແລະ ນນາໃຈຣບຜດຊອບ, ມ 
"າ ວ ພ ພ ” 
ການພົວພັນຢາງສະຫນດແຫນ້ນກັບມະຫາເົນ, 


 ”)-ໃ< | 
ນຊຸວດປອດໃສຂາວສະອາດ ແລະງາຍດາຍ. 
ດ 3 າ, ດ ເ ມ 

- ນຄວາມຣຸທາງດານທດສະດ , ວດທະ 

2 --ພ . ດ) 9 
ນະທາໍ ,ວທະຍາສາດ-6ຕກນກ, ວາ ສະ 
2 - ! ພ 1, 
ວຂາການທສມຄູ ກບວຽກງານທໄດ 
ຮັບມອບຫມາຍ . 


ເມາະ ; 


+ ) ຮ ວ. 
- ນຄວາມສໍານາດຈົດຕງປະຕບດ. ວາງ 
2 3 ວ 
ມາດຕະການທີສອດຄອວໄດ້ ,ກ້າປຮນແປງວທ໌ 
< > > | ວ ໃ. | ຈ່ 
ຂຣົດວຣກ ແລະວທທາໍມາຫາກນແບບ6ກາແກ , 
3, 8.. 
ທລາສະງທູມ ! ຣອານວຍຄວບຊຸມວຽກງານ , 
3., “ເາ > 
ຮຂຕາ ໂຣມ , ລະດມພະນກງານ ແລະມະຫາ 
າ ພ ນມ ວພ ແ. 9 ດ 
ຊົນຫ້າວຫັນປະຕບັດວ5ກງານຢ່າງນຶປະສິດ ຫ 
ຽນ ້ (າງ. 
ຈ ,. ໄ້ ພ ເ" 
ລາຍງານການ6ມອງຍງເວາແຈ່ງວາຄຸນ 
າ ພ ວ 
ສົນບັດ ແລະຄວາມສາມາດຂອງພະນັກງານນ 
! ກ ມ ວ 
ການກະວພັນກັນຢາງສະຫນັດແຫນັນ , ແພມ 
ດ .ພ "ພ າ, 
ຂຕນໃຫແກກນ ແລະ ຕົ້ວວສະແດງວວກປາງ 
ເ, ເ ເ- ວ 
ຈະແຈ້ງຝູໃນປະສິດທຜົນຂອງວຽກງານ.ນໍມາ 
ມ ວ ອ, : ງ 
ນະຈດປະຕວດບຸກແລວ ແຕຂາດຄວາມຣຸ , 
, ດມ າ, 
ຂາດຄວາມສາມາດ ຈົດຕດງາປະຕບດກຈະແຣດ 
ຈ,  :, ແ ຂ % ..,,່ ພ 
ໃຫວຽກງານບແລນ ຍງໄປກວານນ ຍງເຣດ 
#, - - - . ພ ພ ວ 
ໃຫ6ສຍວະກອກດວຍ . ກງກນຂາມຖາຫາກນ 


(1) ລາຍງານການເຟືອງ ຕ ກອງປະອຸນໂທປອງິທົ 1 
ຂວງຟງ. ເປິງ ວາລະສານອະລນໃພ ສະບບ ຟິເສດ 
ກຽວາບກອງປ:ຈູມໂຕບຄ ຖ ຂວງ ພກ 
ເດືອນ 11 ປີ 1986 , , ພ້າ 132-133 


5? 


ເ 
ຄວາມຮູ້, ຄວາມສາມາດ ແຕຫາກຂາດ ມຕ 
2 0. ຂໍ 
ນະຈົດປະຕວັດບຸກ , ຄວາມຣູ້ຄວານສາມາດກ 
ມ່ 
ຈະວະຫຍາຍບໍໄດ້. 
ປີນ > ອໍເ, <. 
ໃນຊຸນປມໆ ມານວຣຮກງານກສ່າງ , ສ່ບ 
% ຈມ % ມ: ຈວ 
ຮອນ ຈັດວາງພະນັກງານຂອງພັ້ກເຮົາ ໄດ້ນ 
% ຈິ ຈ່ 
ການດັດແປງບາດກົ້າວຫນງ ແນໃສ່າວບ ສະ 
ະ 8, 82 ຈ 
ຫນອງກບຄວາມຣຮຽໍກຮອງຕອງການໃຫນຂອງ 
2. ໃາ, ດ “:. +: 
ການປະຕວດ " ແຕຍງມຄວານຂາດຕກ ບກ 
3 ດ ໄ່ “23, 1 ໄ) 
ຟອງ , ນຈຸດອວນທີຕ້ອງແກ້ໄຂ ! ຟູຫຼາຍປອນ 
% ວ ພ 00 
ພຮນກາຍນຍາບຸກະທບນສູງ ; ະດບທດສະ 
ດ ລ - 0 ດ 
ດການແມນວງ , ວດທະ ນະທນ໌ , ແຕກນກ, ວ 
ອາສະ6ພາະ ແວາລວນແມ່ນຕາ . ໂຄງປະ 
ກອບພະນັກງານບໍ່ທັນຄົບຊຸດ , ຄວາມສາມາດ 
ພ ເ ,  ) 8 
ບັງຕາ ຂມວທຣບໃສ່ຄວາມຕອງການ ຂອງ 
ອ, ໄ, >) ພ 
ຫນາທກສາງແສດຖະກດ ແລະ ຄຸນຄອງ ປະ 


ແທດຊາດ- ຢູບາງຂະແຫນງການ ແລະທ້ອງ 


 ” | ແ % ໆ ພ 
ຖນ ພະນຶກງານຫລັກແຫລງ ຍັ່ງນໍການ ປຽນ 
ວ 
ແປງລຮນຕດ. 
ອີ ພ ພ້ 
ຄວານຕ໌9ງການອັນພນຖານຂອໆ ວຽກ 
+. >- “ມ ” 
ງານພະນັກງານຂອງພັກແຮົາ ປັດຈຸບັນແນນ: 
+  . | 
ບົນພນຖານນາດຖານ , ຕໍ້ອວເລອກເຟັ້ນແລະ 
ຈ, ຈ, ຈ. "າ ຈ 
ຈັດວາງພະນັກງານຢ່າາງຖືກຕ້ອງ , ສົນທົບພະ 
ເກ ++ ພ ພ 
ນັກງານເກົາ ກັບພະນັກງານໃຫມ ແຟວຕອບ 
ພ ? ພ ຜ ພ ພ 
ສະຫນວງໃຫແກຫນາທສະ6ພາະຫນາ ທົ່ງຮັບ 
າ ພ, ພ ເ, ຈ, 
ປະກນລກສະນະສບທອດ ໃນການກສ່າງ ຖນ 
ແຖວພະນັກງານ , ຕອບສະຫນວງຄວາມຣຮກ 
ຈີ,” ອມ 
ຮອງຕອງການວົັ້ນຍາວນານ . 


ມ " ດ. ນບ + 
ພະນັກງານ6ກົ່າ ຫໄດ້ຜານການຕສູ ປົດ 
ປ່ອຍຊາດ, ີູໄດ້ຜ່ານການດີຕັານ ກົບ ຝະ 
ະ < 
ລງ ແວ່າລວນແມ໋ນແດັດດວາັນຫນຽວ ນ 
ທັດສະນະນະຫາຍົນ , ມິຫລັກຫມັ້ນຊົນຮັນຈະ 
3, 2 ໃເ, 
ຮງ າ ນບດຣຮນໃນວຮກງານ .ແຕຍວນ 
ສ, ກໍ່ໄ 
ເງື່ອນໄຂຕໍ່ສູ້ບັນດາສະ ທກບວທສານສບເດ 
ຮຽນ6ປັນລະບົບ ແລະແວົ່າລວມ ມືລະດັບວັດ 
ທະນະທຕໍຕາໍ ແລະຄວາມຮູ້ທົ່ວໄປຍັ່ງຈາໍ່ກັດ , 
 , "3 " ພ 
1ໆ ປື້ກວາຜ່ານນາ ຫລາຍສະທາຍໄດ້ ກ້າວ 
ໃ] < ມ, <, ", ຜ ກ 
ຂນ6ຟອຣັບປະກນຫນາທຂວງຕົນ ແລະ ປັດຈ 
“, < < 0 າ ພມ 
ບນພວມຣກສາຄວາມຣບຜດຊຸວບ ໃນ ກົງຈັກ 
- ຈ, ແ 
ຂອງພກ ແລະ ລດ . ແຕນສະຫາຍ ຈາໍນວນ 
ຈ ອ, ? ລ 
ຫນງ ໄດອອນ6ພຍ ແລະ ບນຄວາມສາມາດ 
ສ 8. 3 
ພ5ງພ ໃນວຣກງານຊຸ໋ນຄອງລັດ , ຄຸ້ນຄອງ 
> +, ຈມ 0 
ຂສດຖະກດ , ລຸນຄວງວດທະນະທນໍ, ການສຶກ 
ເ . . ດ 
ອ່າ ; ວທະຍາສາດ+ເເາກນກ . . . 
າມ + າ, . ກ 
ພະນກງານໃຫມ , ພະນກງານຫນຸມ6ວາ 
ໂດ 8, < 
ລວມ ແມນມຄວາມຣຸ + ຄວາມສໍານາດປະດດ 
ພ 0 8 າ .ພ ບ 
ສ້າງ! ກ້ໍາຄົດ! ກ້ໍາທຄໍ+ ຫລາຍຄົນໄດ້ ຮັບ 
ເ, 
ການກສ້າງເປັນພນຖານ ແລະ ຣກໍຣຮນແປັນ 
+: ວ ະ 1 - 
ລະບບ. 6ຖງແນວນນກຕານ ບນດາສະຫາຍ 
“ະ ອໍ່, ດກ 
ແຫລານນ ບທນນບດຣຮນຫລາຍໃນວຮກງານ 
+": ຈ 3, ໃ ) 
ນະຫາຊົນ ແລະ ບໍ່ທັນໄດ້ຜານການຝຶກຝົນຫລ 
ເ 0 + 
ຫລອນຢູໃນພຸດຕກກໍ່ຕົ່ວຈັງ . 
8ມ າ ພ ? ອ່ ກ ຈ; 
ຍອນ6ຫດຜນດງກາວ ຕອວງສມທບພະນກ 
ກ ພ ເຮງ " . ຈ ສໍ” 
ງານເກາ ກບພະນກງານໃຫມ , ພະນກງານ 
| ເ ມ ເຮງ 
ຫນູນຢາງຖືກຕ້້ວງ- ບນດາຈຸດແຂງຂອງ ພະ 


ນກງານທງ 2 ປະ6ພດນ ສນທບ6ຂາກນ . 
ແພິນຂຕົມໃຫ້ແກກັນ ຈະປະກອບສ່ວນ ຍົກສູງ 
ກກໍລັງແອງຕິສູ້ຂວງຖັ່ນແຖວພະນັກງານ, ຣັບ 
ປະກັນສກໍແລັດຫນ້ໍາທີການແມືອງຂອງພັກແປັ່ນ 
ວ ຈົມ ຜ ດ + < 
ຢາງດ. ດ້ານຫນັງ8ກ ການສົນທົບປາງ ຖືກ 
| ຈມ ນ... 
ຕ້ອງລະຫວາງພະນັກງານ 2 ປະເພດນ ຍັ່ງ 
+ |  ) ພ ຈ 
ນຄວາມຫມາຍກສ້າງຈາໍນວນພະນັກງານ ສິບ 
ຈມ ລ ພ 
ຫອດ ;, ຣບປະກນລກສະນະລຽນຕດ ແລະສຸບ 
ຈ າມ າ, ຈ໌ 
ຕໃນການນາໍພາຂອງພກ . ພະນກງານ 6ກາ 
7] +" ? , ແ ຈ, 
ຕອງຂອາໃຈໃສບາໍລງອວຍ6ແຫລອພະນກງານ 
ໃ ຜພ .ພນ “ະ 
ໃຫມ 6ພອໃຫບນດາສະຫາຍ6ຫລານນ໌ ຂະ 
4" າມ ເ. 2ເ, ຈ2 
ຫຍາຍຕວໄວ: ພະນກງານໃຫມ ກຕອງ6ຫນ 
ມ ພ 0 ວ ທໄດ້ 
ແຈ້ງຄວານຮັບຜົດຊຸອບ ແລະນັກຮດທິໄດ້ແປັນ 
"າ, ເ,(3 າ ", ຕົນຣນໍ 
ຜູ່ສັບທອດຜູທ ໄປກອນ , ຕອງຖະຫນອມຕນຣ 
"ຈ ຈ, ຫຈ 
ຣ5ນ6ແອາບດຣຮນຂອງພະນກງານແກາ . 
ມ ພ ຂ ພ 
ຕພະນກງານ6ກາ ດານທນງຕອງບາລຸງ 
ບົກສູງຄວານຊູ້, ຍົກສູງລະດັບຄວານຮູ້ສຶກໄວ 
ຕໍ່ອັນໃຫມ, ນີຈນຕະນາການ ,ແລະ ວທ 6ຣົດ 
ວຣກວັນໃຫມ? ,ດ້ານຫນຶ່ງອກກຕ້ອງຊ່ວຍເຫອ 
ບ ຂ 
ບັນດາສະຫາຍດັງກາວນ ສືບຕໍ່ບົກສູງຊຸນທາດ 
ປະຕິວັດແພ໊ວຮັບປະກັນຫນ້ໍາທີ່ເປັນຢາງດີແລະ 
) ໃ .) (ເ) 
ຂະຫຍາຍບົດບາດແກນສານຂວງຕນ , ຕານ 
ວລ ພ າ ຈ 
ແນວຄດອວດອາງຜນງານ .ປຣຮບທຽບຊງຂດ , 
າ, ຈິ ເ 
ຣຽກຣັອງຄາຕວບແທນ . ສາໍລັບບັນດາ ສະ 
ພ າ ພ້ ຂ າ ແ ຈາ, 
ຫາຍ ຍອນ6ແຫດຜນນ ທຫລ6ແຫດຜນອນໆ 6ຫນ 
ເ ດ ພ  ) 
ວານຄວາມທຍຸງຍາກ ບສາມາດແບກຫາບຕກໍ່ 
| ພ່ 
ແຫນງ ວຽກງານຂອງຕົນແລ້ວ ຕອງປູກ ລະ 
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.- - ັ ແ - - . ບ 
ດນໃຫເຂົາເຈາຕນຕົວ ສະຫນັກໃຈໄປ ແຮັດ 
ຮບ າ ພ ໃ ຜ 
ວຽກງານອນ ທ6ຫນາະສິມກວາ , ຖາວາແຖງ 
"ໃ ຈ່ ວ 
ອາປຸກະສຣນ ຫລສຸຂະພາບອອນ6ພຍ6ກນໄປ 
ອ, ໃກ ອ, ພ 4 9 ພ 
ແລວ ກຕວງໃຫອວກພກຜອນກນ6ບະບາໍນານ . 
% ວ? . ບ ອມ 0 
ແກໄຂແນວຄດສກດນາ . ຕານຄວາມສຕໍ ນກ 
ເກ) ໃ . | ໃ ພ ເ] 
ວົນຫລ້າສະ ໄຫມ , ແກົາແກ , ຄັບແຄບ , ຣັກ 
ດ 7 
ສໍາເດນ ໃນວະກງານພະນກງານ . 
ກາ ວ 
ຕບັນດາສະຫາຍອວກກົນແບັ້ຮບຄໍ່ນານ . 
ບັນດາຄະນະພັກ ແລະ ອກໍນາດການປຶກຄອງ 
3 ]ຂ?ໃກ ຈ, 
ຕອງປະຕບດນະ ໂຍບາຍຂວງພກ ແລະ ຂອງ 
.. .. ວ. . ແ ພ ແ, າ 
ລັດຕເຂົາເຈໍາປາງຖກຕ້ອງ , ສ້າງເງື່ອນໄຂ 
ພ ຮ ນ "ະ ອມາ 
ວນສະດວກ 6ພວໃຫສະຫາຍເຫລານນໄດພກ 
) ຈ /, ເ .- ພ ? 
ຜອນສະບາຍໃຈ ສບຕຊຸທດຕນໃຫແກ ວຣກ 
- ທ 
ງານຕາມຄວາມສາມນາດ ແລະ ກາລງ ແຫອ 
ແຮງຂວງຕົນ . 
ອ໋ ເກ) " ພ ຈັມ + 
ຕພະນການ ກນູບບອບ , ຕວງ ນາໍ6ວາ 
ເຂົາ6ຈໍາເຂົາສູວຣກງານຕົວຈຶ່ງ ,ທຶນລົງຣາກ 
ຖານ ຜ້ານອັນນັນແຂົາແຈໍາຈະໄດ້ຝຶກຝົນ ຕົ ຕົນ 
ຂວງ ແລະ ເຕັບໂຕຂນໃນຂະບວນການ໌ . 
ພ ພ ພ ຈ ະ .ພພດ ມ ຜຕ 
ຕວງກາທານນກໍໃຊ , 6ລວນຊນໃຫຜູດແດນທ 
3 .າ ອມ 
ໄດ້ຜ່ານການຝຶກຝົນ , ທົດສວບ:ແກ້ໄຂ ແນວ 
ວ ມ ວ < ແ ພ 
ຄດຄບແຄບ , ຄອງແດນ , ຕລາຄາບຖຸກຕວງ 
ເ ສ “າ . 
ກັບຄວາມກ້າວຫນ້າຂະຫຍາຍຕົວ ຂວງພະນັກ 
ຈ 
ງານຫນຸນ . 
% ກງ  ) <, <: 
ປັດຈຸບັນນ ອົດຕາສ່ວນພະນັກງານແມຍງ , 
ເາ ຈ. ເ າແ ເ . ຜ 
ພະນກງານຊຸນແຜາສວນຫນວຍ ມນທນວຍທສຸດ 
ຂ, > ະ ເ 
ໃນບໍ່ນດາອງການນາໍພາແຕລະຂນ , ແຕລະຂະ 


3. ອ ພ ຮະ ພ 
ແຫນງການ . ດານຫນງ ຕອງຕງຫນາບາໍລຸງ 
“+ າມ ພ ໃ? 
ຍົກສຸງ ລະດັບຂອງ ບັນດາສະຫາຍ ດງກາວ 
ກ ອ ດ ໃກ ເ, ໄ, 
ດານທນງອກ ກຕວງທມູນໃຊມາດຖານ ໃຫ 
າ ພ ຈາ 0 ວ ດ 
ແຫນາະສນກບສະພາບຕວຈງ ແພອນ ຄວາມ 
"ຈ ມ + ຈ, "2 
ສໍານາດຍກອດຕາສ່ວນພະນກງານແມຍງ , ພະ 
ຈມ ຈ, າ າ ເ 3. າ, 
ນກງານບນດາອນ6ແຜາສ່ວນຫນອຍ ໃນບນດາ 
 - ທ + 
8ງການນາໍພາ ແຕລະຂັນ ແຕລະ ຂະແຫນງ 
ການ . 
<" ເ ພ ພ ອິ 
ບົດຮຽນໃນຊຸນປີທີ່ຜານມາ ໃຫ້ 6ຫັ້ນວາ 
2 ເຮງ >: ຈັ 
ການສັບຊ້ອນ ຈັດວາງພະນັກງານຫລັກແຫລງ 
< ພ ງ. ) 
ຢ່າງຖົກຕ້້ອງຢູ່ແຕລະຂນ ແຕລະ  ອະແຫນງ 
ເ) ລ ! ພ 
ການ ແຕລູນກາງເຖງຣາກຖານ ແມນບນຫາ 
ວດວ .: 0 0. 
ທມຄວາມຫນາຍຕດສິນໃນການປະຕບດ ແນວ 
າ, | ດ 
ທາງ , ແຜນນະໂຍບາຍຂອງພກ . ບອນໃດມ 
<, າ, ຫ . +" 
ພະນກງານຫລກແຫລງດ ຢຸບອນນນພາຍໃນມ 
ດ > 
ຄວານສາມັກຄໍ , ຂະບວນການນະຫາໃົນ ຟົດ 
ເ, ໂ ພ 8, ໃ. 3, ພ 
ນ, ວຮກງານແຕລະດານ ລວນແຕໄດ ຣບ 
ດ ຈມ າ, ເ) -, 
ຜົນດ . ພະນັກງານຫລັກແຫລງ ນອກຈາກບັນ 
2 ກ້ ະ ພມ ່ ພ 
ດາມາດຖານລວມທເວາມານນແລວ ກ ຕອງ 
+ ", 0. < ຮ 
ແນນແບບຢ່າງທາງດ້ານຊຸນທາດປະຕວັດມນາົ 
ເ, ຈ . ລ 
ໃຈຕສຸໂດຍກງກບບນດາແນວຄດ ແລະ ການ 
ວເຂ ພ, ລ ໃ, 
ກະທກໍທບຖກຕອງ . ມຄວາມສໍານາດ ກສາງ 
“, 3, ເກງ 
ແລະ ບັນຊາກົງຈັກ , ຊູ້ເຣັດວຽກງານພັກ , 
“ມ າ. 90 ພ 
ວຕາໂຣມນບນດາພະນກາານສະນາອຸກພກແລະ 
ຮາ - ເ ເ ດ 0 0 
ະຫານ" ນການຄນຄດ ນ ໄຫວພບ , ປະດດ 
3. ຈມ ", ເ 
ສາງ ,ຂະຫຍາຍບນດາຄວາມຣູ, ການປະດດ 
ຮງ ຈສ. ຫ .>.,ຈ-. 
ສິາງຂອງລວມຫມຸ: ນນາໃຈກາຕດສນ ແລະ 


ພ ພ 0 ຈ່ . ພ ອ 23 
ກາຣບຜດຊອບ 6ພວສກໍເແລດຫນາທວຮກງານ . 
ວ ມ ວະ 
ໃນສະພາບການປະ6ທດ6ຣາປັດຈຸບັນ ນ 
໌ ພ ? ? 8 
ທຸກວ5ຽກງານແນນຍງໃຫມວຣມ , ຕ້ອງພະຍາ 
#ມ(2 ຈມ “າ, ຈມ | 
ຍາມໃຫນການຈດວດາງພະນກງານຫລົກແຫລງ 
< ພ 0 +”. 
ທຖກຕອງແລວ ນຄວາມສະຫງບໃນໄລຍະ6ວ 
າ, ອ ພ ພ 
ລາອນແນນອນ 6ພອໃຫພະນກງານ ສາມາດ 
ຮ 0 "າ - າ 
ແຂາ6ລກວຽກງານ , ສະສິນບດຣຮນ,ຍກສຸງ 
< 0. ພ ພ ນ ໃພ ພ 
ປະສດທຜນວຣກງານ . ພອມນກນນນກຕອວງກາ 
າ, ພ ເ. ຜຮ 
ປຣນພະນັກງານຫລັກແຫລງທົບມໍຄວາມ໌ ສາ 
ເພ່ ກ ແ ະ 0. 
ມາດພ59ງພຣບ6ອາ ຫລບ6ຂມງວດ ປະຕບດ 
< ອມເ ພໍ 
ແນວທາງ , ນະ ໄຍບາຍຂອງພກ ແລະ ຜູ.ທບ 
 . ມ <, 
ມກກໍລັງພຣງພໍ ໃນການບັນຊາວຮກງານ . 
ຈ, . 2 
ພະນກງານນາໍພາ ແມນບສໍາມາດ 6ກດ 
] ອ ພ ໄພ ! ດມ 
ວນ6ອງໄດ ມນນຕອງຜານວວດການຄດຈືວນ , 
ກ ຈ - - 
ຫດສອບ + ອບຣນບນ6ພາະຫລາຍແບບຫລາຍ 
> + ກ ຈ, ເ: ) 
ວທ . ການຈັດວາງພະນກາານແພວຕອບ ສະ 
3, + | 
ຫນວງຄວານຕັອງການຂອງຫນ້າທົ ສະເພາະ 
ອຍ... ,>ຮ ເ ກຼ? ໃ, 57 
ຫນ້າ ຕ້ວງສົມທົບຢາງແຫນັນແຟັນ ກັບ ການ 
ເ, 3  !? ພ ຜມ 
ກະກຮນພະນກງານ ໃຫແກຫນາທອວນ ຍາວ 
3.”  -) ແ. . 7 
ນານ . ຍອນແນວນນ ການຈັດວາງ ພະນກ 
ບ່ - ຜສ ພ + ພ -, 
ງານບສານາດແຮົດແທອດຮວແລວກແລວ ມນ 
3, ເ, +: ເມ ຍ 
ຕອງໄດນແຜນກາໍນດ . ຂອດທ6ປັນຂໍກະ ແຈ 
< ເ” າມ | ລ 
ໃນແຜນການດພະນກງານ ແມນການ 6ລອກ 
ເຟັ້ນ, ກະກຮມພະນັກງານສກໍຮອງ , ພະນັກ 
ເ" ” ວໍາ, 
ງານສບທອດ ແລະ 69າໃຈໃສກສາງບາໍລງ 
າ ກ້ ດ | 
6ຂົາແຈາໃຫົດ . 
> | ອ", ຜ ວ  . ຈາ 
ໂດຍແລນຈາກຫນາທແສດຖະກດ-ສິ່ງຄນ 


60 


ວອງອາດ ໃນໄລຍະທາງທກໍອດຂອງສະໄຫມ 


ແ, ” ! ພ 
ຂາມຜານ ແລະ ໃນແຜນການ 5 ປີແຫງລັດ 
ຫ ດ...., ຈ. ຈາ 
6ທອທ // (1986-1990) ຕອງ ກາໍນົດ 
8. ຈ, ເ) 
ຄວາມຕອງການພະນກາານແຕລະປະ6ພດ 
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ະນກງານນາໍພາ , ພະນກງານຊຸມຄອງ ,ພະ 
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ນກງານວທະຍາສາດ<ແ6ແຕກນກ ໃນໄລຍະາ10 
”. ຽ ງ ພ, 
ຂຖໆ 15 ປ ແລະ ໃນ 5 ປຕຫນາ . ຈາກ 
ະ ຂ, ເກເຊັນ. ໄໆ 
ນນຈໆສາງແຜນກາົນດ6ລວກແຟນ , ກສ້າງ , 
ບ - ະ ພມ 
ບາໍລູງພະນັກງານຢາງຕັ້ງຫນ້ໍາ . 
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ແຕລະຂະແຫນງການ , ບນດາການຈົດຕໆມະ 
+: 44... ລດ ວເ, 
ຫາຊຸນ 6ວລາໃດກຕອງຄດ6ຖງການ ກສາງ 
“ມ >” າ + | 
ະນັກງານ 1-2 ຄົນຢາງແປັ້ນປະຈາໍ ແຊງ 
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ມຄວາມສາມາດປຮນແທນຕົນໄດ້ ແລະ ຕ້ອງ 
2... ພ... ມ ເ, ຈ" < | + 
ຕງຫນາບາໍລງດານຕາງໆ 6ຊງສະຫາຍເແຫຼາ 
 ., ? %ມ ຈມ າ 
ນນຍງອອນ . ໃນການຈົດວາງພະນກງານນາໍ 
ະ ະ. 2 
ພາຢຸແຕລະວນ , ແຕລະຂະແຫນງການນນ ກ 
#, ວ ຈມ ຈ “ມ, ລ ມ າ ພ 
ຕອງນລະດບອາຍຕາງກນ ເພອຣບປະກນລກ 
ວ ຈາ ມ 
ະນະສບທອດຕ6ນອງກນ . 
ບ ເ, - ມ 
ການກສໍາໆ ແລະ ບາໍລຸງຖນແຖວພະນກ 
", ເ ພ ຮ ະ 
ງານ ຕອງແນໃສປັບຟຸງຫລົກຫນນຊຸນຍຸນ ກກໍ່ 
+" ຈ ພ 3: 
ມະກອນ , ຍກສູງຄວາມຕນຕວດານຊຸດມການ 
ດ +" 
ກອມມູນດ , ຍກສູງລຸນທາດ ແລະ ຄວາມສາ 


ຈ ເຮງ 3 
ນາດ ຂອງແຕລະປະແພດ ພະນກງານ ໃຫ 


ຈາ ຮງ 3 ຜ ລ 
6ຫມາະສມ ກບຫນາທການ6ນອງ ໃນໄລຍະ 
ເ່ ພ > ອ 
ໃຫມ່ . ໃນຊຸມປີຕຫນ້ໍານຕໍ້ອງເອົາໃຈໃສ່ແປັນ 


ຈ, -. ດ : “7 
ະນກງານຮັບຜູດອບຢູ່ແຕລະຂົນ ງ 
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ລ ເ, <” 
ພແສດວຣກກສາງ ແລະ ບກໍລູງຖນແຖວ ພະ 
ຈ, % ໄ ຈ, (ນ 
ນກງານຫລກແຫລງ ແລະ ພະນກງານ ສັບ 
ຍວະ .. 9 ະ 
ທອດ ໃນແຕລະອນ ພ6ສດແມນອນຣາກຖານ 
ະ ຂ 
ແລະ ຂນ6ມວງ . 
ລ ລວ > ) ຈ, 
ຂພອມຄວານ ສາມາດ ຕລາຄາ ພະນກ 
ງານຢາງຊັດແຈນ ແລະ ຈາກນນແພອນຖໍໃຊ 
ຂ ະ ອມນ 2, | < % ອ 
ແລອນຊຸນໄດຖກຕອວງນນ ບນຫາສາໍຄັນ ແນນ 
3, 7 ດ +. 
ຕອງແພມທະວ ແລະ ຍກສູ່ງຄຸນນະພາບວຽກ 
| ຮ ຈ, ບ) 
ງານຊຸມຄວງພະນຸກງານ. . ໄລຍະຜານມາໃນ 
ການຊຸອກຮູ້ພະ ນັກງານ, ມ ຕລາຄາພະນັກງານ 
ນັ້ນ ົນຕໍ່ພວກ6ຣົາແຄິບອິງໃສ່ແຕປນ ບັ ບັນທົກ 
ອຸວະປະຫວັດ , ຖແບົາການຕິດຕາມ ພະນັກ 
ງານໄນວຽກງານາ ໃນການດກໍວນັນຊືວິດປະ 
ຈ່ວນ, ,ວນປບັນທຶກຈ່ວະປະທວັດນນກຍງ 
ບ່ນໄດ້ກ້າງຂນ ແລະ ແພິນເຕີມໃຫ້ ຄົບ 
ຖົວນ- ດັງນໍນຕ້ອງດັດແປງວຣກງານຣັ້ນຄອງ 
ຈ. ຈາ 3. ; 
ພະນກງານ , ນາໍເອາວຽກງານຄຸມຄອໆ ພະ 
າ, ້້ , 
ນກງານ2ຂາສູ່ລະບຣບແບບແຜນຢາງໄວວາ. 
ລ + ຜ 
ການຕລາຄາພະນັກງານ ກອນ8ນ ຫມົດ 
! ພ > + ດ > ຈມ 
ແນນຕອງແອາໄຈໂສການຕລາຄາຜົນສກໍແລດ 
ວຽກງານຂອງເຂົາເຈົາ , ສິງແກດລຸນ ທາດ 
ແລະ ຄວານສາມາດຂອງເອົ່າແຈົາທີສະ ແດງ 
ອອກໃນການປະຕົບັດຫນ້ໍາທີການເມືອງ .ຕ້້ອງ 
ແດ ເ ວ ດວຮ ວ < ມ ວ 
ມທາທ ແລະ ວທຄນຄດຖກຕອງ ໃນ6ວລາຕ 
ມ ລ ແ < ະ ] 
ລາຄາພະນກງານ 6ອຸງກອນວນຫມດນນແນນ 
ຫ - | - ມ "ກ 
ທາຫໃສສະອາດ , ພາວະວໄສ ,ບແຫ້ນແກຕົ່ວ 


ເ, + | > າ, 
ຕອງແລນຈາກຜນປະ ໂຫຍດລວມຂວງພກ໌ , 


<? ກ  . ເ | ໄ. 
ຂວງການປະຕວດ , ບຄບແຄບ. ຄດໄລ ຫລ 


ເ 0 0. ກ ວ 
ພດຕກຄໍ່ປະຕໍວັດປະເທດເຣົາ ໄດ້ພໍ ສຸດ 


ເຫັນແກຕົວ ກ້າວໄປແຖ໊ງ ”ຣັກຜູ້ໃດຜູ້ນັນດິ" , ໃຫ້ເຫັນວ່າ ໃນຫລາຍປີຜ່ານມາ ຖັນແຖວພະ 


"ຖ ພ ພວ ພະ ໃວງ ພ, 0 ພ ະ ວ 
ມ ຈງຜູ່ໃດຜູ່ນນບດ . ຕອງມການຈົດຕໆ,ມ 
- - ຈ, າມ ລ 
ຂຸກກໍນົດກົດລະບຮບຮັບປະກັນໃຫ້ແກການຕໍ່ລາ 

ພ ຈ ະ % 
ຄາ , ການເລືອກເຟັ້ນ, 2ລວນຍຸນ ພະນກ 
ດ າ, ຫງ ວ % 
ງານ ນການຣົບປະກນ , ພາວະວໄສ , ຈດ 
ພ "ວ 9 ດ 
ຂຈນ ຕອງມແຜນການບຸລະນະປມບນທກຊວະ 
ຈ, ຈ, ໌ ພ - + 
ປະຫວດພະນກງານແຕລະກາວ 6ພອ ສ່ວງ 
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ແສງການປຣນແປງໃນການດກໍ່ແນ່ນຊຸວດຂອງ 
າ ອມາ, ງ  .-" ຜ 
ພະນກງານໃຫທນ6ວລາ. ບນດາຣກກໍນດ ທ 
“% ໃ ພ ເ, ຈ ດ ພ 
ສາຄນ ກຮວກບພະນກງານຄ : ຕລາຄາ ,ສຸບ 
ອ ພ +. ເ ຮະ > 
ວວນຈດວາງພະນກງານ , ແລອນອຸນ , ປະຕ 
< 0 3. 8, ຈ - - + 
ບດວໄນ ຕອງໄດຣບການຕກລງລວມຫມູຂອງ 
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ຈ, ວ ມ, ຈ . ພດ 
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ສ" າ < 0 ຈ, ພ ຜສ ຈ 
ວຸນ6ແຣຮາ ພວນຣບຜດອຸອບບນດາຫນາທ໌ ອນ 
? ? “8 1 | ຈ, 
ໃຫມວຽນ , ຫນກຫນວງ 6ຊ9ປະຫວດ ສາດ 
ກ ກ - ະ ພະ 
ໄດມອບຫນາຍໃຫ . ຄະນະພູກພຸກຂນ ,ບນດາ 
ພ ະ ພ ພ + ຈ 
ການຈັດຕໆພັກ ຕັ້ວງເປັນຫວງແປັນໄຍ ກວາ 
າ :+ ມ 
ແວລາໃດຫມົດ ໃນວະກງານກສ້າງຖັ້ນ ແຖວ 
- ວ ມ, ມາມ ໄຈ໊າ, ະ 
ະນກງານ-ສະມາຍຸກພກ ໃຫນບນນບ 6ຂມ 
ຈມ - -.- ພ ໃນ ວ ເກ 
ແວງ . ຣົບປະກນໃຫແກບນດາມະຕ ຂອງພກ 
ຈ, ວ. <- 3: 
ໄດ້ຮັບການປະຕບັດຢາງມໍໄຊ! ນາໍແອົາການ 
| ໃສາ ຈ ພ. ນີ ຈ່ ພ 
ະຕວດປະແທດ6ຣາ ກາວຂນຍາດເອາ ບນ 
 . | ເເ) 
ດາໄອຊະນະໃຫມ ໃຫຍຫລວງກວາ6ກາ  . 





3 
ຂຣຣນ ຄະນະປະທານ ! 
. 2 
ຂຣຽນ ທປະຊຸມ ! 
າມ %, ຈ, ວ ພ 
ຕາງທນາໃຫພະນກງານ , າພຸດຊຸທະກ 
ແລະ ນັກຮົບໃນທົວກອງທັບ ລະນະ ຜູແຫນ 


ວງຄະນະພັກກວງທັບພວກຂ້ໍາພະແຈໍາ 5 ສະ 
ແດງຄວາມຄາໍນຸບ ແລະ ຊົມເຊຍກອງປະຊຸນ 
ໃທປຄັງທີ - ຂອງພັກຢ່າງສຸດວົກສຸດໃຈ. 

ຄະນະຜູ້ແທນວົງຄະນະພັກກອງທັບ 6ປັ່ນ 
ແອກະສັນຢາງສົນບຸນຕໍລາຍງານການ ເມືອງ 
ຂວງຄະນະບໍ່ລານງານສູນກາງພັກທີ່ສະເຫນີ 
ໄດປ ສະ ທາບ ແລຂາທ໌ການໃຫຢ່ ໄກສວນ 
ພົນວທານ ທີ່ແຄົາລົບຣັກ . 


ບດລາຍງານ 


ຂອງ ສະທາຍ ຈູມມະລີ ໂຂຍະສອນ 


1 3 + ນ -+ 
ຕາງຫນາໄຫລາລງປອງກນຂ2າດ -- 


<+ -- 
ບອງກນດວຈງມ ສະຫງຽບ 


ຕໍ່ກອງປະຂຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ ໂຟ ຂອງພັກ 


5 ປີ້ຜ່ານນາ , ໃນສະພາບການ ແວດ 
. 9 
ລອນສາກົນ ແລະພາກພນສຸດທເຄັ່ງຕັ່ງ, ສັບ 
ສົນ , ສັດດູທຸກໂຕໄດ້ສົນຣູ້ຮວນຄົດກັນຕັ້ານຢັນ 
0. +- 
ຫາລາຍການປະຕວດປະເທດແຣົາຢາງ ຮອບ 
ດ້ານ, ແຕພາຍໃຕໍ້ການນກໍພາຂອງ ສັນກາງ 
ພັກ ແລະ ຄະນະພັກທໍລງຖິນຸກຂ້ ກອງທບ 
ແລະ. ະຊາຈົນເອົາໄດ້ພຸກບັນສູ້ຊົນປະ ຕິບັ ຕບດ 


ຫນ້ໍາທົ ແລະ ຍາດໄດ້ໄຊຊະນະວັນໃຫປຫຼວໆ 


ໃນແນວຣ໌ບປ້ອງກັນຊາດ-ປັ້ອງກັນຄວານ ສະ 
71 “+ 
ຫງບ ໃນຫວປະແທດ. 


:, - ກ -- ແ, 
ບນດາກກໍລງປະກອບອາວຸດໄດຕງ ຫນ້າ 
ວ. ພ 0 ຈ 
ປະຕບດແຜນນະ ໂຍບາຍປຸດທະສາດຫນທດລົງ 
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ຣາກຖານອອງກົນການເມື່ອງສູນກາງພັກ , ໄດ້ 
ເປັນແຈາການສືນທົບກັບບັນດາອະແທນງການ 
ແລະ ທັອງຖນຕາງໆ ເຄື່ອນໄຫວລຮນຕດ ຈີ 
ພ ະ ພ ດມ ເຮງ ໃ ແ, 
ທົ່ງຕງຫນ້າຕສັດຖູ , ທໍ້ງ62າຮວນການກສ້າງ 
ແລະ ປັບປຸງກາໍລົງປະຕິວັດຢູຮາກຖານ , ທັງ 
ຄຸ່ວຍແຫລືອປະ ວາຊົນບັ້ນດາເຜົາ , ຍູ້ການຜະ 
ດ 
ລົດ! ປົ່ວແປງຊີ່ວິດການເປັນຟູທາງດ້ານວັດຖຸ, 
ວັດທະນະທກໍໃຫ້ປະຊາຊົນ. ພວກເຮົາ ທັບ 
ພ ະ ກ ໄ 
ນ້ໍາງຫຫນນກອງປັ້ນໄດ້ຫລາຍແຫງ ແລະ ຈາໍ 
ຈມ ເ) > 
ກັດການແຊກຈົນທກໍລາຍຂອງພວກ6ຂົາ , ປົກ 
ປັກຮັກສາ8ົງການນກໍຂອງພັກ , ຂວງລົດແລະ 
ບັນດາວັນບຸນໃຫປໄດ້ຢາງປອດໄນ , ປັບປຸງ 
ຄວານສະຫງົບຢູຣາກຖານ , ນາໍແອາສະພາບ 
ຄູວານສະຫນົບຢູ໋່ພາຍໃນປະ6ທດ6ຂາສູ່ຄວາມ 
ວ 
ແປັນປົກກະຕ. 
ຫມູນໃຊ້ແນວທາງການປ້ອງກັນຊາດ -. 
ຢັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບທົວປວງົນ , ຮອບດ້ານ 
ແລະຣວນສກໍພັນຂວງພັກ” ກອງທັບ ແລະປະ 
ຊາຊົນເຮົາໄດ້ຜັ້ນຂະຫຍາບແຜນການປ້ອງກົນ 
. : ດ ຈ 
ປະເທດຊາດ . ທັບມ້ໍາງ ແລະ ຕຕ້້ານບັນດາ 
“ໄສ 
ການເຄອນ ໄຫວປະກອບອາວຸດ ບຮດຢຶດ ງ 
ລວງລາ້ຊາຍແດນຂອງສັດຕູພຸກໂຕໄດ້ຢາງທຶນ 
ຈ ຂ ວ 
ການ! ພແສດແມນການຫພວກປະຕໍການຂວາ 
າ, ວ 
ຈັດໄທໃຮ້ກອງທະຫານຫລວງບຸກໂຈມຕ ຍຣດ 
ອ ກ ໄພ ວ 
ຍດແຂາ 3 ຫມຸບານ ແຂວງ ໄຊຍະບູລ ໃນ 
ເດືອນ 6/1984 . ພາຍໃຕ້ການໃນກໍ ຂອງ 


ຮງ ເພ 
ດວຍອາວຸດ , ການແມອງ , ການຕາງ ປະ 
ເ , < ວ ຈ, 
ແທດຢາງຖກຕັ້ວງ ແພວ6ສນຂະຫຍາຍກກໍລງ 
ເ ພ ະ າ 
ແຮງສັງລວມ ສະກັດກນກົນຊຸບາຍ ວນໂຫດ 
ອ ຈ, ມ "າ ດ ຈມ ຈ 
ຫຣນຂວງສັດຕູໄດແຕຫວຫ ປົກປຶກຣັກສາຜົນ 
ແຜນດິນອັນຄົບຖົ້ວນ ,ແລະ ວາໍນາດອະທ໌ ປະ 
ໄຕຂອງຊາດໄວ້ໄດ້ຢາງທນັນຄົງ 3 . 
ດ < 
ໃນເງື່ນໄຂປະແທດຊຸາດເຮົາ ຍັງນ ຂ 
| ກ) ເ "3  . ) 
ຫຍຸ້ງຍາກຫລາຍປະການ , ພັກ ແລະລົດ6ຮົາ 
າແ > 1່ 
ໄດ້ນຄວານພະຍາຍານ6ອາໃຈໃສຕການ ຂະ 
ຫຍາຍ ແລະ ຍົກສຸງຄຸນນະພາບຂອງ ບັນດາ 
າ, 8, າມ ລ ? ສ 
ກາໍລາປະກອບອາວຸດໃຫນບນ6ຕບໃຫຍ 6ຂມ 
ໍ່ປດຢີ ພ າ 
ແຂງ2ນຢາງບຝຸດຢັ້ງ .ກອງທົບເຮົາໃນປັດ ຈ 
ຈມ ອພ ຮ ດ - ນ 
ບນ ໄດຈັດຕດາເຖງຂະຫນາດ ກອງພນນວຍ , 
<" | 3 ພ - 
ກວງພນໃຫຍປະກອບດວຍບນດາເແຫຼາລບແລະ 
4, ຫ ອ າມ 
ແຫລາທົບທຈກໍ່ເປັນ , ໄດ້ນການປະກອບ ທົນ 
ສະໄຫມພໍ່ລົນຄວນ - ໃນຂະບວນວິວັດ ແທງ 
ການກໍຣ້າງກາໍລັ່ງປະກອບອາລູດ , ພວກເຮົາ 
າ, ພ ດ ຈ <: 
ໄດັກກໍແຫນ້ນທົດນກໍ່6ແ9າການປັບຝູງຍກສູງລຸນ 
< ໃ.) "າ - ພ 
ນະພາບເປັນຕນຕໍ່ + ສກສາອບຮົນການ6ມອງ 
ເ ລ #, 
ແນວຄດ , 6ສິນຂະທຍາຍທາດແທ ແລະ ມູນ 
ໄ. ", ວພ > 
ເຈອກອງທັບປະຕິວັດຢາງເປັນປະຈກໍ, ແພນ 
ວ >. າ. ຈ, 
ທະວົການວົບຣົມການທະຫານ , ຣົບປະກນພະ 
> 0 1 ) ແ 
ລາທໍ່ການເຕັກນກ , ສຸມໃສ່ຂວດກສ່າງບກໍລຸງ 
2 < 
ຖັນແຖວພະນັກງານ , ກສ້າງກອງ ຣາກຖານ 
3, 3, ກ + 
ແຂງຮອບດ້ານ . ໄປພ້ອນໆກັບການກໍສ້າງທະ 


ກ "ຂ 
ຫານຫລວງ : ພວກເຣຮາກຖວຽກງຖຼານການທະ 


ງ - .ພ ອ, າ ຂໍ ມ ພ 
ລູນກາງພັກພວກເຮົາໄດ້ຫມູນໃຊ້ບັ່ນດາວິທຕູ້ ຫານທ້ອງຖນ ເປັນສກໍ່ຄັນ , ເປັນຫວງເປັນໄຍ 
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2 
ປັບປຸງ ທະທານທົອວງຖນ ແລະຂະຫຍາຍກວງ 
ຈາມ <> < 
ຫລອນ-ກອວງປັ້ອງກັນຄວານສະຫງົບຢູ່ທ້ອງຖນ 
ແລະ ຣາກຖານ . ບັນດາກາໍລັງປະກອບ ວາ 
> > - - 
ວຸດແຣາ ຍາມໃດກຣັບປະກນພາຫະນະກາໍລງ 
າ, ວ ວ 
ຊນແຮງຂອງຜະເດັດການກກໍມາຊູບທບໍລ ສຸດ 
. 3 ຈມ > 
ຜູດຜ່ອງຕພັກປາງເດັດຂາດ ແວລາໃດ ກ 
3. <. ຈ, ພ <ວດມ 
ກຮນພອມປະຕບດ ແລະ6ຣົດຫນາທທພກມອບ 
< ໌ ຂວ 
ຫນາຍໃຫ່ເປັນຢາງດ໌ . 
“າ 
ໂດຍສົມທົບລະຫວາງການສ້າງແສດ ຖະ 
-, ຈ, % 
ກົດ ກັບການປ້ອງກັນຊາດ. ປັ້ອງກັນຄວານສະ 
“" ຈ, > ເອດ. 
ຫງົບ ກັບແສດຖະກົດ , ບລສິດພຸດທະນາ໌ ພູ 
ອມາ, ມ ້ ທ - -ພ 
ດອຍ ໄດບນລຸສາໍແລດໃນ6ບອງຕນ ແຮ໋ດໃຫ 
ໃ. ” ຈັ 
ໃບຫນໍາຂວງຊົນນະບົດ. ແຂດພູດອຍບາງບອນ 
ດ ເວ ສ ຈາ 
ນການປຮນແປງໃຫມ ທແປັນຫນ້າຊຸນຊົມ. 
ກອງທັບ ແລະ ປະຊາຊົນ6ຣົາໄດ້ປັບປູງ 
> ) ລ ດເ ຈ 
ແພນທະວຄວາມສານກຄຣວມສາໍພນສູ່ຣບແບບ 
+ % 
ພແສດກົບ ຫວຽດນາມ -ກາໍ່ປູເຈຍ ແລະສາ 
ະ ດ: ດ ອ, % 
ນັກຄຮວນນຣອບດານ ກບສະຫະພາບ ໂຊວຽດ 
ຈມ ພ " 0. ພ່ ພ ຜ 
ແລະ ບນດາປະແທດສໍຈງຄານນຍມອາຍນວງອນ 
+ 4 ດ 0 + 
ອົນຢາງບໍ່ປຸດຢັ້ງ .ຍາມໃດກນິສະຕິປົກປັກ ຣັກ 
າ ດ າ ພ | 
ສາການພົວພັນສາມັກຄ໌ສາກົນວັນ6ປັນຕາຍນໍ , 
ອ, 2, ວຈ :ັ 8. 
ຕ້ານທຸກການໃສຣ້າຍປ້າຍສ໌ ,ແບງແຍກ ,ມ້າງ 
7 > ) 
6ພທກໍລາຍຂອງສິດຖຸພຸກ ໂຕ . ພແສດແມນການ 
% ດ າ - 
ພົວພັນສາມັກຄລະຫວາງກອງທັບ ແລະປະຊາ 
ຄຸນເຮົາ ກັບກອງທັບ ແລະປະຊາຊົນ ຫວຮດ 
ງື ພ ພ ດ, . ທີ້ນ .ປືດກັ ເ, 
ນາມອາຍນອງ ກນບມນບໄດເປດກວາງດວຍ 
ດວ . ມດ ວ ວດ 
ຫລາຍຣຸບແບບວທທຊຸດມຣງມ ແລະ ມປະສິດ 


ວ- - 1 “+ ຈາມ -  ! 
ທຜົນ , ທັ່ງຮວມສາໍພັນປັ້ວງກັນຊາດ ,ທົ່ງຣວນ 
າ ຈາ, 8. > 3, 
າ ແລະ ສາໍພນທາງດານແສດຖະກດ! ສາງ 
ເງ < ດ ໄ) າ ພ 
ພນຖານວັດຖຸແຕັກນກໃຫ້ແກການພົວພັນ ລະ 
ໃ່ ອ, າມ 3, 
ຫວາງສອງປະແທດໃຫນ໋ບນນັບແຫນ້ນແຟັນ . 
+ - 3ມ າ ງ 
ສງທພາໃຫພວກເຮາບນລຸໄດບນດາ ໄຊ 
ຟນ " ະ . ຈ ຈ ພ 
ຊະນະດງກາວນນ : ກອນອນຫນດແມນ ຍວນ 
0. . - ເ- 
ແນວທາງການປະຕວດສງຄມນຍມ ແລະແນວ 
ທາງປັ້ວງກັນຊາດ , ປ້ອງກັນຄວາມສະ ຫງົບ 
- ຈາ | ສ | ເຫ 
ທູວປວວງຊຸນ , ຮອບດານແລະຣວມສກໍພນຂອງ 
າ ດລ ເ, ວວ ມ " 
ພກຂຣາສຸດທຖຸກຕອງ ແລະປະດດສ່າງ . ພອມ 
< ພ ! ພ ຈ .-າ 
ກນນນກແມນຍອນການບຸກບນສູ່ຊຸນຂອງ ກອງ 
າມ ພ | 
ທບ ແລະ ການປະກອບສ່ວນອນໃຫຍ ຫລວງ 
+ <? ຈາ, 
ຂອງປະຊາຊຸນບນດາ?ຜາ , ຂອງບນດາ ຈະ 
ະ ເ ຈ, 
ແຫນງການ . ຂນຕາງໆ ; ຂອງກາໍລງປະກອບ 
ປ) ວາ ຈ 
ອາວຸດ ແລະປ້ອງກັນຄວານສະຫງົບໃນທົວປະ 
ແ. > "ມ. ດ .,່ ຜ 
ຂທດ . ນອກຈາກນນ ສິງສາຄນ ວກອວນຫນງ 
" . ພພ | < ມ, ໄ 
ແນນໄດຣບການຊຸວຍແຫລອອນໃຫຍຫຼວງຂອງ 
ຫວຣດນານ , ໂຊວຣດ ແລະ ບັນດາປະ6ທດ 
ພ - ດ. ພ່. ແ 
ສງຄນນຍນອາຍນວງອນງ . 
"າ ອມ 0 ໃ ພ 
ກວງທບແຮາ ໄດຕດສນໃຈບຸກບນ ກາວ 


ໄ.) 3ມຍາ ຈມ >) ແ 
ຂນຢ່າງບໍ່ຢຸດຢັ້ງ ເພື່ອໃຫ້ສົນກັບຄາໍຍ້ອງ ຍ 


> ໄ) 
ວ9ວງສະຫາຍ 6ລຂາທການໃຫຍ ໃນກອງປະ 
| ” ນ ຈ າ, 
ຊຸນໃຫຢຂວງ8ງຄະນະພັກທົວກອງທົບ : "ກອງ 
% + - + ຮ ດ 
ທບແມນກາໍລງຫລກແຫລງໃນການຈັດຕງປະຕ 
ບັດແນວທາງແຜນນະ ໂຍບາຍຂອງພັກ ໃນບັນ 
ດາແຂດສກໍ່ຄັນຍຸດທະສາດຟູປະແທດເຣົາ, ໄດ້ 

ຈ ຍ <7>າ ອ ຜ 
ແຊອນຊຸມແລະປະຕບດ 2 ຫນາທຍຸດທະສ່າດ 
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ຕ? | “] #., 8. ວາ 
ໄປພ້ອນໆກັນຢາງຕົ່ງຫນ້ໍາ ແລະ ຍາດໄດ້ຜົນ 
ມ ແ ລ ) 
ງານທຫນາສິນລະແສ່ນ . 
ຈ 
ຣຽນ ທປະຊຸມ ! 
ແ າ, ມ 
ພນຖານການປອງກົນຊາດປ້ອງກັນຄວານ 
ະຫງົບ 6ຖງວາມດ້ແຕິບໃຫປຫນັກແຫນັນສົມ 
ຕວນ . ແຕກຍັ່ງນຶຂາດຕົກບົກຟອງ ແລະຈຸດ 
ອ່ອນຫລາຍ . ຄວາມສະຫວົບຢູ່ພນຖານ ຍັ່ງບໍ 
ຈ ຈ+ 3 ທົວ > ປາ ຫ < 
ທນຫນກແຫນນ ແລະທວເຖງຢາງແທຈງແລະ 
| ເວ + | 
ໃນຂຸນປີ້ຜ່ານນາຟູບາງບໍ່ລໍແວນພູດອບ ທຶທຸລະ 
ເງ 3, ລຈ ເ ” | ຈ 
ກນດານ ແລະ ທອງຖນຕາງໆ ທສາໍາຄນທາງ 
ດ້ານປັ້ອງກັນຊາດ-ປັ້ອງກັນ ຄວາມສະຫງົບ 
>" ກ “(6 . ພ 
ພວກ6ຣາສານາດແກໄຂໄດດ , ແຕການ ຈດ 
 - < ຈ ມ່ 
ຕ່ງປົວແປງຊວດການແປັນຢູຂອງປະຊາຊົນ ,ກ 
% ພ 
ສ້ໍາງຂະທບາຍກກໍ່ລັງປະຕ໌ວັດຟູຮາກຖານແລະ 
ເ %, - ພ | 
ການກ໌ສ້າງບາໍລູງຖົ້ນແຖວພະນັກງານຫຼັກແຫຼງ 
3, ພ າພ ອມ ວ 
ຢູ່ຂັນບ້ານ ແລະ ຕາແສງຍງບຫນ ໄດດກໍແນນ 
 “] 
ໄປຢ່າງຕັ່ງຫນ້ໍາ . 
ການປໍ້ອງກັນຄວານສະຫງົບທາງແສດຖະ 
ຂ % ພ "າ ” 3” 
ກົດ, ວດທະນະທາໍສູງຄນຂວງພວກແຣາ ບງ 
> | ດ 4. 9 ອ, 
ນຫລາຍບອນ6ຜ . ບທນສະດຸງໄວໃນການຕສູ່ 
ເກ. ເບງ 3, 1 ເ 
ຕານບນດາຖອຍທາໍນອງ :ຫລຮນລາຍໃສ່ຣ້າຍ 
ດວດ ເ ວ 
ປ້້າຍສີແບງແບກ! ນ້ໍາງເພທກໍລາຍຂວງສັດຕູ 
3) + ຈ, 
ແຟວປ້້ອງກັນແນວທາງນະ ໂຍບາຍ ຂອງພັກ 
ຂມ ວ. 
ແລະ ກາໍລງປະຕວດ . 
ແ, ເ, ພ 
ທາງດານກສາງກາໍລງປະກອບວາວຸດ , 
0 <" ເ - - 
ການສຶກສາອົບຣົນການ6ນອງ ອົບຣົນການທະ 
3 ທ.“ ເ 
ຫານ , ວຣກງານຊຸນຄວງລ5ງດູທບແລະວຽກ 
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ງານຣັບປະກັນອືນຍັງແຣັດບໍທຶນດີວຮກງານ 
ການທະທານທໍ້ອງຖິນແວາລວນ ແມນຍັ່ງອວນ. 
ທຫາສະຫນານປ້ອງກັນຊາດ ປັ້ອງກັນຄວານສະ 
ກ 2 ພ ພ ຊຈ ດ . 
ຫງົບຢູທ້ວງຖນຍັ້ງບທັນທົ່ວຂຖົງ ແລະ ຫນັກ 
ແຫນ້ນ . 
ເ ,- ແ2 ກຕ ? 
ສາກະກດກວບກກກກຸກບກຮກສວງ 
ດົງກາວ ແມ່ນມາຈາກຄວາມຣັບອູ້ນັດ<ສັດ 4 
ຍັງບໍ່ທັນຈະແຈ້ງ , ເລິກເຊິງ, ບໍ່ທັນເຫັ່ນຫມົດ 
ກົນຊຸບາບ : 6ລຫລຣນວັນແລົກແລບໂຫດທົ້ຮນ 
< ວ . ຈາ 0. 
ຂອງສັດຕູ, ສະຕລະວງຕວປະຕວດຂອງ ພະ 
ຈ” <. 2 - 
ນກງານ , ສະນາຍຸກພກ ແລະ ປະຊາຍຸນຍງ 
ຕິ່ມ 9 ຈາ ທ ຫວ 
ບທນ6ລກ6ຊງ" ດານອນຄວາມສານາດ ຈັດ 
| -] .- 
ຕງປະຕບັດແນວທາງແຜນນະ ໂຍບາຍຂວງບັນ 
ພ ຜ 92 
ດາຂະແຫນງການແລະທິວງຖນຕາງໆຍັ່ງອວນ . 
ຮຽນ ບັນດາສະຫາຍ ! 
ປັດຈຸບນສະພາບການຂອງໂລກ ພວນຜັນ 
”ຈ ຄ?" + ກ 
ແປໄປຢ່າງສັບສົນ , ແຕທາ8ຽງຕັນຕໍ່ຂວງສະ 
(ພ ສ ແາ ະ ພ 
ພາບການ ກຍັງແມນການຕສູ້ຊົນຊຸນ ວັນຂໍ້ຮວ 
| ຄ . ມະ . ດ 
ຂາດ ໃນທານກາງການຢູຮວນກັນໂດຍສັນຕ, 
“, ລດ ເ .. ບ 9 
ບັນດາວົດທກຄໍລັງຈັກກະພັດ ແລະແຜວກໍນາດ 
ໃ. 4 
ບັງບທັນປະລະ ນະໂຍບາຍ ວັນແປັນປື້ລະປັກ : 
ກ ຜແ 
ຂອງພວກ65າເແທອ . 
ວ່ ແ... າ . ແ 
ຕສາມປະແທດອນດູຈນ ພວກ6ຂາຍງສບ 
ຂ່ ວ ຫ 
ຕດາໍເນນຍຸດທະສາດສງຄາມທກໍລາບ ຫລາຍ 
3 ອຈ , .ພ "າ + >” 
ດານ 6ພວວຣດໃຫພວກເຣາອອວນເພຍ ແລວ 
0. າ ພ 0 
ປະຕບັດແຈດຈກໍ່ນົ່ງທັນປຮນໂດຍສັນຕ , ກການ 
ກ . ກ ” າ 
ກະບດ ໂຄນລມລະບອບ ໃຫນມຂວງພວກເຮາ , 


ດັ່ງນັນ , ການຕໍ່ສູ້ລະທວາງເຣົາກັບສຶດຕູ ,ລະ 
ທວ່າງສວງເສັ່ນກາງຢູປະແທດແຮົາ ບັ່ງດຸ 
ແດືອດ, ສັບສົນ ແລະ ຂຮວຂາດ . 
ະ ກ ຈາ 
ຍ້ອນແນວນນກອງທັບແລະປະຊາຊົນເຮົາ 
ເ ພ 2 2 ເ . າ 0. 
ວກກກກບບອນກນກກກກກທ 
ກົນຊຸບາຍລາບທລຮນຂອງຊັດດຸ , ຕົວງ ວວກ 
ແຮງກາງ ປັບປຸງກາໍລັງປະຕິວັດໃນ ທຸກ 
ດ້ານ ແຕອັນຣາກຖານຂນມາ , ປ້ອງກັນພາຍ 
ໃນໃຫ້ແຫນັນແກນ ແລະ ຕ້ອງກຣມພ້ວນສູ້ຣບ 
ປູສະເຫມ. ບົດຣຽນປະຫວັດສາດຕໍ່ສູ້ປະຕິວັດ 
ຢູ່ປະແທດເຣົາໄດ້ສະແດງໃຫ້ແທັ່ນວໍາ: ໃນແຕ 
ຈ ດລວ , ພນ 
ະ6ທອທນການ ໂຍະຍານ ສິດຕຸນກສວຍ ໂອ 
ພ +: ເ ເ 
ກາດດ້ານຢືນທກໍລາຍພວກແຣົາໂດຍສັນດ ວທ 
ດັ່ງນັ້ນ ພວກເຮົາດ້ວງມີສະ ສະດິລະວັງຕົວອຸງ , 
ອອກແຮງກ້າໆກກໍລັງປະຕິວັດໃທ້ຂວນແວງ , 
ກຽນພ້ວນສູ້ຣົບ ຈຶ່ງຈະຜາບແພ້ກົນອຸບາຍຂວງ 
ສັດຕູ , ປົກປັກຣັກສໍາປະແທດຊາດ ແລະ ພາ 
ວມ ພ ຮ້ ມ 
ການປະຕວດກາວອນໄດ. 
1 ນ ຈ >” 
ຄະນະຜູ່ແທນ8ງຄະນະພັກທົ່ວກອງ ທົບ 
< ດ 
ພວກຂ້າພະເຈາ ແຫ໊່ນດເປັນແອກະພາບ ນກໍ 
ລ ໄ.) ພ ວ 
ລາຍງານການແມວງ ແລະ ແນວໃນຫນາ ທ 
% ຈ າ) ວ 
ປ້ອງກັນຊາດ-ປັ້ວງກັນຄວາມສະຫງົບ ທີ່ວາ 
4 ເ?) "; > 
ຫນ້ໍາທີ່ປັ້ອງກັ່ນຊາດ-ປັ້ວງກັນຄວານສະ ຫນົບ 
ຈ !( ພ ຜັນ ນພນ ຜັ < -, 
ບຍງແນນຫນາຫອນດບຫນງຂອງການປະຕ໌ ວົດ 
- ພ  ] ພດ 
ເຮົາໃນຊຸນປຶ້ຕຫນ້າ ແພອສາແລດຫນາທ ໃນ 
ພ ພ "ໄ ., : ພ 
ສະ6ພາະຫນາ ບນທາສກໍຄນຕນຕແມນ ຕອງ 
ລະດົນກກໍລັງແຣງສັງລວມຂວງລະບົບຜະເດັດ 


ການກກໍ່ມາຊູບ, ນັບແຕ່ສູນກາງ ລງຮອດ 
< 
ຫ້ວງຖິນ ເຂົ່າຮວມໃນການປະຕິບັດຫນ້ໍາ ຫ 
ປັ້ອງກຶ່ນຊາດ - ປັ້ວງກັນຄວານສະຫວົບ . 
+ ດ. + ເ 31 
ແຟອປະຕບດຫນາທດງກາວໄດດ ພວກ 
ພ ະ , 2 ພ ຍ ລ 
ຂາພະເຈາຂໍສະເຫນ :ຕ້ວງຊາບຊົນຢາງ6ລກ 
+ | ອ: ພ "າ 
6ໃໆ ວາການຫນລົງຣາກຖານປັບປຸງ ຄວານ 
| ລ ຈມ 
ສະຫງົບຮອບດ້ານ ແມນຫນ້ໍາທຍຸດທະສາດອັ້ນ 
ພ ຜຫ ຈ, າ ພ ພ ດ 
ດບຫນງຂອງພກ ພວກແຮາຕອງທມຸນໃຂ ທົດ 
ກ ຈ ພ ພ ພ ດ 
ນາໍ 4 ດ້ານປາງຄົບຖົວນ , ກອງທັບ ຕັ້ອງນິ 
ພ ດ + 
ຄວາມຣັບຜດຂອບດ້ານການທະທານ ແລະແຂາ 
) າ, . 
ຣວນແຮຣັດວ5ກງານດ້ານອນໆ ຕາມຄວານສາ 
ຈ  . 
ນາດຂອງຕນ , ແຕບນດາຂະແຫນງການຂວງ 
ຈ, -% ເ ພ ດ 
ລົດ ແລະ ບັນດາທົ້ອງຖົນ ຕ້້ອງ ຮັບຜິດຊອບ 
"າ່ ພ > າມ 
ໂດຍກງ ດານການ6ນວງ<6ສດຖະກິດ- ວັດ 
- . ພ ະ ພ 0 
ທະນະທໍ. ແຕຢາກເຮັດໄດແນວນນ ຕອງນ 
ຈ, ດ. ລວ ແ ຈາ 
ພະນກງານ , ມວດຖຸ , ສນຄາງບປະມານແລະ 
, ) 
ວນໆ . 
ຂ. , ວ ວດ ຜ, ພ ດ 
ປັດຈຸບັນນ, ບນດາບລຸຂວນທສັດຕູບງ ມ 
ການ6ຄ໊ວນ ໄຫວ, ສວນໃຫຢແມ່ນ6ຂດພູດອບ 
ເຂິ່ງນີທີຕ່ງສກໍຄັນ ເພື່ອປັບປຸງຄວານສະຫນົບ 


ແ 
ຮອບດ້ານຟູ໋ບໍ່ລແວນນ, ຕໍ້ອງເອົາໃຈໃສ່ການ 


<0 ກ + 
ປົ່ວແປງຊວດການເປັນຢູທາງດ້ານວັດຖຸ ແລະ 


ຈັດໃຈຂວງປະຊາຊົນເປັນສກໍຄັ . ຜ່ານ ບົດ 


< < ເ ພ ກຸ 
ຮຮນຢູ່ແນວງຮົນ , ແນືອງຈ້ໍາ ແປັນຕນຢູ່ ຜາ 
ທວງ ແລະ ຄກໍ່ແກ໊ດ, ແຖົງແນນວາພວກເຮົາ 
ຈາ, ຈ ເ  -) 
ຫາກ6ຣດໄດບາງວຮກ ຄ6ປິດແສນທາງ ,ສົ່ງ 
ສິນຄ້າຫົຈກໍເປັນຈຄໍ່ນວນຫນຶ່ງໄປແລກປີຮນນກໍ 


6? 


ກ ບ໋ | > , 
ປະຈາຊົນ , ກສ້າງພນຖານ6ສດຖະກດ -ສັ່ງ 
-: ຕຸ , ເ ະ 
ຄົນຈໍນວນຫນງ"  ໂຣງຫມ , ໂຣງຮຽນນນກ 

ເ. 3. 
ໄດ້ແຮັດໃຫ້ສະພາບການທຶນປຮນຢາງຈະແຈ້ໆງ 
>: ວ 3 . ) + ໂພ 
ປະາຄຸນ6ຂບກບານນວນຊຸນ 6ຊຸອຫມນຕພູກ , 
ະ ພ ຄັ 9 ໃບພ 0 ຈ ະ> 
ຕ່ງທນ້າ6ຂາຣວນກສໍາງຊວດໃຫນ , ຈາກບດ 
<. ດພ 
ຣຮນຕວຈັງນນ .ສະແຫນບນດາຂະແຫນງການ 
າ, < 8 ວ <" : ) 
ຂອງລັດ ແລະ ບັນດາທອງຖນ6ອາໃຈໃສຕມ 
3, ດ ພ ລ 
ທາງດ້ານແສດຖະກິດ<ວັດທະນະທກໍ ແພອປັບ 
<າ ສ) 
ປູງຄວາມສະຫງບ ຣອບດ້ານຢູຮາກຖານ ເ 
1 1 ຂ່ າ “+ 
ແປັນຕນແມນຕ6ຂດໃຸນແຜາ . 
+ ຈ 3, ຫປ ກ 
- ກຽວກບຫນາທປບປູງຍກສຸງູ ລນນະ 
ພາບຂອງບັນດາກກໍລັງປະກອບອາວຸດ , ກອງ 
3 ງ) ເ ລ 8 ອມ 
ທບ ຕອງແພນທະວການລຸມຄວງ , ລ5ງດູ + 
ເ.) າ ມ - 
ສຶກສ່າອບຣມບນດາກາລງປະກອບອາລູດຂອງ 
3ຈ ພວບ້້ ເ ) ດລ. 
ຕນໃຫດ່2ນຕນ , ປະຕບດກນໄກນາໍພາ ຂອງ 
ກາລ "ໄກ 
ພັກ ຕົກຄໍລັງປະກອບອາວຸດ , ປັບປູງລະບອບ 

24 ກ < > 
ຜູ້ດຽວບັນຊາ ບນພນຖານການ6ແພນທະວການ 
ນກໍພາໂດຍກົ່ງລວມສູນ6ປັນແອກະພາບໃນພຸກ 

4? ໃຈ? 
ດ້ານຂອງພັກ . ແຕບັນດາຂະແຫນງການຂອງ 
ຈມ % ພ 2 !ພ ຈ 
ລັດ ແລະ ບັນດາທົ່ອງຖນກຕິວງເປັນ ຫວງ 
ວ ເ, “, 
ແປັນໃຍເຖໆການກໍສ້າງກກໍລງປະກອບອາວູດ 
ອລ ພ 0 <. 
ໃຫຖກຕາມຄວາມຣບຜດຊຸອບທພກມອບຫມາຍ 
"3 ຈ > % 
ໃຫ . 6ພວບກສູງຄຸນນະພາບຂອງກາົລງ ປະ 
| | າ ່ 
ກອບອາວຸດ 6ຊຸງສະເພາະແຕກອງທບ ບສາ 

8 8. > 3. < ດ 
ນາດແກ້ໄຂດ້ວຍຕົນແອງໄດ້. ປັດຈຸບັນນ 3 
ເຮງ “2 ອ, 3, ? "5 
ບນຫາໃຫຍທຈະຕອງແກໄຂດວນຄ : ບູລະນະ 
ດ້ານຈາໍນວນພົນ , ການສະຫນວງສະບ5ງອາ 


ຈ, ວລ < ວ ມ 
ຫານ ແລະ ວັດຖຸພາລາທການແຕກນກອນຈກໍ 
) ຈ, ວ 
ແປັນແກກວງທັບ ໃຫ້ນໍຄວານສະຫວງົບແປັ່ນປົກ 
ວ ມ ພ ແ 
ກະຕ , ຣັບປະກັນບັນດານະໂຍບາຍແນວຫລັ່ງ 
ເ... 
ຕກາໍລງປະກວບອາວຸດ . 
ພ .ພ  -) - ພ ວ 
ຢາກແຣດໄດແນວນນພວກເ6ຣາຕວງເພນ 
ລ > | 
ທະວວຮກງານລະດົນຂະບວນຊາວຫນຸມ ວວກ 
ໄປແປັນທະຫານ , ຮັບປະກັນໃຫ້ໄດ້ຕານ ຕົ່ວ 
ແລກຄາດຫມາຍຂອງການລະດົນພົນ ແຕລະປີ 
- ) 2 ຈ . . ພ ກ 
ແລະມຄຸນນະພາບດ , 6ມອລດໄດປະກາດໃຊ 
 , ) ເ ຈ+ | 
ກົດຫມາຍ ພັນທະປ໊້ອງກັນຊາດ ແນນູ ພວກ 
- ພ < : ຫ ວ. ອາ ພ 
ແຣາຕວງນຫນາທປະຕບດໃຫຄບຖວນູ ແລະ 
ພນ ພ ລ າ “າ 
ເຄິງຄຶດ , ສ່ບຕໍ່ຊຸກຍູ້ການອບຣົມການທະຫານ 
-ໄ ສາ 47 
ທວໄປ ຢູບັນດາໂຣງຣ5ນ , ວງການ ສານກ 
0 <. 
ງານ . ຣາກຖານການຜະລດຕາມທໄດ ວາງ 
+ າຈະ 
ວອກໃນມະຕໍຂວງຄະນະກກໍມະການ ປ້ອງກັນ 
ຊາດ-ປ້ອງກັນຄວານສະຫງົບ ສຸນກາງ . 
ຈມ າ, 7 
-ຣບປະກນການປະຕບດນະ ໂຍບາຍແນວ 
-ນ າ, ຈ ອ .. ຜ 
ຫລງກອງທບ ແມນປັດໄຈຫນງທສກໍຄນທ ສຸດ 
| ກ % 
ເພື່ອລະດົນນາໍ້ໃຈຂອງພະນັກງານ, ນັກ ຣົບ 
ໃນບັນດາກກໍລັງປະກອບອາວຸດ, 6ປັນຕນ ໃນ 
ຈ: ເ໌ “ພ າ 
ປັດຈຸບັນ ແນນຕພະນັກງານ , ນັກຣົບທ ອອກ 
ແ... ຫ. 
ພັກຜວນກນ6ບັຮບກໍ່ນານ ແລະແປັນກອງຫນູນ 
ວມ ພໍມ ວ. - 
ຫນບນນບຫລາຍ ແລະການປະຕບດກດຫມາຍ 
5 ມ ລະປີ ຍີ + ) 
ພັນທະປ້ອງກັນຊາດໃນແຕລະປີ ຍງຈະ ແພມ 
ໃ] ວພ ພ ຜ 
ລູນ. ສະເຫນບັນດາທົ້ອງຖຸນແປັນຫວງ 6ປັ໋ນ 
ກ "ວລ ຈາ, "ຈ ພາ 
ໄຍເອາໃຈໃສເບງແຍງບນດາຄອບຄວ ຜູຖກ 
ບາດເຈັບ , ແສຍສະຫລະ , ຄວບຄົວພະ ນັກ 


< “ສີ 
ງານ ;. ທະທານທພວນປະຈກໍການ ຫລ ວວກ 
ຈ, ໃກ ວ 
ເປັນກອງຫນູນ , ພາຍຫລັ່ງສກໍ່ແລັດຫນ້ໍາທ໌ ຢູ 
ໃນກອງທັບ , ຄວນກຕໍ່ນົດບັນດາລະບອວບ ນະ 
ໂຍບາຍວົນຈກໍແປັນຊຸວກວຮກເຮັດ  ງານທຄໍ 
ຈ < ພ 3, + 8, 
ແລະ ຊວບ6ຫລອອາຍນວງ ພູດຜວນ ໄດຄວາມ 
ງ 0 
ຫຍຸ່ງຍາກໃນຊວດການເປັນປູ. 
- າ ເ ., າ, 
-ການສົນທບແສດຖະກດກັບການປ້້ອງກັນ 
> ເ ໃ ພ 
ຊາດກໍສ້າງແນວທລັ່ງ ແມນບັນທາຍຸດທະສາດ 
“2 > | 
ສກໍຄັນ ແລະຮອບດ້ານ ,ຕັ້ອງໄດັດກໍ່ເນັນ ໄປ 
. ແ - ພ ຮ 
ຢ່າງຍາວນານ . ກອນວົນຫມົດຕັ້ອງ ຈັດຕັງ 
"1 “ຈ 
ການກວດສບ ເແພອສ້າງແຜນກກໍ່ນົດສິ່ງ ລວນ 
ຣໍ : 
ທົ່ງສາມດ້ານ: ກສ້າງຮາກຖານການເມືອງ- 
ປັບປຸງການປັ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນ ຄວານສະ 
ເ ມ, 
ຫງົບ ແລະຂະຫຍາຍແສດຖະກິດ-ວັດທະ ນະ 
ດ ພໍ້  -) < 
ທກໍ. ບົນພນຖານນຸນ  8ງໃສ່ຄວາມສານາດ 
ຈ #> ໌ ແຂ ຕື 
ຂວງພວກເຮົາພ້ວມກັບການຮວນນແລະ ຊວຍ 
ຫ ຈ, ພ ພ . “ 
ແຫລອຂອງບນດາປະແທດອາຍນອງເພອວາງ 
ເ,  . , 3 
ແຜນການກສ້າງຟູ໋ບັນດາບໍ່ລແວນຈຸດຫນັກເປັນ 
ວ 
ແຕລະກ້າວ ສະເແຫນັຄະນະກກໍ່ມະການແຜນ 
4 .#” 
ການແຫງ ລັດ ແລະ ບັນດາຂະແທນໆ ການ 
ວລ າ, - ເ : 
ແສດຖະກດ--ວດທະນະທຕໍ່-ສງຄນ 6ແຂາຣວມ 
ເ - - າ ຈ - ແ 
ແພວສນທບວຽກງານດານຕາງງໆນກໍກນຈງຈະ 
ເບງ ນ <: ພ ວ 
ຣບປະກນໃຫການປະຕບດແຜນການ ທ ວາງ 
ສາ < ດ <- 
ອວກໄດຄບຊຸດ ແລະ ມປະສດທຜນ . 
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ດ <? ຈ 3, ໃພ 1 < 
6ຟຂປະຕບດໄດທນາທດງກາວ ບັ່ນ ທາ 
( > ? ແ + ] 32 ຮ໋ 
ຕນຕແມນ 6ພມທະວການນກໍພາຂວງພັກ ຕພາ 
ວລ ຂ: ພ <> 
ລະກົດປ້ອງກັນຊາດ --ປັ້ອງກັນຄວານສະຫນົບ, 
ອ່! + 
ເປັນຕນແມ່ນຢູ່ຮູນຮາກຖານ ແລະ ຂະແທນງ 
: ງ ອຼ , ພ > ວວ 
ການຕາງໆ ຕອງເຊວນຊຸມທນາທ ແລະ ວທ 
% 0ພ ະ 
ການຜນຂະຫຍາຍປະຕບດ ;, ຫລກແວນ ການ 
າຈ ພ ຜ.ພ ຈ າ, 
ມອບ6ທມາຫນາທໃຫສະແພາະແຕກວງຫົບ . 
ພ ພ ະ ໃພ ນ ຈ ວ 
ພອນກັນນນກຕ້ອງສ້າງເງືອນໄຂເພື່ອເສີມຂະ 


>. < ວຈ 
ຫຍາຍບົດບາດແປັນແສນາທການຂອງ8ງການ 


ຕ, . ຫ: . ດ. . ກ້ ພ ພ ຜ 
ທະຫານທວງຖນ ໃຫແກຄະນະພູກທ້ວງຖນ . 
ຮຮນ ບັນດາສະຫາຍ ! 

8, ເຮງ | 
ຫນ້າທ໌່ປົກປັກຣັກສາປະເທດຊາດ ແນນ 
ອ ຜ ພ + ຜຫ ຈ ພ 
ຫນາທພຸດທະສາດສກໍຄນອນຫນງຂອງທວພັກ , 
ທົ່ວກອງທັບ ແລະ ທົ່ວປວງຊົນເຮົາ ພາຍໃຕັ້ 
ການນກໍ່ພາຂອງຄະນະບໍ້ລທານງານ ສູນກາງ 
ພັກ , ຫົວກອງທັບຈະຕັດສິນໃຈບຸກບັນກ້າວຂົນ, 
 ) + "ອ ພ່ ພ 
ຜານຜາຊູປະສັກນາໆປະການ ພ້ວນກັນແກ້ໄຂ 
ຈຸດອອນ ແລະ ຂໍ້ຂາດຕົກບົກຟວງດ້ວຍຈີນຕະ 
໌ ພ ຝ. າ່ ພ ກ -ສ 
ນາການໃຫມ , ຕດສນໃຈພອມກໍບທວປວງໃົນ 
ວວກແຮງປະຕິບັດບັນດາມະຕິອອງກອງປະຊຸນ 
ເ: ຜ ...... < ພ 5 າ ດ 
ໃຫຍຄງທ /7້ຂວງພກໃຫ້ປະກົດຜົນແປັນຈັ່ງ. 
ອ, ຈຈ . ພ ພ 
ອວຍພອນໃຫກອງປະຊຸມໃທຍຈງໄດ ຣັບ 
ຜົນສກໍເລັດຢາງສະທງາງາມ . 


ຈແ“, + <ລະວ<.: - > 





ບດລາຍຽຈງ 


ຂອງ ສະທາຍ ສູນທອນ ເທບອາສາ 


"2 ຈ <+ 
ເລຂາດະນະຫກແຂວງ ຈາປາສກ 


ຕູ່ກອງປະຂຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ່ [ໂມ້ ຂອງພັກ 


ເໃ, ແ 
ຣຽນ : ຄະນະປະທານທນບຖ ! 
- 8 ຈວ 
ຣຽນ : ບນດາຜູແທນ ແລະ ແຂກທ 
"-. ແ 
ນບຖ ! 


ຂ້ໍາພະແຈ້າຣູ້ສຶກພາກພູນໃຈແປັ່ນຢາງຢີ່ງ 
ທີ່ໄດ້ຕາງຫນ້າ ໃຫ້ົງຄະນະພັກແຂວງ ຈໍາປາ 
 ) 
ສັກຂນນາປະກອບຄວານເຫັນ ຕໍ່ ກອງປະຊຸມ 
ໃຫຍ . 
+ ພ < ( ພ 
ຕໄປນ ຂາພະແຈາຣ8ລາຍງານກຮວກັບ 
ວ. ວລ 
ການປະຕບດມະຕ , ແຜນນະ ໂຍບາຍ , ນະໂຍ 
ຈ, ແ 
ບາຍຂອງພັກໃນ 10 ປີ້ທີ່ງານມາ . 
ຫລັງຈາກປະແທດຂາດໄດ້ຮັບການ ປົດ 
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ປ່ອຍຢ່າງສົມບູນ ,ພັກ6ຮົາໄດ້ນຕໍ່ປະເທດຊາດ 
້ ., 

ກ້າວຂນສັ່ງຄົນນິຍົນ ໂດຍບໍ່ຜ່ານທຶນນິບົນ. 

<? 
ໃນການປະຕບດແນວທາງ ແຜນນະ ໂຍ 
+ ຈ, 

ະ ໄຍບາຍຕາງໆຂອງພກໃນຊຸນ 
າ -, າ , ເ 1 

ປີທຄໍອດ , ແຮວງກາປາສກພອກຮານຍຈາກ 

ໄດພົບກົບຄວາມຫຝຸ້ງຍາກຫຼາຍປະການ ຍໍ້ ຍວນ 

ພັນຖານແສດຖະກິດທລ້າຕວັງ ກະແຈກ ກະ 


ບາຍ ແລະ 


ຈາຍ 6ຕົມໄປດ້ວຍລັກສະນະທກໍມະຊາດ ,ນູ້ນ 


ພ ພ , ນ ພ 9 ວມ ແ 
ໃຜກຸມມນ , ສະຖຸກບຽດາບຸາແຕັກບກກບບບບປ 
ສຸດ! ບາງເນື່ອງພັດຖືກຜົນຮ້້າຍຕາມນາຂອງ 
ສົ່ງຄານ, ພຸນຖານການເມື່ອງ, ລະບບ ຜະ 
6ດັດການກກໍນາຮູບຍັ່ງອ່ອນ . ສະມາຊິກພັກນີ 

1 .; 
ແຕ 1 .300 ສະຫາຍ , ຖັນແຖວພະນັກງານ 
ວ ກ ,. ວາ ພ 
ມ 930 ຄນ ແລະບທນນບດຣຮນໃນການຊຸນ 

6 . ຈາ 7 ) ເ, 
ຄອງແສດຖະກົດ-ສັ່ງຄົນ . ຊາບຫນໍສັດຕູພັດ 
ອ, ະ ດລ 3 
ວວກແຣງມ້ໍາງແພທາໍລາຍຢ່າງລຣນຕດ, ກ 
ຄວານຫຍຸ້ງຍາກໃຫ້ພວກເຣົາຫວາຍປະການ . 

່ ພ ,  ? ຈ 
ຕຫນ້າຄວາມຫນຸ້ງຍາກ ດົງກາວ 8ງຄະ 

ຈ, ວ ຈ . "ພ 0 6  ”] 
ນະພກແຂວງຈາປາສກໄດຕດສິນໃຈຍດ ຫນນ 

% > 

ຕາມແນວທາງຂອງພກ 6ສນຂະຫຍາຍ ນຸນ 
ພ 
ແຂຸວຣັກອາດ ຮັ້ກລະບອບໃຫມ່ອັງຄົນນຍົມຈິດ 
ໃຈເຟິງຕົນເອງ ສ້າງຄວານແຂນແຂງ ດ້ວຍ 
ຕົນເວງ. ຈິດໃຈປະຕ໌ວັດປຸກຂອງທົວພັກ ທົ ທວ 

“, +" - ວລ 
ກອງທບ ແລະ ປະຊາຊຸນໃນທວແຂວງ ປະຕ 
< ພ ລ “ມ | | ເ ພ 
ບດບນດາມະຕຂວງຟກ , ຜານຜາຂຫນຸງຍາກ 

າ ພ, ບ້ 
ນາໆປະການ: ນາໍ6ເອາອະບວນການກາວ2ນ 
8, 3, -ບ ດ 
ແລະ ຍາດໄດໄຊຊະນະໃນຫລາຍດານ ທ ນ 
ເ .%4 3. 
ລກສະນະຫນກແຫນນ . 
0.-., າມ 

ໂດຍປະຕບັດຕາມແນວທາງປັ້ວງກັນຊາດ 
ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບຂອງສູນກາງວາງອອກ 
ທາງແຂວວໄດສົງພະນັກງານລົງສູ ຮາກຖານ 
ເພື່ອປູກລະດົນປະຂານົນແຂາຮວມ ໃນວະກ 
ງານປ້ອງກັນຊາດ<ປື້ອງກັນຄວາມສະ ະຫງົບຊຸກ 
ຍູ້ການຜະລິດ ຂະຫຍາຍການສຶກສາ<ວັດ ທະ 

> 

ນະທກໍ<ສາທາລະນະສຸກ, ກສ້າງພນຖານການ 
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ວ ວໍ່, 3 ຈມ ຂ2 
ແນວງ , ກສ້າງກາໍລັງປ້້ອງກັນຊາດ ປ້ອງກັນ 
+: ໃກ ເ. ມ 
ຄວາມສະຫງົບ , ປັບປູງກສ້າງລະບົບຜະເດັດ 
ລ າ ະ 
ການກກໍນາຊັບຢູ່ຂົນຣາກຖານ . 
ໃນການທັນລົງສູ່ຮາກຖານ ພວກຂ້າ ພະ 
ເຈົ້າ ໄດ້ແອົາໃ “ຈໃສປັບປຸງບັນດາບັ່ລວວນຈຸດ 
ຫນັກທາງດ້ານແສດຖະກິດ , ການເມືອງ ຫສກໍ 
ຈ, 2 ະ ສາ 
ຄນ ບໍ່ລວວນຣາຍແດນ , 6ສັນທາງຄົນນະນາ 
ຄົມຕົນຕໍ່, ລົບລ້າງຣາກຖານໃຕ້ດົນຂວງສັດຕູ, 
ພວກຂ້າພະເຈໍາໄດ້ລະດົນແວົານັກຣຽນ ຈາໍ 
ນວນຫນຶ່ງທີ່ຈົບອຸດົມ ເຂົາຮວມການທັນ ລົງ 
. ໃ 1 ກ + 
ຮາກຖານ . ຜານຈາກນຸນກໍສ້ໍາງເຂົາ ຈໍາ 
ກ ນ ປ 
ກາຍແປັນພະນັກງານ ແລະ ບັນຈຸແຂາຢູ ຂະ 
| ະ, %, 
ແຫນງການຕາງໆ - ຍອນປັບປູງຣາກຖານໄດ້ 
 , 
ແຫນນແກນ ຂະບວນການໃນຫລາຍດ້ານຟູທຸກ 
ເ" < ເ 
ແນອງຂະຫຍາຍຕົວພ ຄວນ , ຄວາມສະຫງົບ 
ເນ 
ທາງການ6ມວງ , ຄວານ6ປັນລະບຮບ ຣຽບ 
ນ ບັ້ 
ຮ້ອຍ ທາງດ້ານສັງຄົມ ກນັບນນັບກ້າວແຂົາສູ 
ຄວາມເປັ່ນປົກກະຕິ . 
ທາງດ້ານການຜະລິດອົງຄະນະພັກແຂວງ 
, “ນ້ ວ ວ 
ໃດສູບໂສຊຸນາໍການສະລດກະສ່ກາ ແລະປາ 
ໄມ້ຢາງຣອບດໍານ, ມ "າຫນັກແມ່ນການ ຟຸກ 
ເຂົາໃນ 8 ແມືວງທີແຣັດນາ , ຊຸກຢູ່ການ6ຣັດ 
ກະເສດສຸມ ຍົກສູງຜະລິດຕະ ພາບ6ຣານາ ປີ 
2ພນຂນ ຈາກ 1 ,7 ໂຕນ ຕໍ່ເຮັກຕາ ໃນປີ 
ວ] ແ ມ 
1980 ຂນແປັນ 3 ໂຕນຕຫນັງເຮັກຕາໃນປີ່ 
ເ 0 + | 
1985 . ຍອດປະລມານການຜະລດ ຄົດສະ 
ໂ ກ າ ຜ < 
ແລຍຫວຄົນຫນັງຈາກ 440 ກິໂລ ປີ 1980 


ໄ, ] ະ 
ຂູນແປັນ 600 ກິໂລປີ 1985 .ຍັວນແນວນັນ 
ຈິ ກ 
ຈຶ່ງແກ້ໄຂໄດ້ສະບຮງອາທານປາງເປັນ ພນ 
8.” ອມ -. ພ ບ່ 
ຖານ ແລະ ມີສ່ວນແຣໄວ້ທ໌ງແຮັດພັນທະຕໍ່ສູນ 
ວ : > ) ງ 
ກາງ ຄົດສະເລບປີຫນັງ 5 .000ໂຕນ , ພອມ 
ພ 31 ຈ່ .ພ ງ ຈ 
ທງອຸວຍແຫລວໃຫແຂວງໃກຄ5ງຈານວນຫນງ 


ໂຂມ +” ມ່ 8, 
ໄປຄ5ງຄູກບການປູກແຂາ ແຂວງຍງໄດ 


ແອົາໃຈໃສ່ຟູກພືດຊຸດສາທະກກໍໄລຍະສັ້ນແລະ 
ໄລຍະຍາວ ແລະ ວ5ງສັດຝູພູພ5ງບໍ໋ ລ ລວນ 


ປາກຊອງ ເພື່ອເປັນແຫລງສິນຄ້າຂາອອກ .. 
ພັ ລ 
ເນວທປູກທນາກແຫນງ ແລະຫນາກກາແຟໃນ 
ພ ຜບ “ ພ 
ປີ 1985 ໄດ້ເພີ່ນຂນ 3 ເທົາຖ້າທຮບໃສປີ 
ພ ພ ສ ເ, ໄ, 
1980 , ສັດລຮງປະແພດຕາງໆກລັວນແຕໄດ້ 
ວ ບໍ້ 
ເພິ່ນຂນ , ສະເພາະປີ 1985 ຄວາຍເພີ່ມ 
ພ້ າ ແຮ້ າ, ຄ .ຮຼ 
ຂນ 5% າວເພມນຂນ 124 , ໄລສະແລຍແລວ 
#-. ອ ດ 
ຄອບຄວຫນງມ9ວ ແລະ .ຄວາຍ 13 ໂຕ. 
ພ 8,  , 
ກຮວກັບວຽກງານປາໄມ້ ໃນຊຸມປີ ຜານ 
3 ກາ ໂຂມ ເວ 
ນາແຂວງໄດ6ອາໃຈໃສທົ້ງປົກປັກຣັກສາບຸລະ 
ອ, ພ ໄ ໄ ຈ, 
ນະປາໄນ້ ແລະທັງຊຸດຄນປຸງແຕງ ,ແຂວງໄດ້ 
ພ ຣະ 0 ໄ“ ໆ, ..% 
ສາງຕງບຄຂວນຊຸດຄນ ແລະປຸງແຕງ ໄນແບບ 
າ ເ“, > 
ວົງປຶດຂນ ນັບແຕປີ່ 1981 ມາ6ຖິໆປັດ ຈ 
ແ... | ັ ງ ອມ. ພ % 
ບນ ຄົດສະແລຍແຕລະປີຊຸດຄນໄມ້ໄດ້ 23ພນ 
ແມັດກົວນ . 
2 < 
ວຣຽກງານຫົນເປັນສະຫະກວນກະແສດ ກ 
8 ຈາ ຈ ວລ 
ໄດ້ເອົາໃຈໃສຢ່າງທລວງທລາຍ ໄລມາແຖງ 
ປີ 1985 ສະຫະກວນກະເສດໄດ້ກວນອັດຕາ 
ສວນ 72# ຂວງຄອບຄວຊາວນາ ແລະ803 
ມ່ ມ “- %, ພ ະ 
ຂອວງແນອທນາຫງໆຫມນດ. ໄປພອມກນນນແຂວງ 


“2 


4, . ພ ແ 

ຍງໄດອອກແຮງຂະຫຍາຍສະຫະກວນຊຸ-ຂາຍ 
ະກອນ ຊຸ 
ມ. 
ແກບຊຸ 


ອຈ ດ ລ 5 ພດ 
ຕມອກ , ນມາ6ຖງດຮວນໄດນສະ 
< | ພ ຍ 
ຂາຍ6ຖງ 323 ຫນວຍຈັດຕງການ 
ໄນ ຈາ "ວພ 0 
ແຄືອງປາຂອງດົງກາໍແຫລງສິນຄ້າ , ກກໍ່ແງ້ນ 
ະ ດ 
ແລະ ຊຸມຄອງຕະຫລາດ . ດ້ວຍແຫດນັນຈັງຊຸກ 
ແມ 
ຢູໄດ້ການແຈກຢາບຈໍລະຈອນໃຫ້ນັບມນັບ ຂະ 
ຫຍາຍຕົວ ເຮັດໃຫ້ບວດນຸນຄາເກັບຊູສິນຄ້າ 
1985 
ລ ບ້ 
ແມີວທຮບໃສປີ 1982 ແນນແພນຂນ 3, 8 


ແຄືອງປາຂອງດົງຈາກປະຊາຊົນປີ 


ອາ ວມ ກ - 
6ທາ , ຂາຍສນຄໍາຕຸດສໍາຫະກາໍໃຫປະຊາຊຸນ 
ວ ບໍ້ ”" - ບໍ້ ຜ 
ແພມຂນ 6 ແ6ທາ ,ຂາອອກແພມຂຸນ 31 ແທວ , 
 .) ຈາ ຈ., 
ສໍາມາດດຸນດ5ງງບປະມານ6ອາເອງໄດແລະ 
ມ ວ ຈ 
ແຣຶດພນທະຕສູນກາງຈກໍນວນຫນງ . 
0 າ, 
ວຮກງານສກສາວດທະນະທນໍ , ສາທາລະ 
.. ແພ - 7 ດ 
ນະສຸກກໄດ້ຣັບການເອົາໃຈໃສ່ ແລະ ໄດ້ ນ 
ວ ເ, "າ 0 
ການຂະຫຍາບຕົວຢາງກົວາງຂວາງ ລົງແຖ້ງ 
ຈ ກ 
ຮາກຖານ , ປະກອບສ່ວນ6ຂາໃນການຍກສູງ 
#ມ໌ % 
ຄວາມຮູ້ ແລະ ປົກປັກຣັກສາສຸຂະພາບ ຂອງ 
ກ - ພ % ດ ດ 
ະຊາຊຸນ" ລບລາງບນດາຣດຄອງປະເພ ນ 
% #+ າ, ວ ແລ. +: ເ ) 
ອວນຫລາຫລງ : ການ6ຊອຖງນງວາຍລງແທອ 
, ງ <+ 3, 
ລະກາວ. ໃນ າ່ ທວແຂວງໄດ ປະ 
+. 
ກາດລົບລ້າງຄວາມປ່ຮັ້ຫນັ່ງສືໂດຍພນຖານ ງ 
ພ້້ອມກັນນັ້ນກໄດ້ຂະຫຍາຍໂຣງຮຽນ ງ . ຫ້ອງ 
ຣຽນບກໍ່ລູງວັດທະນະທກໍ ແລະ ສາມັນສຶກສາ 
ອ ດ ພ າ ພ 3? ພດ 
ຕມອກ + ນາຮອດປັດຈຸບັນຫມົດພຸກບ້ານກໄດ້ນ 
າ ລ 32 
ໂຣງຣຣຽນປະຖມສິກສາ , ພຸກແເມວງໄດນໂຣງ 
ກ + ບ; 
ຣຽນມົດທະຍມ ແລະ  ຜຸດົມ , ຄດສະເລຍ ພົນ 


ວ > ດ. ຫ ., ກ 
ລະ6ມອງ 3 ຄນໃດມຜູຫນງໄດ6ແຂາ ໂຣງ 
ຣຽນ. 

໌ ພ > ຈ, ດ ເ 

ກຮວກບລະບບຜະແດດການກາໍມາຊຸບແຕ 

- ອມາ, ຂ່ 
ແຂວງລົງຮອດຮາກຖານໄດ້ຣັບການກໍ່ສ້າງປັບ 

ບໍາ, ພ ອໍ, ນ 
ປຸງວ5ກງານປັບປູງກສ້າງພັກ , ກສໍາງພະນັກ 

ກ. " ອ ສ ພ 0 ລ 
ງານໄດ້ຖເປັນຫນ້າທສກໍຄົນພໍແສດ ໂດຍ ຕດ 

3 ພ 0. ອ ຜຫ ລ ເ) 
ແຫນນກບການປະຕບດ ຫນາທການ6ມ9ວ9ແຕ 

3 ., ເ 
ລະ ໄລຍະ ໃນວຣກງານກສ້າງພັກ , ພະ ນັກ 

 - ຂ, ໄ ອາກ + ພ່ ພ 
ງານນນ ພວກຂາພະເແຈາໄດສນທບທງ3ດານ 

ລ ລ ພ ຮະ 2 
ການເມອງ , ແນວຄດ ແລະການຈດຕງ, ເພນ 

ລ ຈ ກ - - ອັ ພ 
ທະວການສກສ່າອບຮມຍກສູງຫລກຫນນທດສະ 

ະ ພ ລ 
ນະໃົນຍຸ່ນກາໍມະກວນໃຫ້ພະນັກງານສະນາຊຸກ 
ຈມ ດ >: 
ພູກ .ປັບປູງ ແລະ ແສມຂະຫຍາຍ ບົດບາດ 
ການນກໍ່ພາຣວບດ້ານຂວງ8ງຄະນະພັກ , ເປັນ 
ເ | ພ ະບ ວ 
ຕນແນນຫນວຍພກຂນຣາກຖານ-.ຈານວນ ສະ 

ວພ .ພບ້້ ຈ ພ 
ນາຊຸກພັກໄດ້ເພິນຂນ 3 ແທວ ຖ້ໍາທຮບໃສປີ 

ວ ພ 
1977 , ສະມາຊຸກເສຍທາດຂາດຄຸນກ ລວນ 
]ໄດ້ແກ້ ກ ເບງ 
ແຕໄດແກໄຂຕາມກດລະບຣຮບຂວງພກ . 

ວມ ຈ,  ” . . : ດ 

ຖນແຖວພະນກາານ6ວາລວມນກໄດ ແຕບ 

| າ 
ໃຫຍຂະຫຍາຍຕວທງຈໍາກໍນວນ ແລະ ຄຸນນະ 

 , າ 
ພາບ , ໂດຍຜານຈາກການທົດສອບຝຶກຝົນ ໃນ 


ຈ 0  . | ໃ" 
ວ5ກງານຕວຈງ ແລະສໍາໄປຣະນການແມວງ , 


+ ວ ຈ 
ວຣາສະເພາະ ,ວຈາການຢູພາຍໃນແລະຕາງ 
ປະແທດ.ມາຮອດປັດຈຸບັນຈກໍນວນພະນັກງານ 
ພ ຜ ບ້ - >; 
ໄດເພມຂນ 11 6ແທາທຣບກບປ 1975 . 
ບັນດາຜົນສກໍແລັດຂວງແຂວງຈຄໍປາ ສັກ 
| ເ) 
ຍາດມາໄດ້ໃນ 10 ປີຜ່ານນາຢືນຢັນວາ : 
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ຈ, 3.2 ສ) 
ແຂວງໄດຣຸຫມູນໃຊແນວທາງ , ແຜນນະໂຍ 
ໄ % < ພ 
ບາຍ .ນະໂຍບາຍຕາງໆຂອງພັກຢາງຖືກຕ້ອງ . 
3 ພ > >. ພ  ! 
ຄ5ງຂາງກບຈຸດດ ແລະຜນງານດງກາວ , 
ໄ .., ດ ໂ 
ແຂວງພວກຍາພະເຈາກບັງມຈຸດອອນແລະ ຂໍ 
າ ພ, ຈໍາ ເ) 
ຄງຄໍາງຫລາຍປະການ 6ປັນຕນແມນ: 
າມ ດ ສ- 
- ພະນກງານສະມາຊຸກ ແລະປະຊາຊຸນ 
ເ ລ ພ, 6 . ກ ໃາ 
ຈານວນຫນງຍງຂາດສະຕລະວງຕວຕກນ ຊຸ 
ຈມ ພ ພະ 0 % 
ບາຍຂອງສົດຕຸ , ຫລກຫມນນດ<ສິດຕຸ ,ຄວານ 
, ພ! ນມ ເ, ເ ະ 
ຣບຣຸກຮວກບການຕສູ່ລະຫວາງສອງແສນທາງ 
“" ພ ອໍາ, 
ໃຜ6ອາຊະນະໃຜ ຍັ່ງບທັນຈະແຈ້ງຍ້ອນແນວ 
ະ ລ... ເງ) 
ນນ ຈງເຣັດໃຫ້ພນຖານປັ້ອງກັນຊາດ, ປັ້ອງ 
າ > > +” ຈ່ 
ກັນຄວາມສະຫງົບຢູຮາກຖານນຫລາຍປວນ ບ 
ມ ຈ, ດ + ຜຫ 
ທນຫນກແຫນນ ແລະ ຣບປະກນ6ທອ. 
ເ, ໄ ໂພ .ພ ດ 3 
- ພວກຂາພະແຈາບທນໄດແອາ ໃຈໃສ 
% ວ 
ອຸດຄນແລະແສມນຂະຫຍາຍທຸກຄວາມສາ ມາດ 
< “ພ (ກ. . ວ ພ ທ 
ວັນບົນຊ້ອນຂອງທ້ອງຖິນແປັນຢ່າງດີແທ້ແທົອ, 
ພ ພ ພ າ 0າ ພ +. 
ໃນການດດສາງສ່ງາຄອນນຍມ ພວກຂາພະ6ຈາ 
ຮ ຄ 4. ວລ ຈ 
ນທາວ8ງອັດຕະວໄສ ຟ້າວຟ້າງ ຢາກຫົນພຸກ 
ຈ ເ ພ  " - 
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ນັກງານ. ກາໍມະກອນກໍພົບຄວາມ . າຖຸ່ງຍາກ 
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ເໂ" ພ 8. + #ມ າ 
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ນ #, ເ ພ ພ 
ຫນວຍພກພວກຂາພະ6ຈໍາ ໄດຄນຄວາ 
າ. " ດ | າ 
ແລະ6ປັນແວກະພາບກັນວາ 6ພວປາກນາໍພາ 
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ກ +” ຈ ວ 
ໄດປຸກລະດມ , 6ຕາ ໂຣນ ແລະເສມຂະຫຍາຍ 
າ ດ 0 
ຫົວຄົດປະດດສໍາງ ແລະ ຄວາມອາດສາມາດ 
 . ແ, ໄ." | 
ບນຊຸອນຂອງພະນກງານ. ກາໍມະກອນ 6 ພອ 
ເ, ພ, ດ 2 > ", 
ແກໄຂວຮກງານດວຍຈດໃຈເພງຕນແອງ, ກຸນ 
<" |  , + 
ຕົນແອງຫລຸດຜວນການນກໍໃຊ້ຊຮວຊານ ຕາງ 
2 ., : )ດ "0 
ປະເທດທ6ຫນວາບມຄວາມຈາໍ6ປນ ບນ ຈດ 
ພ ພ ອ ພ 0 ພ ພ ຜ 
ໃຈກາ6ຣດ . ກາຕດສນ ແລະກາຣບຜດຊອບ1 . 
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 -) ວລ 
ຈັດຕ໌່ງບາໍລງວໃາສະແພາະ ແລະ ແລກປຮນ 
>: ລ 
ບົດຣຮນວຊາສະເພາະລະຫວາງ ກກໍ່ມະກອນ 
3 ພ ຈ +" 02, 
ດວຍກນ ; ນາໍສງກາໍນະກອນລງປະຕບດວະກ 
- #ມ ວະ 
ງານຕວຈງ ໃນການຄຸມຄອງແລະຕດຕັ່ງ ປະ 
ເ  .. 2 , ພ າ ກໍ 
ກອບ6ຄອງຈກ 6ພອເຣດໃຫເຂາເຈາ ກາຍ 
< - - ບ; 
6ປັນຜຸ້ມປະສົບປະການໃນວຽະກງານຕົວຈັງ . 
ຈ່ 0. 0 ສ ຈ 
ຜານ ການປະຕບດຕາມທດທາງດງ ກາວ 
3, ວະ -  .ພ 
ມາຂາງເທງນນ ມນາຮອດດະວນອາດເວົາໄດ 
| - ດ າ, 
ວາ: ພວກ6ຣົານຄວາມສາມາດຄຸ້ມຄອງ ບັນ 
ຂ ມ ມ < 
ຊາ6ຄອງຈັກ ດ້ວຍກກໍ່ມະກອນ ວຊາວະກອນ 
+. 3 ພ ຜໍ ມ | 
ລາວຂອງ6ຣາເອງໄດ , ອນທເດນແມນ ກກໍ 
8, າ - ກ 
ມະກອນພາກສ່ວນຄຸ້ນຄອງກົນຈັກໄດ້ຫລ໌ ຫົວ 
ຈ່ - ເ ) 
ສາຍກາບແຄົອງຍົກປະຕຸທໍສິ່ງນກ້ຂອງ ຄອງ 
ພ ດ + " ຈ່ - 
ຈກແບ 1 ,ແບ 2 ຈາໍນວນ 4 ຫວ6ອາເອງ 
“ສ <: - ຂລ 
ໄດ້ ເພອປຽນສາຍຍົກປະດຸນາໍ້ໂຕເກົາທ໌່ ຖືກ 
", ດ 
ສກໍຫລຸດ , ວນໄດ້ເປັນການປະຖັດແງນ ຕາ 
) ລ “, >”. 
ຕາງປະເທດເຖງ 60 ພນໂດລາ ; ພວກເຣາ 
8, 4 ແ, .. ອຍ .. ເຈີ +" ະ, 
ໄດສ່າງມະນຸດກບ ໄດຈາໍນວນຫນງ ແພວ ແກ້ 
- - ຂ < ດມ 
ໄຂບັນຫາປະຕຸນາ້ທ້າຍຈັກສອງເຄື່ອງຊຶ່ງນີບັນ 
ດີ ອຍ ບ: % , +: 
ຫາມາແຕປ 1979 ຊງກອນນຈາໍຕອງໄດ້ສິນ 
9: + 
ເປື້ອງຈໍາງນະນຸດກົບບາຈາກຕ່າງປະເທດ. . 
ທື່.” ່ . ພພ <" .; 
ພວກຂາພະ6ຈາ ໄດສອນແປງເພາຈອດໃບພັດ 
+ . ດຈ 2" ຜ > 
ກົງຫັນພະລັງນາ້ ທ໌ຖືກນກໍ້ກັດແລົກ ແອົາເອງ 
ເ, 2 + ວ ວ້ພ ພ | 
ໄດ 6ອ6ງຜານມາໃນກລະນນ ຕວງຈາງຊຮວ 
3 ອ່ເວວວ ., ດ ຈ 
ຊານຕາງປະແທດຜູທມ ເຕກນກສຸງຈອດຈງຈະ 
“% ຈ, ເ ຈ ດ 
ຣບປະກນຄຸນນະພາບທແປັນການປະຢັດ ແງນ 
ໄ ພ 0 -, 
ຕາຕາງປະເແທດໄດເຖງ 70 ພນ ໂດລາ : 


” 
ສ່ວນກກໍ່ນະກອນພາກສ່ວນຊັ້ນຄອງໄຟນ້ໍາແລະ 
ກນຈັກ ກໍໄດ້ຍກນາໍໃຈຣັບຜິດຊອບຂອງຕົນສຸງ 

ກ ຜບ ., ”: ກ 
ໃນການແກໄຂການຕດຂັດຂອງລະບົບຂອງຕົນ 
ຈ, +. "ໃ ., ພ ພ 
ຢ່າງທັນການ ທັງອອກແ6ງແອ່ງຂັນກັນຮັບໃຊ້ 

ມ ດ ຈ, < 
ທຸກ6ວລາ ນບຫງກາງຄນແລະກາງເວັນ, ວັນ 
ຈາ. < ະ ຈາ ທ 
ທກົມະດາ ແລະວັນພັກ , ນອວກນັ້ນເຂົາເຈົາກໍ 
- . ນ  , ເ ) ງ 
ຍງໄດໄປຂຸວຍແຂອນໄຟຟ້າຂອງແຂວງຈກໍ່ປາ 
ຈ, ລ 
ສຶກ ແລະຫລວງພະບາງອືກດ້ວຍ . 
ອ, .ວຄ 3,  . ພ ກ 
ຫນວຍພກ ຂອງພວກຂາພະແຈາໄດ່ເອາ 
າ! ຮ . ຮະ “+ 
ໃຈໃສຊຸນາໍ ນາໍພາ 8ໆການຈັດຕັ່ງນະຫາຊົນ 
".  0ມ +: ກ ມ 
ໃຫປະຕບດຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນເຮັ່ນ: 
| ຜ; ວ ດ 
ຫນວຍກາໍມະບານ6ຊຸງນສະນາຊຸກ 179 ສະ 
ຈຈາ 0 ່ ,. ດ0 
ຫາຍ ໃຫລງແລກແກ້ໄຂຊ໋ວດການເປັນປູ ຂອງ 
- + 
ພະນກງານ , ກາໍມະກອນ , 6ຂາຣວມ ວຮກ 
ງານຊົນຄອງລຶດ , ປ້ອງກັນແຣງງານ ແລະ 
ໃກ ! ພ ພ ຈາ 0 
ການກໍສໍາງຊຸກຍູ່ຂະບວນການແອງຂັນສັງຄົມນິ 
” : " ດລ ລ 
ຍມ ; ຫນວຍຊາວຫນຸນ ທນ ສະມາຊຸກ 93 ສະ 
ໃ ພ 0 ຈ, 
ຫາຍແມນຣັບຜັດຊຸອບວຮກງານປ້ອງກັນຄວາມ 
> ຈ່ ອາ ກ 
ສະຫງບ , ວຮກງານກໍສ້າງເຍົາວະຊົນ ແລະ 
ກ າ, ວ 
ໃຫອອກຫນາຕະລຸນບອນ6ແຂົາໃນວຮກງານ ທົ 
ຈມ “າ າ 4 ” ເ) 
ສຶບ ສູນກວາຫມຸ , ຫນຸ້ງຍາກກວ່າຫມ . , . ແປັນ 
າ ກ "0 ພ າ 
ຕນ . ຫນວຍສະຫະພນແມຍງໃຫ້ເອົາ ໃຈໃສ່ 
", - ວລ ລ າ, 
ສິາງກາໍລງແພດຍງ , ແບງແຍງສຸນຝາກແດກ 
- ດ “ໄ້ 
ແລະວຽກງານສະຫວດດການ ແລະວນຖ. . . 
ພ ກ “າ ແ , , - 
ຫງຫມດເຫລານແມນພາຍໃຕການຍຸນກັນກໍ່ພາ 
ລ າ, ຈ 
ຢ່າງໃກ້ອຸດຂອງຄະນະພັກຫນ໋ວຍ . 
ຈ, | 
ຄະນະພກຫນວຍແລະຄະນະອກໍນວຍການ 


79 


8, ເ ຈ .ພ 
ໂຣງຣຮນຂອງພວກຂາພະແຈາຖສກໍຄນ ທາງ 
5, ອ. ຈວ -, 
ດ້ານການແກ້ໄຂຊ໋ວດການເປັນຢູ໋ຂອງ ພະນັກ 
ງານ , ກາໍມະກອນ ແລະຄອບຄວລູກ 6ມຍ 

- ກ % 
ຂອງເຂົາເຈໍາ, ໄດ້ພະຍາຍານດັດແປງການ 
ວ ເ ຮ... . 3 ອ, 
6ບກຈໍາຍ6ງນແດອນ , ຄາແຣງໃຫ ແ6ຫມາະ 
ຈ < 8, ຈ, ເລ 
ສືນ ;ທວລະກາວ ໂດຍສະ6ເພາະນບແຕ6ດອນ 
ບ] 5 + - 
ກໍລະກົດ 1986 ນັແປັນຕນມາຫລັງຈາກພວກ 
> < 0 ເ, 
ຂາພະເຈໍາໄດ້ຮັບສິດເປັນ6ຈໍາຄຸມຄອງ ໂຣງ 
ບ້ ພພ ພ > ຈ ລ 
ວານນໍໄດຫນບນດາຫວຫນວຍ6ສດຖະກດ ໄປ 
ຈ ລ ລ ງ 3, 
ສູ່ການຜະລດທຸລະກດຕາມກນໄກຄຸມຄອງແສດ 
0 | ອ 9, ລດ + ) 
ຖະກດໃຫນ , ໄດປະຕບດການເບກຈາຍ ຄາ 
ລ ມ າ, າ 3 
ແຣງງານຕາມຜະລດພນສຸດທາຍໃຫແກກກໍມະ 
ຈ < ຈ ກ ວ) , 
ກອນ . ທງດາໍເນນທດສອບວຊາຂາງ ແຕລະ 
ເ ເຟ ອມ, ແຜ ” ຮງ 
ແດວນ 6ພອຊວກໃຫ6ຫນບນດານາຍຊາງ ຜູ 
ອ່ ວລວ2 ມ ເ] ເ 
ຊານ ຊານານ ແລະມສມດເດນ 6ພວແນໃສ່ 
- 4 
ຍກຄຸນນະພາບຂອງງານໃຫ້ສຸງ . ຜານ ການ 
ດ. ຈ່ 3 ວຈ 
ປະຕບດກນໄກໃຫມ ກາໍມະກອນໄດເພນລາຍ 
ເພ້ ໄ) ພ 
ໄດຂນລະຫວາງ 20--30# ອນ6ປນການກະ 
0  ) 
ຕຸກຊຸກຍູ້ການຜະລດ ແລະສ້າງຄວາມ 6ຊອ 
ະ ພ າ ໄ ". ດ? ພ ພ . ພ 
ຫມັນໃຫເຂາເຈາໃນຫລກການຫວາຜູແຣດໄດ 
ຈ ໌ . ພພ “າ 
ຫລາຍ , 6ກງແນນໄດຣບຜນປະ ໂຫຍດຫຼາຍ , 
8 8 ູ . ພ ຫ 8. 
ຜູເຮດໄດຫນອຍແມນ ໄດຮບຜນປະ ໂຫຍດນອວຍ 
ແລະຜູ້6ຣັດແປພແສບຫາຍ , ຂາດຄວາມຮັບ 
ເ) 6 . ທ.  .. 
ຝຜັດຊອບແມນໄດ້ຖົກສຄໍຫລວດກວດກາ໌ ຢ່າງ 
ະ 2 
6ຂັນງວດ+ ວຮກງານຊຸ້ນຄອງພະນັກງານ , 
.. ພ ດ + 
ກກໍນະກອນກໄດ6ປນລະບຮບແບບແຜນດກວາ 
+ 
ເກາ . 


ວວ ວວ  -] 
ໃນວທການແກ້ໄຂຊຸວິດການເປັນຢູ່ ນັນ 
ະ | ຈ, 
ພວກຂ້າພະແຈ້າບໍ່ໄດ້ຢຸດຢູ່ບອນດິດແປງ ການ 
ຈ ເ > ເ " 
ບົກຈໍາຍ6ງນແດືອນ ແລະຄໍາແຣງງານເທົາ 
 -) ໃຈ, . ພ ຈກ ພ ວ 
ນນ ແຕຍງໄດເອາໃຈໃສ່ຊຸກຢຸ 6ສດຖະກດ 
>: ຫ 3” . ແ, ຈ 
ຄອບຄົວ (ຊົງປັດຈຸບັນສະເລຍແລວ ]ຄອບຄົວ 
ກ ກ 8” 3“ 
ໄດລ5ງຫມຸປະມານ 3 ໂຕ , ພວກຂໍາພະແຈາ 
ດ ເ , - ເເນ <. 
ມຫນ່ວຍລົຮໆສັດສ່ວນລວມທົພງົວ 108 ໂຕ, 
+, “<, + 
ນຣານຄ້າລັດຖະກອນ , ຮ້ານອາຫານ , ຫນວຍ 
“, ດ ວ ວ > ເ ເ) 
ຕດຫຍບ , ນ ໂຣງສິເຂາ ແລະອນໆ. . . 
ເ) ຈ: ”" 
ຫນວຍພັກຂອງພວກເຣົາ ໄດ້ຣຮນປະຊາ 
ວ າ, 
ສຶກສາ ແລະບກໍຊງວັດທະນະທກໍຢ່າງເປັນປົກ 
2) - ພ ." ພ າ . ພ 
ະຕ , ສາມາດລບລາງຄວາມບໍຊຸຫນງສ ໄດ 
ຈີ.” ເ) 
ແລະກ້າວຂນບກໍລຸງວົດທະນະທກໍໃຫ້ ກກໍ່ມະ 
ກອນມລະດບສຸງຂນ6ລອຍໆ ທງສາງ ແງອນ 
ລ ມ ວລ 
ໄຂໃຫກາໍມະກອນຜູ້ດແດົນໄດ້ໄປຣຮນຕ ວຊາ 
ະ ະ 
ສະເພາະຊຸນກາງ, ຊຸ້ນສຸງປູ່ພາຍໃນ ແລະ 
+ ຈ, 
ຕາງປະແທດ . ປັດຈຸບັນຢູ່ພາຍໃນໂຣງ ງານ 
ຈ ດ 
ພວກເຣາມ ໂຣງຣຮນອະນຸບານ , ໂຣງ ຣຮນ 
>: ຈາ, - ລ ລ ຮ ລ 
ປະຖມ , ມດທະຍມສິກສາ , ນ ໂຣງຫນ, ນ 
| ລ ໄ 0 າ, ຈ 
ຫນວຍກລາ , ຫນວຍສນລະປະວນນະຄະດ . 
າ, 3, ເ, ແ 
ບນດາສະຫາຍຜູແທນທນບຖ ! 
+” າມ 38, ກາ 5. 
ຍອນເຫນແຈງກນຊບາຍທາໍລາຍມາງແພ 
ກ ເ) ຈ, 
ຂອງສິດຕູ ຫນວຍພັກໂຣງງານຂອງພວກຂ້າ 
ເ !, . .-ຈ > 3, ຈ, ເ | 
ະເຈໍາບໍ່ໄດ້ຖເບົາວຮກງານປ້ອງກັນເພອປົກ 
ປັກຮັກສາຄວາມປອດໄພຂອງໂຣງງານ . ພວກ 
ເາ #., ນ; ະ < . 
6ຣາໄດ້ຈັດຕັ່ງກາໍລັງປະກອບອາວຸດ ປ້ອງກັນ 
ຈ “ສ +” 
ຕວຂອງໂຣງງານອນ ແພອເປນ6ແຈໍາການໃນ 
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ການປົກປັກຮັກສາຄວາມປອດໄພ. ການປ້ອງ 
ຈ, ” ” > 
ກົນຂວນຍາມແມນຫນ້າຫຂອງກາໍ່ມະກວນຫມົດ 
+”  . 
ພຸກຄນລວມທງານກວຊາວະກອນ ແລະ ຄະນະ 
2 ວ 
ພັກຫນວຍ , ຄະນະວກໍ່ນວຍການກໍ່ເປັນ ແບບ 
0. 0 
ຢ່າງແວນຍານ . ໂດຍປະຕິບັດທິດທາງ ປັ້ອງ 
" 2” ຜ ຍາ 
ກນຊາດ ປອງກນຄວາມ ສະຫງບແບບປວງຊຸນ 
າ "າ .ພ ”- - 8, 
ນັນ ພວກ6ຣົາໄດ້ປະສານສົມທົບປ່າງ ແຫນ້ນ 
ແຟ້ນກັບກກໍລັງທະທານຫລວງ , ທະທານທ້ອງ 
ລ + > 
ຖນ , ກອງຫລອນຕະຫລອດ6ແຖງປະຈາຊຸນ ປ 
ອ ພ ເ ພວພ້ອນກັນເຣັດຫນ້າທີ່ປົ 
ອອນຂາງ6ຂອນ ແພວພອນກນ6ຮັດຫນໍາທປົກ 
ປັກຮັກສາຄວາມປອດໄພ ແລະຮັບປະກັນ ໄດ້ 
ຄວາມປອດໄພ 1005 ຕະຫລອດມາ . 
ຈ 0., ”ກ 
ຜານການປະຕໍບັດວຮກງານຂອງຕົນປ່າງ 
ະ ພ ເ, າ 
ຕັ້ງຫນ້ໍາໃນ 10 ປຶກວ່າ ພວກຂ້າພະເຈົ້າສາ 
ພ່ ກ ແ, ພ້ ະ ມ ບ້ 
ນາດສາງຜນງານໄດເບອງຕນດັ່ງນ: 
+ “ມ ວ 
- ຜະລດພະລັງໄຟຟ້າໄດ້ 6 , 98 ຕໍ່ ກົ 
າ, ວ . ພ 
ໂລວັດ/ ໂມງ , ລາຍຮັບທຸລະກົດໄດ້ າ 38 , 
3. 
ລານ ໂດລາ. 
ະ ່ > ພ  ! | 
ດວຍຜນງານດງກາວລວມຫນູຂອງ ພວກ 
ຂາພະແຈໍາເປນກຮດໄດຣບຫລຮນໄຊ ອຸດສະ 
ະ ແທ 
ະຍຸນຫນງ. 
2 : ແ, ະ ” ວ 
ທກາວມາຂາງແທງນນ ແມນຈຸດດ ແລະ 
> ວ + 3 > | 
ຜນງານທພວກ6ຣາຍາດມາໄດໃນໄລຍະ ທ 
າ " ະ ເ, ະ ) 
ຜານມາ, ແຕຣ5ງຄູໄປນນພວກຂາພະແຈາກໍ 
-. ? າ ນ ດ ” . ກາ 
ສິ່ງເກດເຫັນວ່າຕົນຍັງມຈຸດອອນ ແລະ ຂຄົງ 
ອມ... .ຍ, 3 ພ ++ 
ຄາງທຈະຕອງໄດແກໄຂເຊນ: 


". ພພ ພ ຈ” 
- ການຂະຫຍາບພັກຍໍ່ງຊຸກຈໍາ , ໃນຖນ 


ແຖວພະນັກງານ, ກກໍ່ມະກວນຍັ່ງຣັກສາແນວ 
ເ ມ ", ຂ ມ ກ 9ຈ ພ 2 
ຄດຄົບແຄບຜູ້ຜະລດນ້ອຍໄວິຟູ່;ຊຸງແກ້ໄຂບໍ່ທັນ 
3- :.. 
ຕກ6ທອ . 
02 .-, “ 
- ແບບແຜນວທ6ແຣດວະຮກຕາມຣອງຮອຍ 
+ ວ ມ 
ກາ, ອາດຍາສິດກໍຍັງເສດ6ຫລອຢູ່, ການ 
“ມ ໃາ (4 <, , ສາ ເອ 
ຫນ ໄປສຸກນ ໄກໃຫມກໍຍງບໍ່ທັນແຂງແຮງເທອ . 
ລ ເ > ເກ 
- 6ຖງວາ ໄດ້ພະຍາຍານຍົກ ລະດັບ 
ກ ແ, . ຈ, 
ຄວາມຊ ຄວາມ ສາມາດໃຫກກໍ່ມະກອນກ໌ຕາມ 
?ຈ., | ສງ “ 
ແຕຖາທຮບໃສ່ຄວານຣຮກຣ້ອງຕ້ອງການແນນ 
- ໄ ກ 
ຍງບທົນພຣງພ ຄວາມຣັບຣູ້ທາງດ້ານ ການ 
ຈ “ 
ແມວງຂອງພະນກງານ ແລະກກໍມະກອນບທົນ 
> 
ະຫມກໍສະເຫມີ . 
ຣຽນ ບັນດາສະຫາຍ , 
) “າ ໃາ, ວາ 
ຜານການເອາໃຈໃສ່ຟງບດ ລາຍງານ 
ລ > 
ການແມອງຂອງຄະນະບໍ່ລທານງານສູນ ກາງ 
ວ + | ດ 
ພກທນຄໍສະແຫນ ໂດຍສະຫາຍ ແລວາທການ 
 , - ລ + ເ ນ 
ໃຫຍ ໄກສອນ ພນວຫານ ທເຄົາລົບຣັກນັນ , 
າມ , ຈ , ກ ລ ມ, ", 
ຂາພະ6ແຈານຄວານທະນງໃຈທເຫນໄດ້ຄວາມ 
+. :  ) ວ 
ຂອາໃຈໃສ , ຄວາມຫວງໃຍຂອງພັກທ໌ ຢາກ 
ອາ ຈ ລ ເ. ພ ຈ, ພ້ 
ໃຫຊນຊຸນກກໍມະກອນລາວທຫນຸນນ້ວຍກ້າວຂຸນ 
3, " " ພ ແ. ະ < 
ດວຍທວງທາອນໃຫນ , ຂາພະແຈໍາຂ ຕາງ 
ຈ, ເ, າ ລ 
ຫນາໃຫຊາວກກໍ່ນະກອນໃນໂຣງງານ ຜະລັດ 
ໄ, : ຈ ວ ບ " ? 
ໄຟຟານາົງນປະຕຍານຕໍ່ກອງປະຊຸນໃຫຍວາ: 
ເງ ຈ | ຈ (ຣ໌ ວມ 
ຈະ6ຣດທຸກສິ່ງພຸກຢາງ ແ6ພອປະຕບັດຕາມຄຄກໍ 
ຈ, ຕ, ມ: | 5 ຈ ວ. 
ສັ່ງຂອງພັກ, ຈະສຸຸນຜພານຜາເພອ ປະຕບດ 
> | 3, 3, . 
ແຜນການ ການຜະລດໄຟຟາໃຫໄດຕາມຄາດ 
| ວຈ 2 
ຫມາຍ ຫລລນຄາດຫມາຍທແຜນການແຫງລັດ 
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ໄດ້ວາງອອກ , ຈະສືບຕໍ່ສນທົບປ່າງ ແຫນັ້ນ ກອງປະຊຸນໃຫຢຄັ້ງທົ ມ ຂອງພັກ ຈົງ 
ແຟ້ນກົບບັນດາກຕໍລັງ ແລະປະຊາຊົນໃນຫອ່ງ ບັນລຜົນສາໍແລັດອັນສະທງາງານ. 


ໃນປ້ອງກັນໂຣງງານໃທ້ປອດໄພເປັນຢ່າງ ດີ ດ ອວຍພອນ ໃຫ້ບັນດາສະຫາບປູ່ແຫນ ຈຶງນໍ 
ແລະສ້າງໂຣງງານໃທໍເປັນປ້ອມຫມັ້ນສັງຄົນນ ຊຸຂະພາບຂັ້ນແຂໆ, . 

ຍນວັນແທ້ຈິງ , ປະກອບສ່່ວນແຂົ່າໃນການຂະ ພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຫມັ້ນຍນ , 

ຫຍາຍເສດຖະກິດຂອງ%າດ. ຊົນຮັ້ນກກໍມະກວນລາວ ຫມັ້ນຍົນ ! 


້ ພມ < ອມ 
ໃນໂວກາດນໍ້ ຂໍາພະເຈາ2ຂອວຍພອນ ໃຫ 
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ວ2ລະສງນ 


ອະຄຸນໂຫມ້ 


ປີທີສອງ ສະບັບທີ 4 ເດືອນ 12 /1986 (9) 
->ແແນນນະແະາກກກາສສາກາາາາສາາກາາາກາຫະາກກາງາງາາຫກາາາາສາສງາ-----າາ- ກາສາ 


ກ 9 
- ບດນາ: 


ສາລະບາງ 


ທົວພັກ , ທົວປວງຊົນຂຮົາ ຕັດສິນໃຈອວກແຮງປະຕິ ຕບັດ ນະຕ໌ກອງປະ 
ຊຸນໃຫຢ ຄງທີ 7ໄ7 2. : ຂອງພູກ ໃຫສາໍແລິດຜົນ - ທະເ 
ຫນູຮັກ ພູນສະຫວັນ: ທົດທາງ ແລະ ຫນ້ໍາທີພັດທະນາແສດຖະກິດ-ສັ່ງ 
ຄົນ ຂອງສາທາລະນະລດ ປະວາທ໌ປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ ໃນແຜນ 

ການ 3 ປີ ຄັງທີ 77 (1986-1990) ມ... 
ສີສົມພອນ ລຽນໄຊ : ກຣວກັບການດັດແປງ ເພິ່ມແຕິນ ກົລະບຮບຂອງ 


ກາາ າາາາາາາາາາາາາາລາາາບາາາາາາາາາາ 


ໃນແຊູບຜົນສກໍວລັດລັນສະ ະຫງາງາມ ກອງປະຊຸມໃຫຢຄ໌ງທີ ໃ77 (77້ຂວງ 
ພັກກອມມນດ ຫວຽດນາມ “1 ່າໄຣຸກໍາກາາາາກາາາຈ່າາສໍາ າ" 


ຫມູນແກ້ວ 9ລະບູນ+ ກສ້າງຖັ່ນແຖວພະນັກງານ<ສະ .ນາຊຸກພັກເຂັນແຂງ 


ເພືອປະຕິບັດ ບັນດານະຕ໌ຂອງພັກ ປາງນິໄຊ ເ. . 3, ມກະ 
ຈຸນນະລ ໄຊຍະສອນ: ງົດລາບງານຂວງກກໍລັງປືອງກັນຊາດ-ປືອງກັນ 
ຄວາມສະຫງົບ ຕໍ່ກອງປະຊຸມໃຫຢ່ຄງທີ 2ໄ2 7 ໄມ ຂອງພ. . . . , . . . .. 
ສັນກຸດນ 2ທບອາສາ : ບດລາຍງານຂອງແຂວງຈກໍ່ປາສັກ ຕໍ່ກອງ ປະ 
ຊຸນໃຫຢຄົງທີ່ 77 7. ຂອງພູກ, ,2 , , , , , ,...;2+..+. + ຮ . 
ສະຫວັດ %ເນປຸກ: ,ບຸດລາຍງານຂວງ ໂຣງງານຜະລິດໄຟຟ້້ານາ້ືນ ຕ 
ກອງປະຊຸນໃຫຢຄັ້ງທີ່ 7ໃ7 ໃມ້ ຂອງພໍກ. . . . . . າໄລ. ຊ. .. ,., ; 


ະກາກນະນະຍາານຍບເຍຫຼບເພກກາແະພະການແອນການກາະພນະນາານນນ າເກ 


ຫຼອງຄານຂອງດະນະຫິບນາທຶການ ປູ່]ວສໍາ)ັດງໆາາ ຄະນະໂຄສະນາ 


ອົບອົນສູບກາງພາທົຫກອງບອນ ໂທ: ໃ168--74? ວິ ຽ ປນ 2110. 
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ເ 
ຫນາ 
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37 


42 


52 


63 


70 
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ມ. 
ບັນດາບົດທີລົງພຸນໃນ 


ວງລະສານ “ອະລຸນໃພາ ໃນປີ 196 


ວ 
ອະບບທ 1 
- ບົດນາໍ: 


ພ 
- ານຄວາ : 


- 
ສະບບທ 2 


ເ າ ດ - ກ 0. 
+ 3 ງ ແຫງການ ຂະຫຍາຍຕວ 6ຕບໃຫຍ ຂອງພກ ປະຊາຊຸນ ປະຕວດ 


ລາວ . 
ສ ໄ າ ລ າ + 
ຄກໍ່ປາໄສ ຂວງສະຫາຍ 6ລຂາທການໃຫຍ ໄກສ່ອນ ພມວຫານ  ກາວຕ 
"ະ < - -- - -- 0 ໄ ! 
ກອງປະຊຸນໃຫຍຄົງທ%%ຜ4ຂອງພັກກອນມູນດແຫງສະຫະພາບ ໂຊວຣດ . 





ລ ກ ພ ວ ຈ, 
ຈດໃຈແນອໃນບດລາຍງານການ6ນວງ ອວງຄະນະການະການຊູນກາງພກ 
ກວມນູນັດແຫງສະຫະພາບໂຊວຣດ, ນກໍສະເຫນີໂດຍ ສະຫາຍ ນໍຄາບອິນ 
ກອກບາຊູບ , ແລອາທໍການໃຫຢ່ ຄະນະການະ ການສູນກາງພັກ . ກອມມູນັດ 
້າທາາຍບະບກຫກາບບ ໃນວັນທີ 25 ນຸນພາ ກກກ ທົມົດສະນູ ເູ 
) ພ 00 . . າ 6- 

ຊອກຣຸ້ກຽວກັບນຕທກໍສ໌ງຄມນຍນ . 
8 າ 0. . " <.- ມ່ ພ 9. າ 
ບນດາກດແກນຂອງການປະຕວດສໍງຄນນຍມ ແລະ ການກສ້າງລັດທສັ່ງຄົນ 
0” 
ນຍນ. 

ພ ພ ກ ກ ! 0 
ການດັດສ່າງສງຄນນຍມຕກະສໍກນໍ. 
- ພ ລ ອ ດກ ໃກ . ລ 
ລບລາງລະບອບກກໍນະສດທນນຍນ ແລະການກສາງລະບອບກາມະສດລວມ 

( 3? ນ ພ ໄ ວ 

ຫນູ ກຮວກບບນດາພາທະນະພນຖານຂອງການຜະລດ . 


.“!" ພ" 
+ ແດທານຜູອານ  . 


4. + ຂ" ມ > - “ມ້ < 
-. ບົດນາໍ: ເພນທະວການກວດກາ ການປະຕບດມະຕ , ຄາສງຂອງພກ . 


5 


ເ 
ຫນູຣັກ ພູນສະຫວນ: ລົບລ້າໆກົນໄກຄຸ້ນຄວງການ6ງິນແບບບໍລໍທານ ແກວ 
ງຸນ ຕັດສິນໃຈປະຕິບັດກົນໄກຊຸ້ມຄວງການ6ງິນແບບໄລລ5ງທຸລະກິດ ສັງ 
ຄົນນໍຍົມ ຢາງຂາດຕົວ. 
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ທ 
- ດ 





ລະບ 


ວ 
ະບບທ 3 
ດນາ : 


- ບົ 





ພ 
ນຄວາ 


ງ ກ ພ 0 ແ, ດາ, ຂ ! 
+ ປສາກນ ສນຕພາບ ແລະ ຫນາທອນຣບດວນ ຂອງຝຸກສະ ໄຫມ . 


ມ - ດມ ພ າ 0. ສ່ ພ 0. າ 
ເ ບນດາກດແກນຂອງການປະຕວດສໍງຄນນຍມ ແລະ ການກ໌ສ້າງລັດທສັງຄົນ 


0-. 
ນຍົມ : 

ວ ່ > ບໍເ, ເບງ 
ຂະຫຍາຍແສດຖະກົດແທງຊາດຢາໆນີແຜນການ ແນໃສກສ້າງລະບວບ ສັ່ງ 
ຄົນນໍ໋ບົນ , ລະບອບກອນນຸນັດ ແລະ ຍົກລະດັບຊືວິດການເປັນຢູ່ຂວງຜູ້ອອກ 
ແຣງງານ ໃຫ້ສູງຂຶ້ນ. 

"-. - 0. 

ປະຕິບັດການທຶນແປັນຜຸດສາຫະກກໍ່ສັ່ງຄົນນິຍົນ 

"20 " ພ - - . - 3 ເພ 
ໂຣຈນນ : ວາດວຍການປະສານສົນທົບລະຫວາງພະນັກງານເຖົາແກກັບພະ 
ຈ, 

ນັກງານຫນຸມນ້ວຍ . 
ບົດຮຮນປະຫວັດສາດຂອງພັກ ກ .ສ . ຊ ໃນການປົກປັກຮັກສາປະເທດຊາດ 
“. - 0. 
ສ໌ງຄນນຍົມ . 


ກ້າວ6ຂາສູ່ກອງປະຊຸມໃຫຢຄັງທີ 7ໃ7້ ຂອງພັກ. 
“ດ -- ມ າ, ", ຜ 8. ເ, 
ສ໌ສມນພອນ ລວນໄຊ : ບນດາຫນາທສະແພາະຫນໍາຂອງວຮກງານ ກໍສ້າງ 
ພັກ , ພະນັກງານ. 
+ ລ 
ໂໄທລະ6ລກ6ສາສະຫລດໃຈ 
າ 34 
ຄາໍໄວອາໄລ . 
ຈ່ ດ 
ໂທລະ6ລກຊຸມແຊຸຍ 
ກາາ 0 ຂ ! ພ ບພ + ລາ ”1 ລ 
ບວພອນ ບຸນຍານດ : ສບຕວບລາງຄວານບຄຸທນງສປາງຂາດຕຸວ , ຣບ 
ຮ໋ອນຍົກລະດັບວັດທະນະທກໍ່ໃຫ້ພະນັກງານ ຣາວຫນູນ ແລະ ປະຊາຊົນບັນ 
ດາຜົາໃຫ້ສູງຂົນປາງບຸ່ດຢ້ງ. 
ຈ, ໃ ພ ກ >) 
ຫມູນແກ້ວ 8ລະບຸນ - ແລກປຣນຄວາມແຫັນ ກຽວກບກນ ໄກລຸມຄອງແສດ 
> + >, ກ ພ 
ຖະກດລວມສູນອາດຍາສິດ, ບໍລານແກອກູນ , ຜົນຮ້າຍ ແລະ ສາຍແຫດ 
ວອງມັນ . 
໌ ພ າ 6. ພ - 0. ເ,  - 0- 
ກຮວກບກດແກນຂອງການປະຕວດສງຄນນຍນ ແລະ ກສາງສງຄມນຸຍນ . 
ລ. 0.  " 0-< >. ເວ ມ 
ປະຕບດການປະຕວດສງຄມນຍມ ໃນຂ96ຂດແນວຄົດ ວົດທະນະທຄໍ່ . 
ສົມລົດ ຈັນທະມາດ: ຊຸນປີແຫງການຕ່ສູ້ ແລະ ໄຊຊະນະ . 
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+ ກກໍລັ່ງຫນຶ່ງ ທີມິອົດຫພົນ ຂວງການແມືວງໂລກ . 
ສະບັບພິແສດ: 
- ບົດນາໍ : ລກໍນັບຊົນເຊີຍຜົນສກໍແລັດກອງປະຊຸນໃຫປຄັງທີ່ 7ໃ7້ຂອງພັກຢາງສຸດໃຈ. 
+ ກອງປະຊຸນໃຫປຄໍງທົ່ 7ໃມ້ຂອງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ : 
- ສຸນທອນພົດ ໄຂກວງປະຊຸນໃຫຢຄັງທີ່ 7ໄ7້ຂອງສະທາຍ ພູນີ ວົງວິຈິດ 
-- ລາບງານການເມື່ອງຂວງຄະນະບໍລິທານງານສູນກາງພັກ ສະເຫນໂດບ 
ສະຫາຍ ໄກສອນ ນົນວິທານ . 
- ລາບຊືກົນການແນອງ ແລະ ຄະ ະແລຂາທການສູນກາງພັກ ປະຊາງົນ 
ປະຕິວັດລາວ . 
- ຣຸບກົນການເມືອງ. 
- ລາບຊູຄະນະບໍລິການງານສຸນກາງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 
-- ນະຕິກອງປະຊຸນໃຫປ່ຄັງທີ່ 7ໃມ້ຂວງພັກ . 
- ສຸນທອນພົດ ວັດກອງປະຊຸນໃຫຢຂອງສະທາຍ ໄກສອນ ພົນວິທານ . 
+ ຄາໍປາໄສອວຍພອນ ຂວງບັນດາພັກອ້າຍນ້ວງ : 
-- ຄາໍປາໄສຂວງສະທາຍ ຟານວັນດົງ ຜູ້ແທນພັກກອນນູນິດ ຫວຣດນານ . 
-- ຄາໍປາໄສຂວງສະທາຍ ໄກດາ ອາລ໌ແອັບ ຜູ້ແທນພັກກອນມຸນັດໂຊວຣດ. 
- ຄກໍປາໄສຂອງສະຫາຍ ເຣັງອຸກໍຣິນ ຜູ້ແທນພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດ ກກໍ່ປູ 
ເຈຍ . 


>: ., ມ ເ ກ 5 ພ 0 ວ. + 
- າ : ຫວພກ , ທວປວງໃນ6ຣາ ຕິດສນໃຈອອກແຮງປະຕບັດນະຕ ກອງປະຊຸມ 
ເ ຜ . ມແ ພ ພ ກ 
ໃຫຍຄງທ 7ໃ7“ຂວງພັກໃຫ້ສກໍເລັດຜົນ . 
ຈມ າ, ລ ພ ວ າ, 
- ຫນູຣກ ພູນສະຫວນ : ທດທາງ ແລະ ຫນ້າທພັດທະນາແສດຖະກົດ-ສັ່ງ 
> ເ, 0 "າ 
ຄນຂວງສໍາທາລະນະລດປະາທປະໄຕປະຊາອຸນລາວ ໃນແຜນການ 5 
ະ 2 .< 
ປີຄັງທີ 77 ( 1986-1990ງ . 
ດກ 9 າ, ຈ, າ, > | ລ ສ: 
- ສສມພວນ ລວນໄຊ : ກຣວກບການດດແປງ ແພມແຕມ  ກດລະບຮບ 
ວວງພັກ . 





າ ເ - ຈ, % + "ະ ຜ .------ 
- ຊຸນ6ຊຍຜນສາໍແລດ ອນສະຫງາງາມກອງປະຊຸມໃຫຍຄງທໍ 7 ໄ້ຂອງ 
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ພັກ ກອມມູນິດ ຫວຽດນາມ , , “ຊິນິຊິຊ າາ 
ທນູນແກວ 9ລະບຸນ: ກສາງຖຸນແຖວພະນກງານ-ສະມາຊຸກພກ 2ຂນ 
ແຂງ ແຟືອປະຕໍບັດບັນດາມະ ຕຂວງພັກ ປາງມິໄຂ > 
ຈນນະລ ໂຊບະສວນ) ບົດລາຍງານຂອງກາໍລງປ້ອງກິນຊາດ -- ປ້ອງ 
ກັນຄວານສະຫງົບ ຕໍ່ກອງປະຊຸນໃຫປຄັງທີ 7ໃ2 7ໃມຶ໊ຂວງພັກ . 
.<ໆສາີ ແທບອາສາ : ບົດລາຍງານຂວງແຂວງຈາໍປາສັກ ຕໍ່ກອງ ປະ 
ຈຸນໃຫປຄົງທີ . 7ໄເ້ຂອງພັກ. 

ະຫວັດ ພູບຸນປຸກ: ບົດລາຍງານຂອງໂຣງງານຜະລິດໄຟຟ້້ານຖ້ງິ່ມ ຕໍ່ 
ກອງປະ ຊຸນໃຫປຄົງທີ . 7ໄມ໌ ຂອງພັກ. 
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